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b) Execucio: o inicio sera apds o comando — “ja”, o candidato comegara a primeira fase do teste realizando um movimento
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©) a0 final de cada repeticio, a cabeca, o dorso das maos e os calcanhares (com os joelhos completamente estendidos) também
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d) cada execucio comeca e termina sempre na posicao inicial; somente af serd contada uma execugao completa;....coevvveeiiuernnennn 19

e) na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o solo, o tronco deve ser flexionado e os
cotovelos alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do COIPO;....iiuiiiiiiiiiiiiii 19

f) somente serd contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se a0 comando “pare” para o término da prova, o candidato

estiver no meio da execugio, esta NA0 SErd COMPULAAA. .eeviriiuiiiiiiiiiiiiiie ittt sa e e sba s e saa e e saae e 19

10.8.5 Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que nio realizar o numero minimo de 30 (trinta) repeti¢oes; para
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10.8.6 O candidato, em uma tnica tentativa, terd o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer a distincia minima exigida, em local
previamente demarcado, com identificacio da metragem a0 10010 dO trAJELO. wvivrviiiiiiiiiiiiiii i 20
10.8.7 A metodologia para a preparacio e a execugao do teste de corrida de 12 (doze) minutos para os candidatos do sexo

masculino e feminino obedecerio 208 SEZUINTES CHITEIIOS: uuiiiuiiiiuiiiiiiiiiii ittt ae s 20

a) o candidato podera, durante os 12 (doze) minutos, deslocat-se em qualquer titmo, correndo ou caminhando, podendo,
INClUSIVE, PALAr € AEPOIS PLOSSEEUIL;urriiuriiitiritisitie ittt st et e b e s b e s e b e e b e s s b e s e b b e s s ae e s saa e s sab e s s aa e s sbt e s smbe s satessates 20

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de aPito;.....cecivviiiiiiiiiiiiiiiiii s 20

¢) nio sera informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar relégio para controlar o seu

d) ao passar pelo local de inicio da prova, o candidato sera informado de quantas voltas completou naquele momento, pelo fiscal
a5 ] S 20

e) apds soat 0 apito encerrando o teste, o candidato deverd permanecer no local onde estava naquele momento e aguardar a
presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a cotrer ou caminhar no sentido

transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da Prova. ......ceeevvevriuernnennn 20
10.8.8 Nio sera permitido ao candidato, quando da realiza¢ao do teste de corrida de 12 (doze) mMinutos: .....covvvieviiiiiiiiiinniecnnne. 20
a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, SEZUrar Na MAO €LC.); uevruriruieriureiuresiuresueeiieens 20
b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagio da pista, ap6s o soar do apito encerrando O teste;....vvvriurrnennne 20

¢) nio aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida; d) abandonar a pista antes da
{31 Yoz o W [o30 & Rt or:1 H PP PP PPP O PPPPPPPPPPR: 20

10.8.9 Serda ELIMINADO do CoONCUISO PUDBLCO: civvvuuiiiiiiiiiieeiiiiiieeeetiie e eeeeiieeeeeetieeeseetaeeeseataaeessesanseessssanseesssssnseersstnnseesesrannees 20

a) o candidato do sexo masculino que nao atingir a distancia minima de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros, em12 (doze)

ITUIIIUEOS; +eetruuunseerrnnunseernsnaseeresssnsesesssasseesssssnseessssssseessssssseessssssseessssssssesssssssesnsssssseensssssseensssssseensssssseensssssseenssnsseenssssseeennssnseeesnnnns 20
b) a candidata do sexo feminino que nio atingir a distdncia minima de 1.800 (mil e oitocentos) metros, em 12 (doze) minutos; ... 20

¢) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital. ......cccovvviiniiiniiiniiiniiiinnn, 20
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Teste de corrida 12 (doze) minutos (Copper) — INdiCes MIMIMOS: c.vviiiuiiiiiiiiiiiiiiiic e 20
TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL ..ottt 21

10.8.10 A metodologia para a preparacio e execugio do teste de impulsdo horizontal, para os candidatos dos sexos masculino e
FES a1V Te T - BT oL RPN 21

a) Ao comando “em posi¢do”, o candidato devera se posicionar atras da linha de medigéo inicial (fazendo parte do valor a ser

medido), em pé, estatico, pés paralelos e sem tocar a HNhaj . ..coviiiiiiiiiiiiiii i 21

b) Ao comando “iniciar”, o candidato saltard a frente com movimento simultdneo dos pés. A marcacio da distancia saltada sera
medida a partir da linha de medi¢do inicial até a marca no solo, de qualquer parte do corpo, mais proxima da linha de medigao

inicial, deixada pelo candidato. .....iivuiiiiiiiiiiiiiiii s 21
10.8.11 A marcacio levard em consideragio O SEEUINTE: vuuiivuiiiiiiiiiiiiiii it 21
a) A parte do corpo que tocar o solo mais proxima da linha de safda sera referéncia para a Mmarcagao; ...ovevevereveeeneriieienenenneens 21
b) Na aterrissagem com os pés, o calcanhar do pé que estiver mais proximo da linha de safda serd a referéncia.....ocvvviveiiiinnnnnne. 21
€) N0 serd cONCEdidas OULIA TEATALIVAS. tveivveeiiiiriieiiiiteiiriee st ie st sir e e e st e e sra et e s bt e e sab e e e saaba e e sabbeeesaabaeesanbatessaraeessanaeessnnaeeens 21
10.8.12 Nao sera permitido 20 CANAIAALO: tviiiviiiiiiiiiiiii i 21
a) receber qualquer tipo de ajuda fisica; b) utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a Impulsao; .........c.ue.ne. 21

¢) perder o contato de algum dos pés com o solo antes da IMPULSAO; ..veierueriiiiiiiiiiiiii 21
d) tocar com o(s) pé(s) a linha de medi¢ao inicial (salto “GUeMado™); ...ceivvuiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 21
e) projetar o corpo a frente com CONSEQUENE FOIAMENTO. wvverriirrierrieriiiieite ittt ettt et et ebeer et et erne e e e saeesaeesaeeeaeenaees 21

10.8.13 O salto realizado em quaisquer das condi¢oes proibidas no subitem anterior deste Edital serd contado como tentativa,
sendo a distancia saltada desconsiderada, e 02 (dois) saltos realizados nestas condigdes implicarao na eliminagiao do candidato do

CoNCULSO PUDLICO. 1uviiiiiiiiiiiiii i e e e be e e 21
10.8.14 Sera ELIMINADO o candidato que ndo atingir a distincia minima descrita abaiXoi......vvvvveiiiiiiiiiininnnins 21
a) Candidato sexo masculino — 1,80m, N0 MINIMIO; t.vuvviiiiiiiiiiiiiiiiiie e re e s sra e e s sra e e s sareee e 21
b) Candidata sexo feminino — 1,60m, 10 MINIMO. ..eciiiuiiiiiiiiiiiiiie e srr e a e s sba s e s sba e e s saa e e s sbaee e 21
DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA....cuititiiiieieieieieieieteieieieieiesetetesesesesesesesesesesesesesesesesesesenenes 21
prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiacio

€ ASSIILATULA +vevvvnerrunertuneereueeresneersaeersunerssaeessseesssnesssneessasesssnesssneesssnesssnsesssnesssnsssssnesssnesssssesssnsssnnesssnesssnsesssnesssnsessnnesssnesssnsersnneens 22
Em hipétese alguma havera substituicio da Folha de Respostas ou da Folha da Versdo Definitiva por erro do candidato. ....... 23

O candidato devera assinalar as respostas das questoes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com
CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE, DE TINTA O PRETA ....cuetriueiriceeireeeerieeseseseesessesesssessesessessessssssssssssssns 23

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
tais como marca¢io rasurada, marcacio nao preenchida integralmente, marcaces feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da

orientacio contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de qUESTOES.....uuiivuiiiiiiiiiiiiiiiiienie it 23
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O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até o final do petriodo estabelecido nos
subitens 11.20, 11.21 e 11.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da

Versio Definitiva, devidamente preenchidas € assinadas. .....ooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 23
DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR ....coetttiietitetetetetetetetetetetetetetetetesesetetesesssesesesesebesesesesesesesesesesesesesesesesesesas 23
DO RESULTADO FINAL E CLASSTFICACAQ ....vtitttiteieteieieteteieteteie ittt b ettt be bbb bbbt bebebebebebebebebebetebebesesenesas 23
DA ELIMINACGAO .ttt et sttt e tetesesesesseses et sseseseseaeaseseseseae et esesene e esesesene s eseseseneasebesese e seeteseneeasesesenesanas 24
livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionatios, cddigos e/ou legislacio e impressos que nio estejam expressamente permitidos ou
qualquer outro material de CONSULLA ..uuiiiuiiiiiiiiiiiiii bbb s e sra e e sba e saa e 24
DOS RECURSOS ...t e b e e s b b e e s b b e e s ab e e e e s b b e e s s b b e e s s aba e e e s b b e e s s ba e e s sarae e 25
E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dostrecursos no enderego
eletronico da FUNATEC sob pena de perda do prazo recursal. ....ouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiincci e 25
DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL ...ccututiririeueieiresteieseeseeiesesesessesesesesessesesesessssesesensssssesesesssssesesensssesesensasanns 26
DA CONVOUCACGAQ .ttt ettt ettt ettt ettt ettt e bt e b e bt e b et et et et et et et et eb et et et e b et et eb et e b e b et ebebebebebebebebebebebebebebebebebebeseretas 26
DA NOMEACAQO PARA POSSE ...ututiietetisiisteteiesestssesesetssssesesessssssesesassssssesessssssesesessssssesesesssasesesssssesesssessssesesessssssesesassssases 27
DAS DISPOSICOES FINATS ... ceteututtrietetesertsteeesesesseteteseesesseseseessssesesesasesesessssssesesenessssesesenssesesesensssssesesensssesesenessssesesenessasns 28

( ) Discordancia do gabarito; Codigo do Cargo:  N° da QUESHAD: ...ceuerueruiruerrerueneesisseitsiiisessessessessessessssssseeses 24

Se o candidato for portador de deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID.Argumentagdes/Anotagdes Gerais: 27

ANEXO VIL ottt e s e ce s e s s aas e s e ab b e e s e bbb e e s e e bbb e e s e s bbb e e e eesass s e e e e sasseeeessssnaeesssssneesns 29

Dad0s PESSOAIS: urreerrirrrreeiriiuireisiiiiieeiiiiiireeiritieeeeiittreeesittreees s bbr e e e s bt s s e e st ba e e e s b b s s e e s b b s e e s bt s e e e bbb s e e e e s b b s e e e s bbaeeesrsaes 29

Dados da INSCHGAD: euuveeiirirrreiiiiitettiiitre ettt esar e s s be e s s e aab e s s s bbb e s e s s bbb e e s s s bbb e e s s s bbb e e s s s bbb e e s s s bbb n e s s bane 29

AULOAECIATAGHO: vvvvrrvverenevesenesssssessssssesssssssessssssessssssessssssessssssessssasesssssaessssssensssssesssssssessssasessssssessssmsesssssaesssssnnees 29

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

ABERTURA.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia - MA, Estado do Maranhfo, no uso de suas atribui¢Ges legais, mediante as condi¢oes estipuladas neste Edital,

em conformidade com a Constitui¢io Federal e Lei Organica do Municipio de Santa Luzia - MA e demais disposi¢oes atinentes a matéria,
TORNA PUBLICO a realizacio de Concurso Piblico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro efetivo de pessoal.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso, para Emprego Publico a que se refere o presente Edital, serd executado pelo FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO
— FUNATEQ, pessoa juridica de diteito privado, insctita no CNPJ./MF sob o n.° 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos,
n° 2648, Sao Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/PI, correio eletronico: concurso.santaluzia@funatec.org.br, endereco eletrdnico:
www.funatec.org.br.

O Concurso para cargo Puablico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadrode servidores da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia, Estado do Maranhio, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da
data de homologagio do certame, podendo set prorrogado por igual petiodo a critério da Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA.

A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme as Tabelas do item 10
deste Edital.

A convocagido para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia, dentro do prazo de validade do concurso.
Os requisitos e as atribui¢des dos cargos estdo relacionados no Anexo II deste Edital.

Os contetdos programaticos da prova objetiva, encontram-se no Anexo III deste Edital.

Nio serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais publica¢ées no endereco eletronico da
FUNATEC https://www.funatec.org.bt/.

DOS CARGOS

O cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia e cadastro reserva, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), as vagas para
pessoa preta ou parda, a remuneracao inicial bruta e o valor da taxa de inscricdo sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA2.1
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DIGO , W (ELE
. NIVEL DE CARGA
2{0 5 CARGO LOTACAO BT TRATEIE | e AMPLA By R P VENCIME!
RG CONCORRECIA
o |SECRETAASDE
01 (SAUDE E FUNDAMENTAL 40h 17 1 2 2 R$ 1.412(
SERVIGOS EDUCACAO)
DIVERSOS (AOSD)
SECRETARIAS DE
(SAUDE,
AGENTE ASSISTENCIA ,
02 ADMINISTRATIVO SOCIAL, OBRAS, MEDIO 40h 14 1 2 2 R§ 1412
MEIO AMBIENTE
E AGRICULTURA)
03 TEC. AGRIMENSOR SECRETARIA DE MEDIO 40h 1 - - - R$ 1.600,(
OBRAS
AUXILIAR EM SECRETARIA DE .
04 SAUDE BUCAL SAUDE MEDIO 40h 5 - 1 2 R$ 1.413),(
N~
AUXILIAR SECRETARIA DE , S
05 SOLDADOR OBRAS MEDIO 40h 1 - . 1 R$ 1.41@(
=)
AUXILIAR SECRETARIA DE , o
06 ELETRICISTA OBRAS MEDIO 40h 1 . . 1 R$ 1.412,
AUXILIAR DE §
07 MECANICO EM SECRSEQEA DE MEDIO 40h 1 - - 1 R$ 1.412(
MAQUINA LEVE 5
(o]
o
AUXILIAR DE 5
08 MECANICO EM SECRSEQEA DE MEDIO 40h 1 . . 1 R$ 1.41%,(
MAQUINA PESADA o
(o
AUXILIAR DE ©
OPERADOR DE SECRETARIA DE , o
09 MAQUINAS LEVES E OBRAS MEDIO 40h 4 ) i 2 RS 1‘41?
PESADAS %
O
SECRETARIAS DE
10 ELETRICISTA (OBRAS E MEDIO 40h 2 - . 1 R$ 1.600,(
EDUCACAO)
SECRETARIA DE ,
1 - 2 1 1.412
CUIDADOR EDUCACAO MEDIO 40h 6 3 3 R$ 1.412,
SECRETARIA DE ,
12 FISCAL AMBIENTAL | i AMBIENTE MEDIO 40h 1 . § 1 R$ 1.412(
FISCAL DE SECRETARIA DE )
13 URBANISMO OBRAS MEDIO 40h 1 - - 1 R$ 1.412,
14 GUARDA SECRETARIA DE MEDIO 40h 17 1 2 5 R$ 1.412,(
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MUNICIPAL ADMINISTRACAO
MONITOR DE SECRETARIA DE ,
15 ONIBUS EDUCACAO MEDIO 40h R$ 1.412(
MOTORISTA SECRETARIA DE .
16 CATEGORIA D OBRAS MEDIO 40h R$ 2.424.(
MOTORISTA SECRETARIAS DE ,
17 CATEGORIA B (OBRAS E SAUDE) MEDIO 40h R§ 2424
OPERADOR DE
18 MAQUINAS SECRSEQEA DE MEDIO 40h R$ 2.424.(
PESADAS
SECRETARIA DE ,
19 PEDREIRO OBRAS MEDIO 40h R$ 1.412(
SECRETARIA DE ,
20 SOLDADOR OBRAS MEDIO 40h R$ 1.412(
, SECRETARIA DE .
21 TEC. AMBIENTAL MELO AMBIENTE MEDIO 40h R$ 1.41&,(
[0}
ol
TEC. SECRETARIA DE , o
22 AGROPECUARIA AGRICULTURA MEDIO 40h RS 1‘41-§C
@
Q
TEC. ENFERMAGEM | SECRETARIA DE ,
23 (PSP SAUDE MEDIO 40h R$ 3.325,(
o
(V]
TEC. ENFERMAGEM | SECRETARIA DE , o
24 (HOSPITAIL) SAUDE MEDIO 40h RS 3.32§c
-
[aN]
TEC. EM S
25 RADIOLOGIA (RAIO SECRETARIA DE MEDIO 24h R$ 1.53%4
X) SAUDE =
5
TEC. MECANICO SECRETARIA DE , £
26 MAQUINAS LEVES OBRAS MEDIO 40h RS 2'42%C
©
TEC. MECANICO ks
P , S
27 MAQUINAS SECRgEﬁISA DE MEDIO 40h RS 2.42%(
PESADAS O
SECRETARIAS DE
(SAUDE,
28 ASSISTENTE SOCIAL | EDUCACAOE SUPERIOR 30h R$ 1.500,(
ASSISTENCIA
SOCIAL)
) SECRETARIA DE
29 BIOLOGO MELO AMBIENTE SUPERIOR 40h R$ 1.500,(
CIRURGIAO SECRETARIA DE
30 DENTISTA SAUDE SUPERIOR 40h R$ 2.000,(
31 |ENFERMEIRO(A) - | SECRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 4.750,(
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HOSPITAL SAUDE
ENFERMEIRO(A) - SECRETARIA DE
32 PSE SAUDE SUPERIOR 40h R$ 4.750,(
ENGENHEIRO SECRETARIA DE
33 AMBIENTAL MEIO AMBIENTE SUPERIOR 40h R$ 1.500
34 ENGENHEIRO CIVIL SECRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 1.500,(
OBRAS
FARMACEUTICO SECRETARIA DE
35 BIOQUIMICO SAUDE SUPERIOR 40h R$ 2.321(
36 FISIOTERAPEUTA SECRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 1.800,(
SAUDE
37 FONOAUDIOLOGO | SFCRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 1.500,(
SAUDE
MEDICO
38 ANESTESIOLOGISTA | SECRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 4.000,(
" SAUDE &
(plantdo 24h) ©
o
MEDICO =
©
39 CARDIOLOGISTA SECRETARIA DE SUPERIOR 40h R$ 4.006(
. SAUDE &
(plantio 24h) o
MEDICO SECRETARIA DE
40 CIRURGIAO GERAL SAUDE SUPERIOR 40h R$ 4.00&(
b
. SECRETARIA DE )
M MEDICO PEDIATRA SAUDE SUPERIOR 40h R$ 4.00&(
N
MEDICO SECRETARIA DE S
42 PSIQUIATRA SAUDE SUPERIOR 40h R$ 4.00_@(
o
. SECRETARIA DE =
43 MEDICO - PSF SAUDE SUPERIOR 40h R$ s.oo%c
©
) SECRETARIAS DE 5
. e
44 ig%g& ARIO (SAUDE E SUPERIOR 40h R$ 1.506;(
AGRICULTURA) ©
SECRETARIAS DE
45 NUTRICIONISTA (SAUDE E SUPERIOR 40h R$ 1.500,(
EDUCACAO)
PROFESSOR DE SECRETARIA DE :
46 LIBRAS EDUCACAO SUPERIOR 40h RS 4.580,°
PROFESSOR - 1° AO | SECRETARIA DE :
47 9° ANO (zoma rural EDUCACAO SUPERIOR 30h R$ 4.580,°
PROFESSOR - 1° AO | SECRETARIA DE :
48 9° ANO (zona rural) EDUCACAO SUPERIOR 40h RS 4.580;
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PROFESSOR - NIVEL
49 1II-1°AO9°- SEEE%%Z%I?ODE SUPERIOR 40h 1 - - R$ 4.580,°
LINGUA INGLESA
PROFESSOR - NIVEL
1II-1°AO09°- SECRETARIA DE
, o _ _ =
50 LINGUA EDUCACAO SUPERIOR 40h 1 R$ 4.580,°
PORTUGUESA
PROFESSOR - NIVEL
51 1II-1°AO9°- SE]E::II;]IEJT(;[XE:I?ODE SUPERIOR 40h 1 - - R$ 4.580,°
MATEMATICA a
SECRETARIAS DE
(SAUDE,
52 PSICOLOGO EDUCACAO R SUPERIOR 40h 3 - - R$ 1.500,(
ASSISTENCIA
SOCIAL)
M Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. Y
[}
@ Nio haverd reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecidas for g
inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva (CR)*. ©
D
NS
o

A TAXA DE INSCRICAO PARA ESTE CERTAME SERA COBRADA DE ACORDO COM A TABELA ABAIXO:

TABELA - 2.1

VALORES DA TAXA DE INSCRICAO

SUPERIOR MEDIO FUNDAMENTAL

RS 100,00 R$ 90,00 RS 80,00
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REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA:
ser brasileiro, nos termos da Constituicao Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeagao;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

ter concluido, até a data da nomeagio, em Instituigdo de Ensino reconhecida pelo MEC, o nivel de escolaridadeexigido para o exercicio do
cargo;

declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo, emprego ou fun¢do publica nos 6rgios e entidades daAdministragao Publica
Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

estar em dia com as obriga¢des eleitorais e situagao regular com as obrigacdes militares;
ter sido aprovado e classificado no concurso publico;
apresentar boa condicio de satde fisica e mental, atestado por inspecdo médica oficial;

h) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Haver4 isencio total da taxa de inscricio para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA, ao candidato que:

l 1* hipotese — Tenha Inscri¢do Atualizada no Cadastro I'Jnic0|
Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigio no Concurso
Publico, nos termos da Lei n® 13.656 de 30 de abril de 2018 e do Decreto n° 11.016, de 29 demargo- de 2022;

l 2" hipé6tese - Doador de Medula (')sseal
Fara jus 2 isencio total de pagamento do valor da inscrigdo o Candidato que, comprovar ser Doador de Medula Ossea em
Entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, declarar ser membro de familia de baixa renda.

A solicitacido de isenc¢do da taxa de inscri¢do sera realizada no periodo apresentado no cronograma (ANEXO I), observado o horario oficial
de Brasilia/DF, mediante envio dos documentos a seguit, para o cotreio eletronico: concurso.santaluzia@funatec.org.br, em formato
PDF:

Para o Candidato inscrito no CadUnico, devera apresentar:
Férmulario de solicitagdao de isencdo completamente preenchido;

Comprovante de Cadastramento Atualizado no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal, emitido no site:
https:/ /aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php;

Coépia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelosComandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica ou pelos Institutos de Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos ()rgﬁos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou
Certificado de Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgﬁo publico que, por Lei
Federal sejam vilidos como identidade); e

CPF.
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Para o Candidato Doador de Medula Ossea, devera apresentar:

Férmulario de solicitagdao de isen¢do completamente preenchido;
Declaracio emitida por Entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, onde comprova ser Doador de Medula Ossea;

Declaracio de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que n3o dispde de recursos financeiros, conforme anexo 111
deste Edital;

Coépia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelosComandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Piblica ou pelos Institutos de Identificagio ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou
Certificado de Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Pblico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgio publico que, por Lei
Federal sejam vilidos como identidade); e

CPF.

Em hipétese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulatio de Solicitacio de Isencdo da Taxa Inscricdo, sera permitido ao
candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

Nio serd concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, nas modalidades descritas no subitem 4.1, ao candidato que:
omitir informag¢des e/ou prestar informagdes inveridicas;

fraudar e/ou falsificar qualquer documentagio;

ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

ndo enviar os documentos exigidos nos subitens 4.2.1 ou 4.2.2, e/ou em cépia ilegivel;

O candidato, devera enviar UM UNICO ARQUIVO EM PDF contendo todos os documentos solicitados, e ainda, o candidato deve
atentar-se para que o arquivo enviado no esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengdo.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isengdo, sera considerado o dltimo arquivo enviado,
sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagSes neles registradas.

Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pela FUNATEC.

Naio sera aceito, em nenhuma hipoétese, copia de folha de resumo de entrevista para inscrigio nos programas sociais, copia de
cartio dos programas sociais, naimero de NIS e outros que nio comprovem avalidade da inscri¢io no CadUnico, ou qual
¢é tdo somente o Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

Nio sera aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscrigdo nos programas sociais, copia de cartdo dos programas
sociais, numero de NIS e outros que nio comprovem avalidade da inscrigio no CadUnico, ou qual é tio somente o
Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

A declaracio citada no subitem 4.2.2, alinea “c” devera ser original, cuja comprovacio que se dara através de sua inscricio no REDOME —
Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou Declaracio expedida por Orgio oficial ou Entidade credenciada pela Uniio, pelo

Estado ou pelo Municipio, Hemocentros e nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.
Aceitar-se-30 apenas os documentos que demonstrem validade no cadastro do CadUnico e no cadastro de Doador de Medula Ossea.

A FUNATEC, consultara o Orgio Gestor do CadUnico e o Orgio Gestor do REDOME para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo Candidato.

A documentacao deverd ser enviado pelo corteio eletronico: concurso.santaluzia@funatec.org.br, no formato PDF, com o seguinte
assunto: “SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA”.
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A exatiddo dos documentos enviados ¢ de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos comprobatérios, nao sera
permitida a complementagio da documentagio, nem mesmo através de pedido de revisio e/ou recutso.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.

As informagdes prestadas no Formulatio de Solicitacio de Isencdo da Taxa de Inscri¢io serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard na sua eliminacio do Concurso Publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢oes cabiveis.

Nio serd aceita solicitagio de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do por vias diferentes das estabelecidas neste Edital, como também,
ndo serdo aceitas solicitages feitas antes ou depois do prazo estabelecido no cronograma (ANEXO I) deste certame.

A relagio dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até o dia estabelecido no cronograma (ANEXO I) no enderego eletronico da
FUNATEC.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigio indeferida poderd impetrar recurso através do correio eletronico:
concurso.santaluzia@funatec.org.br, no formato PDF, no periodo de estabelecido no cronograma (ANEXO 1), observado o horatio
oficial de Brasilia/DF.

As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagao de isencio e a relagdo dos pedidos de isengdo da taxa de
inscricio, que por ventura sejam deferidos no pés-recurso, serdo divulgadas na data provavel estabelecido no cronograma (ANEXO I) no
endereco eletrénico da FUNATEC.

Se, ap6ds a anilise do recurso, permanecer a decisio do indeferimento da solicitagdo de isencio da taxa, o candidato devera acessar o
endereco eletrénico da FUNATEC até as 23h59min (horétio de Brasilia/DF) do ultimo dia de prazo estabelecido no cronograma (ANEXO
I), para realizar uma nova inscrigdo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que ndo tiver seu requerimento de isen¢io deferido e que no realizar uma nova inscri¢do, na formae no prazo estabelecidos
neste edital, estard automaticamente excluido do certame.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscri¢do deferido e, posteriormente, realizar uma inscri¢do,sem pedido de isencéo, e
realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isenc¢do cancelada, sendo deferida a dltima inscri¢do realizada.

Os candidatos que tiverem as solicitacGes de isencdo deferidas deverdo obrigatoriamente realizar sua inscricio no Concurso Publico através
do site da funatec dentro do prazo de inscricio estabelecido no cronograma (ANEXO I). Caso o candidato com isencio deferida nio realize
sua inscricdo, estara imediatamente excluido do certame.

DAS INSCRICOES

A inscri¢do neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das condicGes estabelecidas
neste Edital.

As inscri¢des para o Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA serio realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet.
Das inscri¢des:

O petiodo para inscri¢io se encontra estabelecido no cronograma (ANEXO I), deste certame, e observard o horirio oficial de Brasilia/DF,
no endereco eletronico da FUNATEC

ap6s declarar ciéncia e aceitagio das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame
devera:

preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, declarando estar ciente das condi¢bes exigidas paraadmissio no cargo, e
submeter-se as normas expressas neste Edital;

imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor estipulado na Tabela 2.1até as 23:59 da data
estabelecida no cronograma (ANEXO 1), deste certame.
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Ap6s o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento do boletobancario gerado até a
data estabelecido no cronograma (ANEXO I), deste certame.
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O candidato tera sua inscricio deferida somente apds o recebimento pela FUNATEC, através do banco, daconfirmacdo do pagamento
de sua taxa de inscticio.

5.6.1 O candidato podera realizar inscricio para mais de um cargo, porém, a banca FUNATEC nio se resposabilizara pela realizagio de mais
de uma inscricio feita pelo candidato, como também, pela incompatibilidade dos horarios de aplicacdo das provas ao qual o candidato tenha
realizado inscri¢do, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda para inscri¢do
realizada para outro cargo.

Em hipétese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacio de Inscricio, serd permitido ao candidato alterar o cargo
para o qual se inscreveu.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricéo.

Declaracio falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricio, bem como a falsificacio de declaragdes ou de
dados e/ou outras itrregularidades na documentagio, determinard o cancelamentoda inscri¢io e anulagio de todos os atos dela decortrentes,
implicando, em qualquer época, na eliminacio do candidato sem prejuizo das san¢oes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada
apds a posse do candidato, o mesmo sera desligado do cargo pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢Ges cabiveis.

O pagamento da taxa de inscricio podera ser efetuado em toda a rede bancaria credenciada, até a data de seu vencimento. Caso o candidato
nio efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o endereco eletronico da FUNATEC, imprimir a
segunda via do boleto banciario e realizar o pagamento até o dia estabelecido no cronograma (ANEXO I), deste certame. As inscri¢oes
realizadas com pagamento apés essa data nio serdo acatadas.

5.10.1 E de responsabilidade do candidato que acesse o endereco eletronico da FUNATEC, e efetue a geracio do boleto bancario com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagao do banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento,
para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

A FUNATEC, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao estabelecido no cronograma
(ANEXO I), deste certame. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢io nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo por
anulacdo plena do respectivo concurso.

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA e a FUNATEC nio se responsabilizam por solicitagao de inscrigao via internet nio recebida por
motivos de ordem técnica dos computadotes, falhas de comunicacio e/ou congestionamento das linhas de comunicagio, bem como outtos
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; porerro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se
refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

Nio serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito, PIX
ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagio de pagamento que nio sejam efetivadas.

5.14 O relatério de candidatoas inscritos por cargo sera divulgado no enderego eletrénico da FUNATEC, conforme cronograma do
Concurso Publico. Quanto ao indeferimento da solicitacido de inscricdo, cabera interposicdo de tecurso, a ser protocolado em formulario
préprio, disponivel no endereco eletrénico da FUNATEC, conforme cronograma do Concurso Publico, observado o horério oficial de
Brasilia/DF.

5.15 O relatério final dos candidatos inscritos e deferidos sera publicado no endereco eletronico da FUNATEC, conforme cronograma
do Concurso Publico.

DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢oes deste Edital,
referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decteto n°® 3.298/99, alterado pelo Decteto n®
5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.
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Caso a aplicacio do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por fungio, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas fun¢ées com nimero de vagas igual ou superior a 05
(cinco).

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos noque se refere: ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacio, ao horatio e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas, de
acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categotias de I a VI a seguir; e as contempladas
pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Sele¢do
Competitiva Pablica, as vagas reservadas aos deficientes”

- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcio
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fun¢bes (Redacio dada pelo Decreto
n° 5.296, de 2004);

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do 6ptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢adodptica; os casos nos quais a somatoria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condi¢ées anteriores (Redacio
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

- deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dosdezoito anos e limitacoes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacio dada pelo Decreton® 5.296, de 2004); ¢)
saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer e h) trabalho;

- deficiéncia mualtipla - associacdao de duas ou mais deficiéncias.
- A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

ao preencher o Formulario de solicitagido de Inscri¢do, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital,
declarar que pretende participar do processo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia
que possui;

enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢des do subitem 8.3 deste
Edital, documento de identificagio com foto e CPF conforme cronograma do Concurso Publico, observadoo horario oficial de
Brasilia/DF, por meio do corteio eletrdnico: concurso.santaluzia@funatec.org.br em arquivos no formato PDF.

o laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificacao Internacional de Doenga—CID, com citagdo por extenso do nome do
candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissio. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscri¢io. O candidato deve enviar também, junto
a0 laudo, cépia de documento oficial de identificacio e CPF.

No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria recente,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao dltimo dia de inscricdo do concursopublico.
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No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidadevisual em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual, emitido nos dltimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimodia de inscri¢io do concurso publico.

O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.4.2, ilegivel, ou por outra via diferente daestabelecida neste
Edital, causara o indeferimento da solicitacio.

O FUNATEC nio recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orienta¢oes deste item serd considerado como nio- portador de deficiéncia,
perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacio.

Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a op¢io de concorrer as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estard disponivelno enderego eletronico da
FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma do Concurso Publico.

O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no endereco
eletrénico da FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma do Concurso Publico, observado horirio oficial de Brasilia/DF.

Sera desligado do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a incompatibilidade de sua
deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

Niao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida com estrita observancia da ordem
de classificacio geral.

DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Em observancia da Lei n® 12.990/2014, serido reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital,
durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

A reserva de vagas sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 03 (trés).

Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacio, no minimo, a quantidade de candidatos equivalentesa trés vezes o numero de
vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢oes de aprovagio
estabelecidas neste edital.

Nos casos em que a aplicacido do percentual resultar em nimero fracionado, esse serd aumentado para o primeironimero inteiro
subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fracado menor que 0,5 (cinco décimos).

O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢es com os demais candidatos no que se refere: ao conteddo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagio, ao horario e local de aplicacdo da prova objetiva e a nota minima exigida para os demais
candidatos.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagio de
Inscrigdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, juntamente com documento de identificagio com foto e CPF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢io e o preenchimento do Formulario de Solicitagio de Inscrigdao para concorrer as vagas
reservadas aos negros.

Na hipétese de constatagao de declaracio falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e, se houver sido
admitido, ficara sujeito a anulacdo da sua posse no cargo publico na reserva de vagas, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
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Até o final do periodo de inscricio do concurso publico, como consta no ANEXO I — cronograma, o candidato deverd enviar sua
solicitagdo com as devidas documentagGes para cocorrer as cotas de Preto ou Pardo através do e-mail de atendimento ao candidato:
concurso.santaluzia@funatec.org.br, anexando os seguintes documentos: CPF; Documento de Identificagdo com foto e o formulario de
solicitagdo para pretos e pardos devidamente preenchido. Se houver a inexisténcia do envio de qualquer um desses documentos, serd
considerada INDEFERIDA a respectiva solicitagio.

O candidato que tiver sua solicitacido de inscri¢do as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla concorréncia e as vagas
reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos.

Os candidatos negros concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢ao,
conforme o disposto no item 6 deste Edital.

Em atendimento ao previsto na Lei n® 12.990/2014, os candidatos negtos, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
com estrita observancia da ordem de classificacio.

Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pela FUNATEC, anteriormente a homologacio
do resultado final do concurso, para o procedimento de heteroidentificacdao online, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na
Lei n° 12.990/2014. O documento da autodeclaracio como pessoa negra, em conformidade com a Lei n® 12.990/2014, sera fornecido pela
FUNATEC e devera ser enviado eletronicamente, acompanhado das fotos, documentos e videos para andlise, conforme subitem 7.9.

Somente serd convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como negro que obter a pontua¢io
estabelecida no subitem 10.5 e estar classificado na prova objetiva até o limite estabelecido no subitem 7.1.2, além de nao ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, até o limite estabelecido no subitem 7.1.2, serdo convocados para
o procedimento de heteroidentificago.

Os candidatos inscritos como negros, nio classificados dentro do limite estabelecido no subitem 7.1.2, ainda que tenham a nota minima
prevista no subitem 10.5 ndo serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacdoe estardo automaticamente eliminados do
concurso.

Para nio ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdao, o candidato inscrito como PcD e
negro devera atingir, no minimo, a pontuacio estabelecida no subitem 10.5, além denio ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

A FUNATEC constituird uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificacdo com requisitos habilitantes, conforme
determinado pela Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, A Banca
Examinadora sera responsavel pela emissio de um parecer conclusivo favoravel ou néo a declaracio do candidato, considerando os aspectos
fenotipicos deste.

A eliminagdo de candidato por nido confirmacio da autodeclaracio nio enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos nio
convocados para o procedimento de heteroidentificacéo.

O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado eletronicamente. O Edital de convocacio para o procedimento de heteroidentificacio,
onde constardo os prazos e normas para envio da documentacio, sera publicado oportunamente no endereco eletronico da FUNATEC.

Nio havera segunda chamada para o preenchimento do formulario do procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado
para justificar a auséncia do candidato ao preenchimento do formulario do procedimento de heteroidentificacio.

O nio envio das fotos, documento e video ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificacido acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos negros e eliminagao do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.
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Os(as) candidatos(as) convocados(as) para o Procedimento de Heteroidentificacdo deverdo enviar eletronicamentea FUNATEC as fotos,
documentos e video para analise. Para tanto, os(as) candidato(as) deverao:

acessar o site da FUNATEC, baixar o edital que trata dos Procedimento de Heteroidentificagdao, onde constardo o passo a passo para o
envio dos respectivos documentos;

inserir o numero de inscricdo e CPF para acessar o formulatio;
anexar imagens do documento de identidade (frente e verso);
anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);
anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco);

anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos; o(a) candidato(a) devera dizer o seu nome, o cargo aque concorre e 0s seguintes
dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta ou parda”.

anexar a autodeclaracido preenchida e assinada, conforme Anexo Unico do Edital de Convocagdo Para oProcedimento de
Heteroidentificacio.

Os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise deverdo estar nas extensdes e dimensGes aseguir:
os documentos e fotos devem estar na extensio JPG, JPEG, PNG ou PDF com o tamanho maximo de 20 MB(megabytes) por arquivo;

a0 anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que os mesmos nio estejam protegidos porsenha, sendo este motivo
passivel de reprovacdo no procedimento de heteroidentificagao;

o video deve estar na extensio MP4, com o tamanho maximo de 50 MB (megabytes).
Para os documentos que tenham informages frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para analise.
As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigSes, de forma a permitir a analise da documentagdocom clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estao corretas.Nao serdo considerados e
analisados os documentos que nio pertencem ao candidato.

Padrées para Fotos e Video:
As fotos que serdo enviadas a FUNATEC devem seguir o mesmo padrio das fotos de documentos oficiais,dessa forma, é necessario que
algumas recomendagdes sejam seguidas:

que o fundo da foto seja em um fundo branco;

que o(a) candidato(a) esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada;

nao esteja cabega baixa, nem de cabega erguida;

que ndo esteja usando 6culos, boné, touca e que nio esteja sorrindo.

no caso de candidatos(as) com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atrds da

orelha.

O video que sera enviado a FUNATEC deve seguir algumas recomendacoes, conforme abaixo:
que o fundo do video seja em um fundo branco;

que o(a) candidato(a) tenha postura corporal reta;

nao esteja cabega baixa, nem de cabega erguida;

que ndo esteja usando 6culos, boné, touca e que ndo esteja sorrindo.
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no video, com duragio de no maximo 20 (vinte) segundos, o(a) candidato(a) devera dizer o seu nome, oemprego a que concotrre € 0s
seguintes dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta ou parda”.

7.11.1 O(a) candidato(a) que nio fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil, do video e da autodeclaracio, nos
termos dos subitens 7.9 e 7.9.1 deste edital, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminacdo
do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia, dispensada a convocagio suplementar.

A afericio da Comissdo de heteroidentificagdo quanto a condi¢do de pessoa negra levara em consideracdo em seuparecer a autodeclaraciao
firmada conforme o subitem 7.3 e os critérios fenotipicos do(a)candidato(a).

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da analise do procedimento de heteroidentificagio.
Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio das fotos e documentos.

Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagao com contetido falso, com o intuito de usufruir das vagas
ofertadas aos negros estara sujeito:

ao cancelamento da inscri¢ao e exclusao do concurso, se a informag¢do com conteudo falso for constatada antesda homologagao do
resultado;

a exclusio da lista de aprovados, se a informacdo com contetdo falso for constatada apés homologacio doresultado e antes da
nomeagao para o cargo;

a declaracdo de nulidade do ato de nomeacio, se a informacio com conteudo falso for constatada apés a suapublicacio.

Detectada falsidade na declaracdo a que se refere este Edital, sujeitar-se a o(a) candidato(a) a anulagio da inscri¢do no concurso e de todos os
efeitos daf decorrentes e, se ja contratado, a pena de demissdo, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

O deferimento das inscri¢oes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no endereco eletronico da
FUNATEC, conforme cronograma do Concurso Piblico. O candidato que tivera sua inscri¢do indeferida poderd impetrar recurso, em
formulario préprio disponivel no endereco eletronico da FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma de Concurso Publico,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

Quanto ao nio enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificacdo, cabera pedido de recurso,
conforme o disposto no item 16 deste Edital.

Havera a previsio de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagio,
nos termos do respectivo edital e da Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestio.

Das decisdes da comissio recursal nio cabera recurso.

Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagao constardo de edital especifico de convocagio para essa fase.

DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS E DA CANDIDATA
LACTANTE

Da solicitagido de condigdo especial para a realizagdao das Provas:

O candidato que necessitar de condi¢io especial durante a realizagdo das Provas, pessoa com deficiéncia ou nio, podera solicitar esta
condicdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

As condi¢bes especificas disponiveis para realizagdo da prova sio: prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a
cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizacio da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O
candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
patecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decteto no 3.298/99, no prazo
estabelecido no subitem 8.3 deste Edital.

Para solicitar condigio especial, o candidato devera:
no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, quais os recursos especiais necessarios;
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caso o candidato necessite de uma condi¢do especial nio prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscricio, como uso de objetos,
dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condiges Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagao de
Inscrigao, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condi¢ao(Ges)
especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 8.3. A solicitagdo da condigdo especial podera ser atendida,
obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.4;

enviar o laudo médico, conforme disposicdes do subitem 8.3 deste Edital;

o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome,
nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissio; dispor sobre aespécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato ¢ portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classifica¢do Internacional de Doenga—CID, justificando a
condicio especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da
realizacdo da inscricdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.

Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis, o direito a identificacdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento
nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sao identificados por sua
comunidade e em seu meio social. O(a) candidato(a) podera informar o seu nome social através de requerimento via e-mail
concurso.santaluzia@funatec.org.br no prazo estipulado no cronograma de Concurso Publico. O(a) candidato(a) deverd enviar,

juntamente a solicitagdo, copia de documento oficial de identificacdo e copia do registro do nome social.

A anotagdo do nome social de travestis e transexuais constard por escrito nos editais do Concurso Publico, entre parénteses, antes do
respectivo nome civil. As pessoas transexuais ¢ travestis, candidatas a este Concurso Publico, deverdo apresentar como identificagdo oficial,
no dia de aplicagdo das provas, um dos documentos previstos neste edital, conforme normativa dos subitens 11.5.1 2 11.5.3.

Da candidata lactante:
A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdao da prova, devera:

solicitar essa condicio indicando claramente, via email: concurso.santaluzia@funatec.org.br, a solicitagio de Amamentagio e (levar

acompanhante);

enviar certidio de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original, ou copia autenticada) que ateste essa necessidade,
conforme disposi¢oes do subitem 8.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos), sob pena
de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentacdo. Contudo, durante a amamentacio, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante nio serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 15 deste Edital, durante a realizacdo
da prova do processo.

Nos horarios previstos para amamentacio, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma
fiscal. N2o sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacio, durante o periodo de
realizacdo da prova.

Os documentos referentes as disposi¢oes dos subitens 4.7, 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.1.1, 8.1.3.2 ¢ 8.2.1.2 deste Edital deverao ser enviados, por meio

do corteio eletronico: concurso.santaluzia@funatec.org.br em arquivos no formato PDF.

O envio dessa solicitagio ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferidapela FUNATEC, apds
criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagio incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3, ou por outra via diferente daestabelecida neste Edital, causara
o indeferimento da solicitacdo da condigdo especial.

A FUNATEC nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

A FUNATEC nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida documentagdo ao seu destino.
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O deferimento das solicitacées de condicio especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico da FUNATEC, conforme
prazos estipulados no cronograma do Concurso publico. O candidato que tiver a sua solicitacdo de condicio especial indeferida podera
impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no endereco eletrénico da FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma do

Concurso publico, observado horitio oficial de Brasilia/DF.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

O relatério de deferimento das inscrigdes serd divulgado no endereco eletronico da FUNATEC, no prazo estipulado no cronograma do

Concurso publico.

No relatorio de deferimento das inscri¢gdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para candidato

negro, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢oes especiais, para a realizagdao das provas.

DAS FASES DO CONCURSO

O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1.1
NIVEL FUNDAMENTAL
TIPO . VALOR POR VALOR
AREA DE N° DE ~ .
CARGO FASE DE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 1 15
TODOS OS 1* | Objetiva | Matemitica Basica 5 1 5 Bliminatério e
CARGOS NiVEL . Classificatério
FUNDAMENTAL Conhecimentos 20 5 40
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 60 | oo
TABELA 10.1.2
NIVEL MEDIO
TIPO . VALOR POR VALOR
AREA DE N° DE ~ ,
CARGO FASE DE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 1 15
TODOS (:)S 12 Objetiva Informatica 5 1 5 Eilmllr;ator}o' e
CARGOS NIVEL assificatorio
MEDIO Conhecimentos 20 5 40
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - [ R
TABELA 10.1.3
NIVEL SUPERIOR
CARGO FASE | 11pO AREA DE N° DE VALORPOR | VALOR | CARATER
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DE CONHECIMENTO | QUESTOES QUESTAO TOTAL

PROVA (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 1 15
Raciocinio Légico e . .
1 .

TODOS OS 1* | Objetiva Matemitico > > Ei‘“@““}? e

CARGOS NIVEL Classificatorio
SUPERIOR Conheafnentos 20 ) 40

Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 60 | oo

Os contetdos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo II deste Edital.

As provas objetivas serdo aplicadas na data provavel que consta no cronograma (Anexo I), e terd 3 horas de duragio com inicio as 9:00h da
manhi e término as 12:00h, podendo também serem realizadas a tarde, das 14:00h as 17:00h, observando o horatio de Brasilia. O local de
aplicacdo sera no Municipio de Santa Luzia — MA.

A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes para todos os niveis de ensino (Superior, Médio e Fundamental)
ofertado neste edital. Cada questdo da Prova Objetiva tera 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questio terd apenas 1 (uma) alternativa
correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagdo 0 (zero) as questées com mais de uma opgao assinalada,
questGes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

O candidato devera obter nota igual ou superior a 24 (vinte e quatro) pontos nas questdes de conhecimentos especificos do cargo, e 10 (dez)
pontos nas questdes de conhecimentos basicos, desde que nio obtenha nota zero em nenhuma das disciplinas (Lingua Portuguesa,
Matematica Bésica/Informatica/Raciocinio Légico Matemitico), para ser considerado classificado nas provas objetivas deste certame.

Para os cargos que que tiverem 2* etapa, (professor e guarda municipal), serdo convocados para a etapa posterior a prova obijetiva, os
candidatos classificados até o limite de duas vezes o numero de vagas ofertadas neste edital.

DA 2* ETAPA PARA PROFESSOR — PROVAS DE TiTULOS:

10.7.1 Somente apresentario titulos para analise, os candidatos aprovados e classificados nas provas objetivas até o limite estabelecido no
subitem 10.6 deste edital.

10.7.2 Os titulos deverdo ser enviados para o endereco de E-mail:_concurso.santaluzia@funatec.org.br na data prevista no cronograma
ANEXO I, EM COPIAS AUTENTICADAS E NUMERADAS SEQUENCIALMENTE com titulo do E-mail devidamente identificado
da seguinte forma: TITULOS SANTA LUZIA — MA. A documentagio exigida devera conter: Documento de identificacio do candidato,
CPF, cargo ao qual concorre, todos os diplomas que comprovem os titulos, como também, a quantidade de folhas dos documentos
enviados.

10.7.3 Somente sera considerado o diploma reconhecido pelo MEC no anexo (Provas de titulos), a nao entrega do diploma ou a entrega do
diploma diverso do exigido neste edital, acarretara a nota ZERO ao candidato.

10.7.4 Em substituicdo aos diplomas ou certificados de conclusdo de curso, serdo aceitas certiddes ou declaragdes, acompanhadas do
respectivo histérico académico, desde que sem pendéncias e que evidenciem o cumprimento de todas as exigéncias prévias para expedicio e
registro do respectivo diploma ou certificado.

10.7.5 Diplomas, certificados e outros titulos obtidos em institui¢bes estrangeiras somente serdo aceitos mediante a competente revalidagao
ou reconhecimento no Brasil, devidamente comprovada.

10.7.6 Tabela da pontuagio para Prova de Titulos:

PROVA DE TITULO
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PONTUACAO

TITULACAO | DOCUMENTO COMPROBATORIO POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

Diploma (frente e verso) emitido por

Doutor Instituicao de Ensino cujo programa 3,00

seja reconhecido ou validado pela

CAPES

3,00

Diploma (frente e verso) emitido por
Instituicao de Ensino cujo programa

2,00

>

Mestre seja reconhecido ou validado pela

CAPES.

2,00

>

Certificado (frente e verso) emitido por

Bt Instituicio de Ensino, devidamente 1,00

credenciada, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas

1,00

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:

https://transparencia.santaluzia.ma.gov.br/diario
CODIGO DE AUTENTICIDADE: 63130b40be28f761fce30a84a5b7bdf0710eac87
PARA VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Pagina 25 de 75

Carimbo de Tempo : 01/04/2024 15:19:20



SANTA LUZIA - MA :: DIARIO OFICIAL - TERCEIROS - VOL. 4 - N° 706 / 2024 :: SEGUNDA, 01 DE ABRIL DE 2024 :: PAGINA 26 DE 75

DA 2* ETAPA PARA GUARDA MUNICIPAL - TESTE DE APTIDAO FiSICA

10.8.1 Somente realizardo o Teste de Aptidao Fisica os candidatos aprovados e classificados nas provas objetivas até o limite estabelecido no
subitem 10.6 deste edital

10.8.2 O Exame de Aptidio Fisica, de carater eliminatério (APTO ou INAPTO), consistird de 03 (trés) testes de aptidao fisica obrigatérios e
na ordem de sequéncia estipulada pela Banca Examinadora FUNATEC, composta por profissionais com habilitacgio em Educacio Fisica,
exclusivamente em Santa Luzia-MA, em horario e local determinados quando da Convocagio dos candidatos, através dos seguintes
exercicios:

(a) teste de flexdo abdominal em 1 minuto (tipo remador)
(b) teste de corrida de 12 minutos (cooper)

(c) teste de impulsdo hotizontal

TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM 1 MINUTO (TIPO REMADOR)

10.8.3 O teste tera a duracdo de um minuto e sera iniciado e terminado a comando. A metodologia para a preparacio e a execugdo do teste
dinamico de flexdo para os candidatos do sexo masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) Posicao inicial: Candidato deitado de costas, na posi¢do completamente horizontal de todo o corpo em relagio ao solo, com as costas ¢ a

cabe¢a em contato pleno com o solo, joelhos estendidos, bragos atras da cabega, cotovelos estendidos e dorso das mios tocando o solo;

b) Execucio: o inicio sera apés o comando — “ja”, o candidato comegara a primeira fase do teste realizando um movimento simultineo, quando

os joelhos deverdo ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o quadril deverd ser flexionado (posicdo sentado) e os cotovelos deverdo
alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgdo, o candidato devera voltar a posicdo inicial
realizando o movimento inverso. O movimento completo, finalizado com o retorno a posicdo inicial, correspondera a uma unidade de
execugao.

10.8.4 A contagem das execug¢oes corretas levard em consideragdo as seguintes observacGes:

a) um componente da Banca Examinadora ird contar em voz alta o nimero de repeti¢bes realizadas; quando o exercicio nao atender
a0 previsto neste Edital, o auxiliar de Banca repetird o nimero da ultima repetigo realizada de maneira correta;

b) a contagem que sera considerada oficialmente serd somente a realizada pelo integrante da Banca Examinadora;

¢) ao final de cada repeticio, a cabega, o dorso das maos e os calcanhares (com os joelhos completamente estendidos) também devem
tocar o solo;

d) cada execucido comega e termina sempre na posi¢ao inicial; somente af serd contada uma execu¢io completa;

e) na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o solo, o tronco deve ser flexionado e os
cotovelos alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo;

f) somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se a0 comando “pare” para o término da prova, o candidato
estiver no meio da execugio, esta ndo serd computada.

10.8.5 Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que ndo realizar o nimero minimo de 30 (trinta) repeti¢bes; para ambos os
géneros.

Teste de flexdo abdominal — indices minimos:
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Género | Repeticio Minima

Masculino 30 repeticbes

Feminino 30 repeticbes

TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS (COOPER)

10.8.6 O candidato, em uma unica tentativa, terd o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer a distdncia minima exigida, em local
previamente demarcado, com identificagio da metragem ao longo do trajeto.

10.8.7 A metodologia para a preparacdo e a execugdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos para os candidatos do sexo masculino e
feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os 12 (doze) minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive,
parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;
¢) nio sera informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato poderi utilizar relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prova, o candidato serd informado de quantas voltas completou naquele momento, pelo fiscal de
pista;

e) apos soar o apito encerrando o teste, o candidato deverd permanecer no local onde estava naquele momento e aguardar a presenga
do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da
pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da prova.

10.8.8 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos:
a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);
b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagio da pista, apés o soar do apito encerrando o teste;

) ndo aguardar a presenca do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida; d) abandonar a pista antes da liberagdao do
fiscal.

10.8.9 Sera ELIMINADO do Concurso Publico:
a) o candidato do sexo masculino que nio atingir a distancia minima de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros, em12 (doze) minutos;
b) a candidata do sexo feminino que nio atingir a distancia minima de 1.800 (mil e oitocentos) metros, em 12 (doze) minutos;
¢) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital.

Teste de corrida 12 (doze) minutos (Copper) — indices minimos:

Género Distancia Minima | Tempo Maximo

Masculino 2.400m 12 minutos

Feminino 1.800m 12 minutos
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TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

10.8.10 A metodologia para a preparagio e execugao do teste de impulsdo horizontal, para os candidatos dos sexos masculino e feminino,
sera a seguinte:

a) Ao comando “em posi¢dao”, o candidato devera se posicionar atras da linha de medicéo inicial (fazendo parte do valor a ser medido),
em pé, estatico, pés paralelos e sem tocar a linha;

b) Ao comando “iniciat”, o candidato saltard a frente com movimento simultineo dos pés. A marcagdo da distdncia saltada sera medida
a partir da linha de medic@o inicial até a marca no solo, de qualquer parte do corpo, mais préxima da linha de medicio inicial, deixada
pelo candidato.

10.8.11 A marcagdo levara em consideragio o seguinte:

a) A parte do corpo que tocar o solo mais proxima da linha de safda serd referéncia para a marcagao;

b) Na aterrissagem com os pés, o calcanhar do pé que estiver mais proximo da linha de saida serd a referéncia.

¢) Nao sera concedidas outra tentativas.

10.8.12 Nao sera permitido ao candidato:

a) receber qualquer tipo de ajuda fisica; b) utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulsdo;
¢) petder o contato de algum dos pés com o solo antes da impulsio;
d) tocar com o(s) pé(s) a linha de medigao inicial (salto “queimado”);
e) projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

10.8.13 O salto realizado em quaisquer das condicbes proibidas no subitem anterior deste Edital sera contado como tentativa, sendo a
distancia saltada desconsiderada, e 02 (dois) saltos realizados nestas condi¢oes implicardao na elimina¢io do candidato do Concurso Publico.

10.8.14 Sera ELIMINADO o candidato que néo atingir a distancia minima descrita abaixo:
a) Candidato sexo masculino — 1,80m, no minimo;

b) Candidata sexo feminino — 1,60m, no minimo.

| DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA

As Provas Obijetiva serdo aplicadas na cidade de Santa Luzia, Estado do Maranhdo, podendo ser aplicadas também em cidades
vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagao do municipio.

11.1.1 A FUNATEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagio da prova, alocando ou remanejando candidatos
para essa(s), conforme as necessidades.

As Provas Objetiva serdo aplicadas na data estipulada no cronograma do Concurso publico, em horério e local a serem disponibilizado

através do endereco eletronico da FUNATEC https://www.funatec.org.br

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdao ocorrer em domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdao de data serdo de
responsabilidade do candidato.

As infomagoes contendo local de realizagao das provas devera ser consultado no endereco eletronico da FUNATEC, conforme cronograma
do Concurso publico.
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11.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento
no horario determinado.

O local de realizacido das provas, divulgado conforme subitens antetiores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do horario fixado para o fechamento do portio de acesso
ao local de realizagdo das provas, munido, obrigatoriamente de CANETA ESFEROGRAFICA PRETA DE MATERIAL
TRANSPARENTE, SEU DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM FOTO, documento original e o Cartio de
confirmacio do Candidato, impresso através do endereco eletronico da FUNATEC ou comprovante de inscricio.

Sio considerados documentos de identidade as carteiras ¢/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe,
que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidio que ateste o registro da ocorréncia em
o6rgio policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo das Provas Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacido
especial, consistindo na coleta de impressio digital.

Nio serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de casamento,
titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line,
carteira de estudante, Carteiras de AgremiacGes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis ¢/ou nio identificaveis.

Nao havera segunda chamada para as Provas Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concutso Publico.
Ap06s a abertura do pacote de provas, o candidato nio podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identifica¢do original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e
assinatura;
realizar as provas sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

ingressar no local de realizagdo das provas apds o fechamento do portio de acesso;

realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao das provas;

pottar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 15 deste Edital;

fazer o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados no item 15 deste edital, em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera
realizada a prova. E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por
parte do candidato, cabendo a FUNATEC a aplicacio da penalidade devida.

A FUNATEC recomenda que o candidato nio leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 15 deste Edital. Caso seja
necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamenteacondicionados em envelopes de guarda de pertences
fornecidos pela FUNATEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos desliguem ou retirem as baterias dos
celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador
caso esteja ativado.

A FUNATEC nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante arealizagdao das provas, nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizacio das provas portando armas. A FUNATEC nio efetuara a guarda de nenhum
tipo de arma do candidato.
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Nio sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo das Provas
Objetiva, salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste Edital.

A FUNATEC poders, a seu critério, coletar impressGes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

Ao terminar as Provas Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha deRespostas (Prova Objetiva),
devidamente preenchida e assinada.

Em hipétese alguma havera substitui¢gao da Folha de Respostas ou da Folha da Versdao Definitiva por erro do candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o tnico documento valido para a
corregao. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugoes
contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

O candidato devera assinalar as respostas das questoes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com CANETA
ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE, DE TINTA O PRETA

Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcagio rasurada, marcagido nio preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagio contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacio do processamento eletronico desta.

Apé6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apos o inicio das
provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracio psicolégicae/ou fisioldgica temporirios e necessidade extrema,
em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de
um fiscal.

No dia de realizagdao da prova objetiva, para abertura dos envelopes contendo as provas, o fiscal de cada sala chamara 03 (trés) candidatos
para atestarem o lacre dos referidos envelopes, bem como ao final da prova, os trés ultimos candidatos s6 poderio deixar a sala apos
entregarem suas Folhas de Respostas, e Folhas da Versio Definitiva, e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo
acondicionadas todas as Folhas de Respostas e Folhas da Versdo Definitiva da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo estabelecido nos
subitens 11.20, 11.21 e 11.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da
Versio Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

A Prova Obijetiva para todos os cargos atribuidos neste edital, poderd ocotrerd no turno matutino e/ou vespertino e terd a duragio de 03
(trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas, com abertura dos portdes as 08h00min e aplicacio da Prova Objetiva
das 09h00min as 12h00min.

Nio havera prorrogacio do tempo previsto para a realizagdo das provas em razio do afastamento de candidato da sala de provas.

A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 10 deste Edital.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados conforme cronograma do Concurso Publico, no
endereco eletronico da FUNATEC.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposigao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 15 deste Edital. E imprescindivel a devida fundamentacio técnica nos recursos contra o gabarito preliminar, caso o recurso
ndo possua fundamentacio técnica, o mesmo serd desconsiderado pela Banca Examinadora.

‘ DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
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Sera considerado aprovado no Concurso Piblico o candidato que obtiver a pontuacio e a classificacio minimaexigida para aprovacio,
nos termos deste Edital.

14.1.1 Os candidatos serio classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.
A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva, quando for o caso.

Na hipétese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo
deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa, quando houver;
mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario,hora e minuto do nascimento.

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que comprovar ter exercido efetivamente a fun¢io de juradono periodo entre a data da
publicagio da Lein® 11.689/08 ¢ a data de término das inscrigdes deste concutso.

TR
c

No caso de empate, os candidatos a que se refere a alinea do subitem 14.3 serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para a

entrega da documentag¢do que comprovara o exercicio da funcio de jurado.

Para fins de comprovagao da fungio citada no subitem 14.3.1, serdo aceitos certidGes, declaracGes, atestados ou outros documentos publicos
(original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pafs, relativos ao exercicio
da fungio de jurado, 32 nos termos do art. 440 do CPP, a pattir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado na imprensa oficial, na forma da Lei e no site da FUNATEC.

DA ELIMINACAO

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo das provas nohorario determinado para o
seu inicio;
ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2, e também conforme a exigéncianas demais fases do

certame, conforme previsto neste Edital;

for surpreendido, durante a realizacio das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou
praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo prépria ou de terceitos;

for surpreendido, durante a realizacio das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes deste Edital:

equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislacio e impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer
outro material de consulta;
bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som,
mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences ¢/ou conforme as otientagoes deste Edital, durante a realizagio
das provas;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
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faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacio das provas, com as autoridadespresentes ou com os
demais candidatos;

fizer anotacio de informacoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizacdo dasprovas;

for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacio;

recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

ausentar-se da sala portando o caderno de questSes da Prova Objetiva antes do tempo determinadonos subitens 11.20, 11.21 ou 11.22;
recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagio;

ndo atingir a pontuacio minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

Se, a qualquer tempo,

for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provasserdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recursos, desde que devidamente fundamentados, a FUNATEC, conforme prazos estipulados no
cronograma do Concurso Publico, assim entendidos:

contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢io da taxa de inscricdo (Cabendo solicitacido de teanalise dos documentos ja enviados,
ou seja, nio sendo considerado qualquer documentagio enviada em prazo de recurso);

contra o indeferimento da inscri¢io nas condi¢oes: pagamento nio confirmado, condi¢do especial e inscricdo comopessoa com deficiéncia,
e/ou pessoa negra;

contra as questdes da Prova Objetiva, e o gabarito preliminar (Serdo considerados, apenas os recurso devidamente fundamentados);

contra o resultado da Prova Objetiva (Etapa exclusiva para questionar o somatorio correto dos pontos atingidos, critério de
desempate ou critério de contagem dos pontos. Nesta etapa ndo sera aceito, em hipétese alguma, recurso contra o gabarito
definitivo ja divulgado).

contra a nota final e a classificacdo dos candidatos.
E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dosrecursos no endereco eletronico
da FUNATEC sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento, a ser enviado através do correio eletrénico:
concurso.santaluzia@funatec.org.bt.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem16.1.3, o recurso devera
estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

Os recursos interpostos que nio se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazoestabelecido neste Edital
ndo serdo apreciados.

Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.
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Admitir-se-a um uUnico recurso por questio para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndosendo aceitos recursos
coletivos.

Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivasserdo recorrigidas de
acordo com o novo gabarito.

Se da anilise do recurso, pela Banca Organizadora, tesultar anulacio de questdo(Ges) ou alteracdo de gabarito da Prova Objetiva, o resultado
da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagio de questio(Ses) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que
nao tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se aclassificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacio do candidato que nao obtiver nota
minima exigida para a aprovagio.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposi¢ao de recurso ¢é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.
Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos
recursos DEFERIDOS no enderego eletronico da FUNATEC. Nio serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual do
candidato no enderego eletronico da FUNATEC por 10 (dez) dias,a contar da data de publicagio do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora da FUNATEC, empresa responsavel pela organizacio do certame, constitui ultima instancia administrativa para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ourevisdes adicionais.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Prefeitura Municipal de Santa
Luzia /MA e publicado na Imprensa Oficial € no endereco eletronico da FUNATEC, em ordem classificatoria por cargo, com sua respectiva
pontuagao.

DA CONVOCACAO

Ap0s a realizagdo do concurso, a Prefeitura Municipal reserva-se no direito de convocar os candidatos aprovados e classificados a medida de
suas necessidades.

O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no Edital de Convocacio, sera tido como desistente e substituido, na sequéncia,
pelo classificado imediatamente postetior.

O candidato sera submetido ao regime estatutario e apds nomeado e empossado sera submetido ao estagio probatério por um perfodo de 03
(trés) anos.

E de responsabilidade do candidato aprovado manter o seu endereco atualizado junto a Divisio de Gestio de Pessoas mediante
requerimento protocolado junto a Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA.
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Os Editais relativos as etapas posteriores a divulgacio da homologacdo do resultado do Concurso serdo organizados e publicados pela
Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA, que fixaré as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade das mesmas.

O candidato que ndo atender aos prazos de editais, ndo comparecer ao local indicado ou nio satisfizer as exigéncias previstas sera
desclassificado ou inabilitado do Concurso e dard a Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA o diteitode convocar o proximo candidato
classificado. Sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagio que serdo publicados.

O candidato convocado devera atender ao que estabelece o edital e apresentar os seguinte documentacio para investidura:
Cédula de Identidade (R.G.).

Certificado de reservista e fotocépia, quando couber.

Titulo de eleitor.

Comprovante de voto na ultima eleicio ou certiddo de quitacao eleitoral, emitida pela Justica Eleitoral.

Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e certiddo de regularidade do CPF perante a Receita Federal do Brasil.

Registro no 6rgao da classe e respectiva regularidade perante a institui¢do, podendo ser comprovada através de certidao emitida pelo
respectivo 61rgio de classe (quando for o caso).

Certiddo de nascimento ou casamento.
Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber.
Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente com fundo branco.

Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual (1* e 2° Instancia) e Justica Federal, onde ocandidato
residiu nos 05 (cinco) ultimos anos.

Comprovante de escolaridade, sendo obrigatério a apresentagdo do histérico escolar e diploma de conclusdo de curso, salvo para o nivel
fundamental, que podera apresentar declaragdo de escolaridade, expedido por instituiges reconhecidas pelo MEC.

Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou func¢io publica e, nos casos que a lei indicar, declaragiode bens e valores que
constituam seu patrimonio.

demais documentos que a Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA julgar necessarios, posteriormente informados.

Os documentos previstos no item 18.7 deverdo ser apresentados na forma de fotocépia autenticada ou merafotocépia, desde que o
candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

DA NOMEACAO PARA POSSE

A posse no cargo dependera de prévia inspecio médica oficial. O candidato nomeado somente sera empossado sefor julgado APTO fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto patra exercer o cargo, nio sera empossado, perdendo automaticamente

a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacio.

Caso o médico do trabalho solicite exames complementares, deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no
prazo a ser definido pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA, cujas expensas corterdo por conta do candidato convocado.

A falta da apresentagdo dos exames caracterizara a desisténcia do candidato.

A omissao e/ou negacio pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou nio, implicard em sua perda
do direito a nomeacio.

O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicacdo de apto ou inapto para o exercicio das atribuicbes do cargo.
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Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que nao se sujeitarem a realizagdo dosmesmos serdo eliminados
do Concurso.

O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames Médicos Admissionais devera submeter-se aos exames
previstos para a comprovacio da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

A Portaria de Nomeagio para tomar posse sera publicada na Imprensa Oficial.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado na Portaria de Nomeagio, serd considerado como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da Portaria de Nomeagao que sera publicada.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As disposicGes deste Edital poderio sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia do
evento que lhes disser respeito, circunstincia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela

FUNATEC.

20.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletronico do FUNATEC.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagées e documentos do candidato, ou quandoconstatada a omissio ou
declaracio falsa de dados ou condicGes, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado desteConcurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacio, levara
a sua eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢oes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nido
cumprimento e para a apresentacdo de documentos apés as datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo da FUNATEC,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagio a terceiros ou a devolu¢io ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacio de informagdes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sio essenciais para o fiel cumprimento dapublicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informagSes poderio, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas
provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagio de inscri¢éo, neste Edital ¢ em outros Editais
referentes as fases deste Concurso Publico.

20.6.1 O nio comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua elimina¢do do concurso.

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA e a FUNATEC nio se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou
estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

A FUNATEC nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais ¢/ou endereco residencial podera requerer a alteracdo através de solicitagio assinada
pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato: concurso.santaluzia@funatec.org.br , anexando os
documentos que comprovem tal alteraciio, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagio da
homologacio do resultado final do certame. Em caso de divida, o candidato podera entrar em contato com a FUNATEC através do e-mail:

concurso.santaluzia@funatec.org.br para maiores otientacdes. Apds a homologacio do certame, o candidato podera requerer a alteragio
junto a Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA, situada a Praga Sdo Sebastido, SN, Centro Santa Luzia - MA, CEP: 65.760-000, ou enviar a
documentagio via SEDEX com AR para o mesmo endeteco, aos cuidados da Comissiao do Concurso Puablico n® 001/2023.
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A Prefeitura Municipal de Santa Luzia /MA e a FUNATEC nio se tesponsabilizam pot eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

endereco residencial desatualizado;

cotrespondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razoes diversas;

outras informagdes, divergentes e/ou erroneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones edocumentos.

Nio serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentossimilares, cujo teor nio

seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio do Concurso Publico n® 001/2023, ouvida a FUNATEC.

Sera admitida a impugnagio deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 02 (cinco) dias uteis acontar da sua publicagio.

20.12.1 A impugnacio devera ser enviada por email, no seguinte endereco eletronico: concurso.santaluzia@funatec.org.br.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

ANEXO | - CRONOGRAMA DO EDITAL N° 001/2024

ITE ATIVIDAD DATA
M ES
01 Data da publicacdo do Edital 26/03/2024
02 Prazo para impugnacéo do edital 27/03/2024 A 29/03/2024
03 Resultado das impugnacbes 05/04/2024
04 |Data de inicio e encerramento das inscri¢oes 08/04/2024 A 08/05/2024
05 |Periodo para requerimento de isengdo da taxa de inscricdo 08/04/2024 A 11/04/2024
06 Periodo de solicitagdo para concorrer as vagas destinadas para PCD 08/04/2024 A 08/05/2024
07 Periodo de solicitagdo para concorrer as vagas destinadas para pretos ou pardos 08/04/2024 A 08/05/2024
08 Perl'oc_io de envio_ deNdocumentos para 0s C_andidatos que solicitarem condigéo 08/04/2024 A 08/05/2024
especial para realizacdo das provas e da candidata lactante
09 Resultado preliminar dos pedidos de isengéo taxa 22/04/2024
10 Praz_os para interposigéo de recursos referentes ao resultado da andlise dos 23/04/2024 A 24/04/2024
pedidos de isengdo taxa
11 Resultado definitivo dos pedidos de isen¢éo taxa 30/04/2024
Resultados preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas de PCD, PRETOS E
12 |pARDOS E SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 27/05/2024
13 |Prazo para interposicdo de recursos contra o resultados preliminar das solicitacOes
para concorrer as vagas de PCD e PRETOS E PARDOS 28/05/2024 A 29/05/2024
14 Resultados definitivo das solicitaces para concorrer as vagas de PCD e PRETOS E
PARDOS 07/06/2024

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:

https://transparencia.santaluzia.ma.gov.br/diario
CODIGO DE AUTENTICIDADE: 63130b40be28f761fce30a84a5b7bdf0710eac87
PARA VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Péagina 36 de 75

Carimbo de Tempo : 01/04/2024 15:19:20



SANTA LUZIA - MA :: DIARIO OFICIAL - TERCEIROS - VOL. 4 - N° 706 / 2024 :: SEGUNDA, 01 DE ABRIL DE 2024 :: PAGINA 37 DE 75

15 Data limite para pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscricéo.
09/05/2024
16 |Publicacéo da lista provisoria de candidatos inscritos 17/06/2024
17 Prazos para interposicao de recursos contra lista provisdria de candidatosinscritos.
18/06/2024 A 19/06/2024
18 Publicacdo da lista difinitiva de candidatos inscritos 25/06/2024
19 Publicagdo dos locais de prova 97/06/2024
20 | DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 30/06/2024
21 |Divulgagdo do gabarito preliminar de respostas das provas objetivas 01/07/2024
29 Prazo para interposicdo de recursos contra o g abarito preliminar das provas
objetivas 02/07/2024 A 03/07/2024
23 Divulgacdo do gabarito definitivo de respostas das provas objetivas e respostasaos
24 Resultado preliminar das provas objetivas 93/07/2024
25 | Prazo para interposicdo de recursos contrao resultado preliminar das provas
objetivas 24/07/2024 E 25/07/2024
26 Resultado Definitivo das Provas Objetivas 30/07/2024
27 Divulgacdo do edital de convocacdo para apresentagdo dos titulos (PROFESSORES)
Divulgagdo do edital de convocacéo para realizacéo do Teste de Aptiddo Fisica 31/07/2024
(GUARDA MUNICIPAL)
28 | Prazo para envio da documentacdo de comprovacdo dos titulos via email 01 e 02/08/2024
29 Resultado preliminar das provas de titulos 07/08/2024
30 | Prazo para recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos 08 e 09/08/2024
31 | Aplicacdo do Teste de Aptiddo Fisica 11/08/2024
32 Resultado definitivo das prova des titulos 13/08/2024
33 | Divulgacéo do resultado final para homologagdo do certame 15/08/2024

ANEXO Il
DAS ATRIBUIGOES
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2024

NIVEL
FUNDAMENTAL

‘ CARGO 01: AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS ‘
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REQUISITO: Certificafo, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo MEC.
Realizar atividades relativas a manutencdo e conservagdo dos prédios municipais; executar os servigos de limpeza nas suas
dependéncias, bem como de mdveis e equipamentos, capina, roco, jardinagem, fechar portas, janelas e outras vias de acesso, exceutar
servicos inerentes a copa e cozinha, preparo e distribuicdo de alimentacdo escolaar, selecionando alimentos, preparando refeicdes e
distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar em estabelecimentos educacionais, realizar atividades de porteiro,
percorrer sistematicamente as dependecias de edifpicoa, onde se desenvolvem as atividades da prefeirura e areas adjacentes,
verificando-se portas, janelas portdes, e outras vias de acesso, verificar se estdo fechada corretamente e observando pessoas que Ihes
parecam suspeitas, para possibilitar tomadas de pessoas que Ihes parecam suspeitas, para possibilitar tomadas de medidas preventivas.
Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependencias de edificios municipais, prestando informacdes e efetuando
encaminhamentos, examinando autoriza¢des e efetuando encaminhamentos, examinando autorizagdes, para garantir a seguranga do
local. Prestar informacdes ao publico e receber correspondencias e encomendas. Zelar pela seguranca de materiais e veiculos posto sob
sua guarda. Verificar o funcionamento de registro de agua e gas e paines elétricos. Saber utilizar os equipamentos destinados a obras.
Comunicar imediatamente a autoridade superir quaisquer iregularidades encontradas. Participar das atividades de capacitacio
desenvolvidas pela prefeitura, manter vigilancia sobre depdsito de materiais, estacionamentos, patios, areas abertas, centros de
esportes, escolas, obras em execucdo, e edeificos onde funcionam repartiges municipais. Executar outras atribuicGes e afins.

CARGO 02: AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINAS LEVE E PESADA

REQUISITO: Certtificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo MEC.

Auxiliar o operador de maquinas, na execucao de suas tarefas de terraplanagem e afins, deslocando-se por todo o territorio municipal
onde houver necessidade; executar servigos de limpeza manual no local em que os servicos serdo executados, executar 0s servigos de
manutengdo e conservacdo das maquinas e equipamentos, observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho, zelar pela
economicidade dos materiais e mao de obra aplicada ao servico executado, e pela racionalidade dos servicos, executar outras tarefas
correlatas, quando determinados pelos seus superiores.
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NIVEL MEDIO

CARGO 3: AGENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITO: Certtificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo MEC, ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo reconhecida pelo MEC, e Certifacado de curso de informatica.

Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas administrativas; proceder a redacéo e/ou revisdo de
expedientes e atos oficiais; realizar a organizagdo de arquivos e seus controles; manter atualizados os registros de estoque; executar
atividades pertinentes a area de pessoal, como frequéncia, férias, beneficios, calculos, cadastro e outras; cadastrar, organizar, arquivar,
consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos, correspondéncias, relatdrios e outros documentos; ler e arquivar
publicacGes; receber e dar encaminhamento as reclamagdes; organizar e confeccionar quadros de avisos; relacionar e controlar bens
patrimoniais; solicitar manutencao predial e de equipamentos; preencher formularios, relatérios e outros documentos ou sistemas de
informacdo e cadastro por meio da internet; atuar na area de computacéo; acompanhar reunifes de trabalho; elaborar e digitar editais
licitatorios; encaminhar processos para reserva de dotacdo orgamentaria e averiguacdo de sua regularidade sob o aspecto legal;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO 4: TECNICO EM AGRIMENSURA

REQUISITO: Certtificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo MEC, e certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso técnico em agrimensor, expedido por
instituico educacional reconhecida pelo 6rgédo préprio do sistema de ensino, e Registro Profissional do Orgéo de Classe competente.
Executar trabalhos que envolvam atribuic6es e prerrogativa de elaboragéo e execucdo de projetos. Conduzir, dirigir e executar os
trabalhos de sua especialidade; como também prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnoldgicas voltadas para sua especialidade; prover assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de produtos e equipamentos
especificos.

CARGO 5: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

REQUISITO: Certtificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo MEC, , e certificado de curso de auxiliar em satde bucai, expedidos por instituicdo educacional
reconhecida pelo 6rgéo proprio do sistema de ensino.

Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista nos procedimentos clinicos; cuidar da limpeza, desinfec¢do, manutencao e conservagao
dos equipamentos odontologicos; organizar a agenda clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal
com os demais membros da equipe de satde da familia; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 6: AUXILIAR SOLDADOR

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de solda.

Realizar servicos de manutencéo, reparo e montagem; Organizar pecas e local de trabalho na area de produgao; Manusear ferramentas,
auxiliar nas soldagens e na interpretacdo de especificacfes; Executar outras tarefas correlatas

CARGO 7: AUXILIAR ELETRICISTA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificados, devidamente registrados, de conclusdo de curso de formagdo iniciai na area
especifica.

.Executar sob supervisdo, tarefas referente a manutencdo, reparacao de aparelhos elétricos. Auxiliar na montagem de instalagfes
elétricas de prédios publicos, pracas, quadros e outros estabelecimentos publicos. Auxiliar na instalagdo e manutencdo de redes
elétricas. Auxiliar o eletricista na execucdo dos servicos elétricos em geral.

CARGO 8: AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS LEVES

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso basico na area especifica.
Auxiliar nas tarefas de manutencdo dos diversos tipos de maquinas e veiculos; Auxiliar na manutencao de maquinas, motores e
equipamentos industriais, realizar transporte de equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho, realizar a limpeza, conservacgéo e
guarda das pegas e de ferramentas e equipamentos utilizados, auxiliar o mecanico nas tarefas de montagem e desmontagem de
maquinas e motores em geral, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO 9: AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
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reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso basico na area especifica.
Auxiliar nas tarefas de manutencgdo dos diversos tipos de maquinas e veiculos; Auxiliar na manutengdo de maquinas, motores e
equipamentos industriais, realizar transporte de equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho, realizar a limpeza, conservagéo e
guarda das pecas e de ferramentas e equipamentos utilizados, auxiliar o0 mecénico nas tarefas de montagem e desmontagem de
maquinas e motores em geral, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO 10: TECNICO ELETRICISTA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico que englobam
eletricidade e eletrdnica bésica.

Executar tarefas referente a manutencédo, reparacado de aparelhos elétricos. Montagem de instalagGes elétricas de
prédios publicos, pracas, quadros e outros estabelecimentos publicos. Instalagdo e manutengdo de redes elétricas.
Executar atividades elétricas em geral.

CARGO 11: CUIDADOR

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo MEC.

Cuidar e acompanhar a crianga na locomocao pelas dependéncias da escola, - Auxiliar no aprendizado ao copiar a matéria ou, caso o
aluno ndo tenha autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por ele. Cuidar da higiene do aluno, garantindo que ele
esteja sempre limpo e asseado; Auxiliar o aluno com deficiéncia nas idas ao banheiro e, caso o aluno possua autonomia para se limpar
sozinho, seu trabalho passa a ser estar presente e supervisionar as idas ao banheiro; Prestar atendimento ao aluno portador de
necessidade especial; Organizar o local de trabalho, zelar pela conservacdo de bens e valores sob sua guarda e responsabilidade;
Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuacdo; Prestar informagdes atipicas ao Professor para
que esse faca o contato necessario com os Pais, Responsaveis, Direcdo e Coordenacdo Pedagogica

CARGO 12: FISCAL AMBIENTAL

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de Cursos expecifico na area.

Executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da preservagdo do meio ambiente, fazendo cumprir a legislacdo ambiental; exercer agdo
fiscalizadora externa, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; zelar pela
conservacdo de rios, flora e fauna de lagoas, brejos e varzeas da area territorial do Municipio, especialmente parques e reservas
florestais, controlando as acdes desenvolvidas e verificando as préticas usadas, para comprovar o cumprimento das instrucdes técnicas
de protecdo ambiental; participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou apuracdo de dendncias e reclamagdes,
quando nomeado pelo Chefe do Executivo; realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas;
emitir notificagdes c aplicar autos de infracdo por atos ou agressGes ao meio ambiente urbano, rural e florestal; contatar, quando
necessario, 6rgaos publicos, comunicando emergéncias e solicitando socorro; articular-se com fiscais de outras areas, bem como com
as forcgas de policiamento, sempre que necessario; redigir memorandos, oficios, relatorios e demais documentos relativos aos servi¢os
de fiscalizacao executados; formular criticas e propor sugestdes que vizem aprimorar e agilizar o trabalhos de fiscalizacéo, tornando-
o0s mais eficazes; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com
a funcéo.
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CARGO 13: FISCAL DE URBANISMO

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por institui¢do educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de Curso Técnico Completo em EdificacBes e Registro Profissional do Orgéo de
Classe competente.

Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também demolicdes, terraplenagens,
parcelamento do solo, a colocacgdo de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protecéo e as condicBes de seguranga das edificacdes;
Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Obras e EdificacBes, do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do
Solo; Emitir notificagBes, lavrar autos de infracdo e expedir multas aos infratores da legisla¢do urbanistica municipal; Reprimir o
exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legisla¢do urbanistica municipal, as edificacfes
clandestinas, a formacao de favelas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no &mbito do Municipio; Realizar vistoria
para a expedi¢do de "Habite-se" das edificagdes novas ou reformadas; Definir a numeracdo das edificacOes, a pedido do interessado;
Elaborar relatério de fiscalizacdo; Orientar as pessoas e 0s profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo; Apurar as dendncias e
elaborar relatorio sobre as providéncias adotadas. A chamada Fiscalizagdo de Posturas Municipais abrange, entre outras atribuigdes:
Autorizar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, etc.; Regular o uso e a manutencdo dos
logradouros publicos; Autorizar e fiscalizar propagandas, placas e anincios nas areas publicas e frontais aos imdveis; Fiscalizar o
funcionamento de eventos, shows, parques de diverses, circos, etc; Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Posturas Municipal;
Elaborar relatdrio de fiscalizagdo; Orientar as pessoas e 0s profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo; Apurar as dendncias e
elaborar relatério sobre as providéncias adotadas.

CARGO 14: GUARDA MUNICIPAL

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC.

Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragcdes penais o administrativas e atos infracionais que
atentem contra os bens, servicos e instalacdes municipais; atuar, preventiva e permanentemente, no territério do
Municipio, para a protecéo sisttmica da populacdo que utiliza os bens, servigcos e instalagdes municipais; colaborar, de
forma integrada com os 6rgaos de seguranca publica, em ac¢des conjuntas que contribuam com a paz social; colaborar
com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais
das pessoas; exercer as competéncias de transito que Ihes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos
termos da Lei; proteger o patrimdnio ecolégico, historico, cultural, arquitetbnico e ambiental do Municipio, inclusive
adotando medidas educativas e preventivas; cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades; interagir
com a sociedade civil para discussao de solugfes de problemas e projetos locais voltados & melhoria das condi¢des de
seguranca das comunidades; estabelecer parcerias com os 6rgéos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por
meio da celebracdo de convénios ou consoércios, com vistas ao desenvolvimento de acdes preventivas integradas;
articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adoc¢do de acdes interdisciplinares de seguranca no
Municipio; Integrar-se com o0s demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a
normatizacdo e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal; garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas; encaminhar ao delegado de policia,
diante de flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;
contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da constru¢do de
empreendimentos de grande porte; desenvolver acdes de prevencado primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal; auxiliar na
seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignatarios; e atuar mediante acdes preventivas na
seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de ac¢des educativas com o corpo discente e docente das
unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local; No
exercicio de suas competéncias, a guarda municipal coloborar ou atuar.

CARGO 15: MONITOR DE ONIBUS

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo reconhecida pelo MEC.

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os
alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; Verificar se todos os alunos estéo
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar
partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; Identificar a instituicdo de ensino dos

respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranca dos
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alunos no momento do embarque e do desembarque; Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se
todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na locomocéao dos alunos executar
tarefas afins.

CARGO 16 E 17: MOTORISTA CATEGORIAB e D

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria B e D + Curso de Dire¢do Defensiva.
Conduzir veiculos da frota da municipalidade; zelar pela manutencao e conservacdo dos veiculos; fornecer as informacfes necessarias
a manutencao e conservacgao dos veiculos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 18: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

REQUISITOS: Certificado, devidamento registrado de conclusao de curso pelo ensino médio, expedido por institui¢do educacional
reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico da area.

Operar maquinas tais como retroescavadeira, pa carregadeira, patrol, trator de esteira, rolo compactador, escavadeira hidraulica e
outras maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares que escavar, mexer ou carregar terra, pedra,
areia, cascalho e similares. Operara maquinas, equipamentos, outros tratores e reboques de acordo com todos 0s servigos tipicos do
equipamento para execucdo de servicos tais como carregamento e descarregamento de material, escavacdo, desmatamento, retirada de
cascalhos, dragagens em rios e conservacao de vias; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos
de marcha e direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo; operar mecanismo de tragdo e movimentagdo dos
implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para carregar ou descarrega terra, areia, cascalho, pedras e
materiais andlogos; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execucdo; por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operacgao e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar reparos de emergéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar 0
bom funcionamento do equipamento; acompanhar o0s servi¢os de manutencao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras ocorréncias, para controle da chefia; executar outras atribuigdes afins.

CARGO 19: PEDREIRO

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo MEC.Certificado de curso especifico na area.

Realizar atividades de construcdo o u reforma de p’redios publicos, viags publicas, pracas e jardins, executar tarefas dde assentamento
de meio-fio, sarjeta e tubulagdo de concretos, e outras tarefas afins que lhe forem atribuidas, realizar atividade especializadas de
execucdo, manutencgdo e recuperacao de prédios publicos, de patrimdnio turistico, sem Ihes dar a perder e suas estruturas artisticas, ou
sua originalidade e outros bens publicos, utilizando ferramentas e materiais apropriados, executar outras tarefas correlatas, conforme
necessiadade do servico e orientagdo supeior.

CARGO 20: TECNICO SOLDADOR

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico na area.

Examinar as pecas a serem soldadas, consultar desenhos, especificacfes ou outras instrugdes, para organizar o
roteiro de trabalho; Propor solugdes técnicas para conclusdo de casos que exijam tratamento diferenciado; Anotar os
materiais a serem utilizados nos diversos servi¢os, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compras, de
forma a evitar atrasos e interrup¢des nos servicos; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servigos; Executar tratamento e descarte de residuos de matérias
provenientes de seu local de trabalho; Zelar pela guarda, conservacdo, manutencéo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

CARGO 21: TECNICO AMBIENTAL

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de ensino médio, expedido por institui¢do educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico na area.

Prestagdo de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Gestores e Analistas Ambientais; execugdo de atividades de
coleta, selecdo e tratamento de dados e informac6es especializadas voltadas para as atividades finalisticas; e orientacdo e controle de
processos voltados as dreas de conservagdo, pesquisa, protecdo e defesa ambiental; organizar coletaneas de pareceres, decisfes e
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documentos concernentes a interpretacdo da legislacdo com reiacdo ao meio ambiente; coligir, examinar, selecionar e preparar
elementos necessarios a execucao da fiscalizagdo externa; exercer suas atividades junto a Secretaria de Meio Ambiente, dando
subsidios ao corpo técnico, e na execucdo dos trabalhos relativos ao licenciamento, monitoramento, fiscalizagao e controle das ac6es
referente a sua atribuicéo profissional; Executar outras atividades correlatas.

CARGO 22: TECNICO EM AGROPECUARIA

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino médio, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico na area educacional reconhecida
pelo 6rgao proprio do sistema de ensino.

Executar, quando necessério, eshocos e desenhos técnicos de sua especialidade, segundo especificacbes técnicas e
outras indicac8es; Fazer a coleta de amostras; Estudar as causas que originam 0s surtos epidémicos em animais;
Selecionar reprodutores e matrizes e proceder ainseminacdoa rtificial e outros processos; Controlar o manejo de
distribuicdo de alimentos de origem animal e vegetal; Participar na execucdo de projetos, orientar e treinar produtores
rurais, pecuarista e queipes de campo. e outros a respeito de técnicas de agropecuaria, desempenhar tarefas técnicas
ligadas a agropecudria, auxiliando em aulas praticas; Estudar os parasitas, doencas e outras pragas que afetam a
producaoa gricola, indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas; Participar de programa de treinamento,
guando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuacgédo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO 23: TECNICO EM ENFERMAGEM DA PSF

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de conclusdo de curso técnico em enfermagem, expedido por instituicdo
educacional reconhecida pelo 6rgéo préprio do sistema de ensino, e registro no conselho de classe.

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em postos de sadde e outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades
mdveis e domicilios; prestar assisténcia a pacientes, atuando sob supervisdo de enfermeiro; assistir o enfermeiro no planejamento,
programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; participar das ac6es de prevencédo e controle das
doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; participar dos programas e das atividades de assisténcia
integral a sadde individual e de grupos especificos; executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem; executar outras atividades correlatas.

CARGO 24: TE'CNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso técnico em enfermagem,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo prdprio do sistema de ensino, e registro no conselho de classe.
Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nas diferentes ares do hospital, em postos de salude e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, unidades mdveis e domicilios; prestar assisténcia a pacientes, atuado sob
supervisao de enfermeiro; assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades
de assisténcia de enfermagem,; participar das acbes de prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica; participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a salde
individual e de grupos especificos; executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem; executar outras atividades correlatas.

CARGO 25: TECNICO EM RADIOLOGIA

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em radiologia, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, e registro no conselho de classe.

Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnostico e terapia;
preparar pacientes e realizar exames de radiologia e radioterapia; executar outras atividades correlatas.

CARGO 26: TECNICO EM MECANICA DE MAQUINAS LEVES

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico na area.

inspecionar maquinas pesadas leve em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de detectar as causas da
anormalidade de funcionamento; regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas para recondicionar o equipamento e assegurar
seu funcionamento regular; montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos e

especificacdes pertinentes, para possibilitar sua utilizagcdo; fazer reparos simples no sistema elétrico de maquinas pesadas; acompanhar
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e avaliar os servicos prestados por oficinas externas, verificando a qualidade, o orcamento elaborado e controlando o prazo de
realizacdo dos servigos; realizar a manutencéo de maquinas e veiculos em campo; orientar e treinar os servidores que auxiliam na
execucdo das atribuicdes tipicas do cargo; manter limpo o local de trabalho; zelar pela guarda e conservagdo de ferramentas,
equipamentos e materiais que utiliza; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atribuicées afins.

CARGO 27: TECNICO EM MECANICA DE MAQUINAS PESADAS

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo educacional
reconhecida pelo reconhecida pelo MEC. Certificado de curso especifico na area.

inspecionar maquinas pesadas leve em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de detectar as causas da
anormalidade de funcionamento; regular, reparar €, quando necessario, substituir pecas para recondicionar o equipamento e assegurar
seu funcionamento regular; montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos e
especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utilizagdo; fazer reparos simples no sistema elétrico de maquinas pesadas; acompanhar
e avaliar os servicos prestados por oficinas externas, verificando a qualidade, o orgamento elaborado e controlando o prazo de
realizacdo dos servicos; realizar a manutencéo de maquinas e veiculos em campo; orientar e treinar os servidores que auxiliam na
execucdo das atribuicdes tipicas do cargo; manter limpo o local de trabalho; zelar pela guarda e conservacao de ferramentas,
equipamentos e materiais que utiliza; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atribui¢des afins.

NIVEL SUPERIOR

CARGO 28: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Servigo Social, expedido por instituico de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Prestar assisténcia e orientagdo a educandos da rede municipal de ensino, inclusive com abordagem familiar; planejar,
organizar, administrar a execugao de beneficios e servigos sociais; participar do planejamento e gestdo das politicas
sociais; promover o atendimento ao usuario da assisténcia social em Rede de Protegdo e Inclusdo Social, com vistas ao
atendimento integral; realizar visita domiciliar sempre que se faga necessario, visando dotar uma ampla visdo da realidade
biopsicossocial na qual esta inserido o individuo; prestar orientagao Rociai, realizar visitas, identificar recursos e meios de
acesso para atendimento ou defesa de direitos junto a individuos, grupos e segmentos populacionais; executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 29: BIOLOGO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Biologia, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Realizar analise e controle de qualidade fisico- quimica e microbiolégica de agua, inclusive as de abastecimento publico; atuar no
diagndstico, controle, monitoramento, fiscalizacdo e vigilancia ambiental; atuar no licenciamento ambiental; participar de acdes de
controle de vetores e pragas sinantropicas; atuar no manejo, gestdo, pesquisa e conservacao da fauna e da flora; executar analises
laboratoriais animal; executar outras tarefas correlatas.
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CARGO 30: CIRURGIAO DENTISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Odontologia, expedido por instituicdo de ensing
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Atender e orientar o0s pacientes; executar procedimentos odontoldgicos; estabelecer diagndsticos e progndsticos; promover e coordenar
medidas de promogdo e prevencao da salde e agdes de salde coletiva; atuar em equipes multidisciplinares e interdisciplinares; realizar
demais atividades inerentes ao cargo.

CARGO 31: ENFERMEIRO HOSPITAL

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensing
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indica¢do para a continuidade da assisténcia
prestada; assistir a vitima em situacéo de urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré hospitalar, visando a manutencao da vida,
prevenindo danos e sequelas; conhecer e atuar nas areas de Terapia Intensiva e Urgéncia/Emergéncia com conhecimentos especificos
(Protocolo de Classificacdo Manchester); executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 32: ENFERMEIRO PSF
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso superior em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensing
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Realizar cuidados diretos de enfermagem em atendimento ambulatéria! e nas urgéncias e emergéncias clinicas; integrar a Equipe de
Saude da Familia; realizar acGes de satde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; aliar a atuacdo clinica
a pratica da salde coletiva; organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salide mental, etc.; supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitario de Saude e de Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao suas funcgdes; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 33: ENGENHEIRO AMBIENTAL

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino superior , expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Analisar processos de licenciamento, interpretando a legislacdo ambiental avaliando projetos da area da engenharia ambiental,
emitindo pareceres técnicos quanto a viabilidade do licenciamento solicitado integrar grupos técnicos em pesquisas, projetos e/ou
convénios; Desenvolver atividades de educagdo ambiental; Realizar vistorias em campo; Elaborar relatérios técnicos e diagndsticos
ambientais realizados a partir de informac6es obtidas através das acGes de licenciamento, fiscalizagdo e monitoramento executadas;
Executar outras tarefas correlatas.

CARGO 34: ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de ensino superior, , expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Projetos de obras civis: arquitetdnico; estrutural (concreto, aco e madeira); fundac@es; instalacdes elétricas e instalacbes hidraulicas;
projetos complementares: transporte vertical; climatizacdo; rede estruturada, voz e dados; seguranga patrimonial; sonorizacéo;
automacdo predial; prevencdo contra incéndios; drenagem; servicos de GLP e gases, estabilizagdo de projetos, especificacdo de
materialis e servicos; planejamento de obras: elaboracéo de or¢amento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais; levantamento
de quantidades; elaboragdo de cronograma fisico-financeiro; plano de gestdo de obra; construcdo de obras: organizagdo do canteiro de
obras; dimensionamento de equipes de trabalho; execucdo de fundacGes (superficiais e profundas); estruturas de concreto armado, aco
e madeira; alvenaria; cobertura e impermeabilizacdo; esquadrias; pisos e revestimentos; pintura; instalagdes (agua, esgoto, eletricidade,
rede estruturada); etapas de uma obra e descricdo de servicos; manual do proprietario/usuario; orientacdo técnica para contratacdo dos
servicos de manutencdo de sistemas; fiscalizacdo e controle de obras: acompanhamento da aplicagdo de recursos (elaboragéo de
medicBes); controle de materiais; controle de execucdo de obras e servigos; no¢des de irrigacdo e drenagem, de hidraulica, de
hidrologia e solos; legislagdo e engenharia legal; licitagdes e contratos: legislacdo especifica para obras de engenharia civil; elaboracgéo
de pareceres técnicos; principios de planejamento e de orcamento de obras publicas; no¢des de seguranca do trabalho; Realizar as
demais atividades para as quais esteja habilitado legalmente.

CARGO 35: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso superior em Bioquimica; ou Farmacia, com certificado de
elspecializagéo em Analises Clinicas, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC; e registro no conselho de
classe.

Auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas classicas necessarias ao diagndstico, nas areas
de parasitologia, microbiologia médica, imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e urinalise; colaborar, compondo
equipes multidisciplinares, na investigacdo e implantacdo de novas tecnologias biomédicas relacionadas as anallses clinicas; operar e

zelar pelo bom funcionamenio do aparato tecnologico de Taboratorio de saude; realizar demais atividades Iner
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CARGO 37: FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Fonoaudiologia, expedido por institui¢do de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitagdo daqueles que utilizam protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes efetuando avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevencao, promocdo da saude e

qualidade de vida; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2024

NIVEL

FUNDAMENTAL
PORTUGUES

Interpretacdo de Texto. Figuras de Linguagem. Denotacdo e Conotagdo. Significagdo contextual de palavras. Tipos de Porqué. Uso do
Hifen. Acentuacdo Gréafica. Reforma Ortografica. Divisdo Silabica. Ortografia. Homonimos e Pardnimos. Elementos Mdrficos
(morfemas). Formac&o de Palavras. Classes Gramaticais. Substantivos — emprego e flexfes. Adjetivos — emprego e flexdes. Advérbios
—emprego e flexdo de grau. Conjunc¢Bes — emprego e uso semantico.

MATEMATICA

Sistemas de numeragdo; Nimeros Inteiros, Sistemas de nimeros naturais. Os nimeros racionais. NUmeros reais e suas operagoes;
FragOes e suas operagbes; Numeros decimais; Multiplos e divisores; Potencia¢do e radiciagdo; Sequéncias numéricas; Transformacao
de unidades; Expressdes algébricas, produtos notdveis e fatoragcdo; Equagdes do 12 e 22 grau; Sistema de equagdes; Razdo,
proporgdo e regra de trés; Porcentagem; Juros Simples.

CARGO 01: AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS

Nog¢des de organizagdo, higiene e saide. Nog¢des sobre seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Procedimentos basicos para
higienizacdo e arrumacéo do local de trabalho. Procedimentos basicos para a realizacao de servicos de: copa e cozinha, banheiro,
lavanderia, péatio, jardinagem, coleta seletiva de lixo e acondicionamento de residuos. Protecdo contra acidentes de trabalho e choques
elétricos. Utilizagdo de equipamentos de protecéo individual (EPIs). Identificagdo e uso de ferramentas, utensilios e instrumentos
relacionados as atividades do cargo. Trabalho em equipe. Relacionamento interpessoal. Administracdo de conflito. Comportamento e
conduta profissional: atitudes no servico, qualidade no atendimento, comunicabilidade, apresentagdo, atencdo, cortesia, interesse,
presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, motivacgao, lideranca, objetividade e comportamento frente a situagdes problema.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, historica, geogréafica e cultural do Municipio de Santa
Luzia — MA.

CARGO 02: AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINAS LEVE E PESADA

Condugdo de maquinas leves. Nogdes basicas de mecanica de maquinas leves. Guarda e aquisi¢do de material de reparos e reposicéo.
Conhecimentos sobre Legislacdo de Transito: Novo Codigo de Transito Brasileiro Legislagdo, regras de circulacéo, conduta e diregdo
defensiva. Noc¢des Basicas de Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, EPIs.
Patrimdnio publico: cuidados gerais. Condugdo de maquinas pesadas. Nog¢des basicas de mecanica de maquinas pesadas. Guarda e
aquisicdo de material de reparos e reposicdo. Conhecimentos sobre Legislagdo de Transito: Novo Codigo de Transito Brasileiro
Legislacao, regras de circulagdo, conduta e direcdo defensiva. Nogdes Béasicas de Primeiros Socorros. Prote¢do ao Meio Ambiente.
Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Patriménio publico: cuidados gerais. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes
da formacdo econdmica, social, histérica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.
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NIVEL MEDIO

PORTUGUES

Interpretagdo de Texto. Figuras de Linguagem. Denotacdo e Conotacdo. Significacdo contextual de palavras. Tipos de Linguagem.
Conceitos Fonéticos. Tipos de Porqué. Uso do Hifen. Acentuacdo Grafica. Reforma Ortografica. Divisdo Silabica. Ortografia.
Homonimos e Parénimos. Elementos Morficos (morfemas). Formagdo de Palavras. Classes Gramaticais. Substantivos — emprego e
flexes. Adjetivos — emprego e flexGes. Advérbios — emprego e flexdo de grau. Conjungdes — emprego e uso semantico. Preposicoes
— emprego e uso semantico. Numerais — emprego e flexGes. Artigos — emprego e flexGes. Interjeicdes — emprego. Pronome — Nog¢oes
Gerais e Classificacdo. Emprego de Pronomes Relativos. Emprego de Pronomes Demonstrativos. Colocagdo Pronominal. Verbo:
conjugacdo, tempo composto e vozes verbais. Analise Sintatica — Predicagdo Verbal Sujeito e Predicado / Termos da Orag&o. Termos
da Oragdo. Fungdes Sintaticas de Pronomes Obliquos. Fungdes Sintaticas de Pronomes Relativos. Periodo Composto — NogGes Gerais.
Oragdes Coordenadas. OragGes Subordinadas. Ora¢Oes Reduzidas. Pontuagdo. Regéncia. Crase. Concordancia Verbal. Concordancia
Nominal.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software
(compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows Professional.
Processador de texto (Word e BrOffice.org V¥riter). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World, Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e
Mozilla Firefox), busca e pesquisa ha Web. 1 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos. 2 Edicdo de
textos, planilhas e apresentac@es (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). 3 NocOes de sistema operacional (ambiente
Windows, versdes 7, 8 e 10). 4 Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. 5 Programas de navegacao: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletrénico: MS Outlook. 7 Sitios de
busca e pesquisa na Internet. 8 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. 9
Seguranca da informacdo: procedimentos de seguranga. 10 Noces de virus, worms e pragas virtuais. 11 Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, antispyware etc.). 12 Procedimentos de backup.

CARGO 3: AGENTE ADMINISTRATIVO

Processo Organizacional (planejamento, organizacao, lideranga, execucdo e controle). Planejamento estratégico. Processo decisério.
Mudanca organizacional. Comportamento Organizacional: motivacdo, comunicacdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal,
poder e autoridade. Administracdo de materiais e patriménio: dimensionamento e controle de estoques, gestdo de almoxarifado e
administracdo de compras. Arquivos: finalidade, classificacdo, acessorios, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento.
Protocolo: finalidade, objetivos e atividades gerais. Comunicacao oficial: caracteristicas (formalidade, uniformidade, clareza, preciséo,
concisdo e harmonia). Elaboragéo de documentos oficiais (relatorio, oficio, memorando, carta, ata, despachos, portaria, ordem de
servico, requerimento). Etica no servigo publico. Principios constitucionais da Administracdo Publica. Administragdo Pablica direta e
indireta (autarquias, fundacdes, empresas plblicas e sociedades de economia mista). Servicos publicos. Ato administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, historica,
geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 4: TECNICO EM AGRIMENSURA

Levantamentos topograficos: Planimétricos: medicao direta de distancias - goniométrica - determinagao magnética e cartas
isogbnicas-medi¢ao indireta de distancias - métodos de levantamentos planimétricos - calculos de area - dados omitidos.
Nocoes de én(];ulos azimutais e de declinacdo magnética, de rumos, métodos, noc¢bes de coordenadas cartesianas e
arbitrarias, calculos de poligonais através de angulos internos, rumos ou azimutes, processo aos angulos internos ou
externos de uma poligonal em azimute ou rumos. Medidas de angulos e distancias entre pontos inacessiveis, fechamento
de poligonal: calculo de areas e erro de fechamento angular, nogOes de cadastro; amarragdes quanto as medidas, quanto
aos én?_ulos e quanto aos angulos e medidas (irradiacéo). Locacdo de curvas: metodos e aplicagGes. Altimétricos:
eneralidades - métodos gerais de nivelamentos - nivelamento e contranivelamento - precisdo de nivelamentos - perfil
ongitudinal. Métodos: geométrico, trigonométrico e taqueométrico. Planialtimétricos: curvas de nivel - curvas em
desnivel - método de obtengdo: irradiacao taqueométrica, se¢des transversais e aerofotogrametria - métodos de
levantamento planialtimétrico. Interpretacdo de desenhos e plantas. Topografia: aparelhos e instrumentos topogréaficos:
especificacdo e manuseio. SIG. GPS. Aerofotogrametria. Calculo de areas e volume e de coordenadas. Tipos de carta
topografica, no¢des em: operacdo em topografia, geodésia e batimetria, calculos, pontos topograficos e geodésicos.

Elaboracao de documentos cartograficos, estabelecendo semiologia € articulagdo de cartas. Levanta
LIDRHOStGHals BbdTTMENI GO RETteRRdIedI6dRdis Plofidish UHikladed'de Medida: comprimentos
neAidANGNINIATRS tealaudos AP TASHES SR B abis SHil adios) ANe Sets @sgmm@megb@a, trigonoLy
esizgjfz. Fotogrrametrla: npgé%;es de es(}grr oscopia, montagem de mosaico. Conhecimentos de informatick,
S B AR IR0 8 A4 4 4r B9 ol 41850  Definicaolclassificagio da topografia principais conceitos levi
PlaDIGErE AXPEE T8I0 ADEIES I3hobgZdize ifstRimenaRha bdidzdfNeaddpregados manuseio de instrumegdh
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angular e linear tolerancia e correcdo angular e linear calculos de azimute/rumo calculos de coordenadas, area e desenho por
coordenadas levantamento planimétricos de poligonais abertas clculos e desenho por coordenadas. Conhecimentos Locais: Aspectos
relevantes da formagéo econémica, social, histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 5: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Higiene dentaria. Técnicas auxiliares de odontologia. Preparacdo do paciente. Instrumentacdo. Manipulacdo de materiais e
equipamentos. Preparo e isolamento do campo preparatério. Selecdo de moldeiras e confeccdo de modelos. Revelagdo e montagem de
radiografias. Conservacao e manutencdo dos equipamentos. Nogdes basicas de controle de infecgdes: microorganismos, infecgbes
cruzadas, assepsia e antisepsia. Desinfecgdo e esterilizacdo. NocOes de anatomia oral. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacdo econdmica, social, histérica, geogréafica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 6: AUXILIAR SOLDADOR

Processos e tipos de solda. Equipamentos de solda. Soldagem a arco elétrico. Eletrodo revestido. Soldagem MIG/MAG, TIG.
Soldagem a gés oxiaceltilénico. Seguranca ocupacional. Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs. Defeitos associados a soldagem
e possiveis solucdes. Fontes de Energia. Nog¢des basicas de serralheria. Corte a magarico e plasma. Leitura e interpretacdo de desenhos
técnicos. Tipos de aco utilizados nos automoveis. Ferramentas pneumaticas. Solda por pontos de resisténcia. Solda de acabamento
com estanho chumbo. Tratamento anticorrosivos. Substitui¢do parcial de elementos da carroceria. Seguranga e higiene.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagao econdmica, social, historica, geogréafica e cultural do Municipio de Santa
Luzia — MA.

CARGO 7: AUXILIAR ELETRICISTA

Conhecimentos basicos - Grandezas elétricas; unidades de medidas elétricas; instrumentos de medidas elétricas e suas ligagdes;
resistores, capacitores e indutores; resolucdes de circuitos elétricos em série; paralelo ou série/paralelo; instalacGes elétricas
residenciais e prediais; circuito elétrico; aparelhos de medidas elétricas; simbologia elétrica; condutores elétricos; aterramento;
comando e prote¢do de circuitos elétricos; poténcia elétrica em sistemas de corrente continua e alternada; conceitos e procedimentos
de seguranca no trabalho em circuitos elétricos (NR-10); dimensionamento de circuitos e de quadro de distribuicdo de energia elétrica;
chaves magnéticas; motores elétricos; luminotécnica; Lei de Ohm; circuitos monofasicos e trifasicos; transformadores elétricos.
Normas de Desenho Técnico de Instalacdes elétricas. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacdo econémica, social,
histérica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 8: AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS LEVES

Mecénica Geral: Principios basicos de mecénica; Estatica e dindmica. Maquinas e Equipamentos: Conhecimento e operacao de
maquinas e ferramentas comuns na area. Manutencéo de Veiculos: Mecénica de automéveis e motocicletas; Sistemas de transmisséo e
suspensdo. NocOes de Hidraulica e Pneumatica: Conceitos basicos e aplicacfes. Leitura e Interpretacdo de Desenhos Técnicos:
Compreensdo de desenhos técnicos mecanicos. Metrologia: Instrumentos de medicéo e calibragdo. Materiais e Processos de
Fabricacdo: Tipos de materiais usados ha mecénica; Processos de fabricacdo e transformacdo de materiais. Seguranca no Trabalho:
Préticas seguras de trabalho; Uso de EPIs. Manutencdo Preventiva e Corretiva: Estratégias para prevencao e reparo de equipamentos e
veiculos. Legislacdo e Normas Técnicas: Normas especificas para manutencdo e seguranca de maquinas e veiculos. Nocdes de
Eletricidade Bésica: Conceitos basicos de eletricidade. . Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econémica, social,
histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 9: AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Mecénica Geral: Principios basicos de mecénica; Estéatica e dindmica. Maquinas e Equipamentos: Conhecimento e operagéo de
maquinas e ferramentas comuns na area. Manutencao de Veiculos: Mecénica de automoveis e motocicletas; Sistemas de transmisséo e
suspensdo. Motores de Combustdo Interna. Funcionamento de Motores. Motor gasolina, alcool, bicombustivel e diesel. Sistema de
transmissdo. Diferencial. Freio. Embreagem. Caixa de mudancas. Dire¢do. Suspensdo. Ignicdo. Rodas e pneus. Resfriamento.
Comportamento e atitude em ambiente de trabalho. Seguranca no trabalho: prevencdo de acidentes e aspectos gerais da seguranga
individual e coletivas. Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs). Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagéo
econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 10: TECNICO ELETRICISTA

REQUISITO: Conhecimentos basicos - Grandezas elétricas; unidades de medidas elétricas; instrumentos de medidas elétricas e suas
ligacOes; resistores, capacitores e indutores; resolugdes de circuitos elétricos em série; paralelo ou série/paralelo; instalacdes elétricas
residenciais e prediais; circuito elétrico; aparelhos de medidas elétricas; simbologia elétrica; condutores elétricos; aterramento;
comando e protecdo de circuitos elétricos; poténcia elétrica em sistemas de corrente continua e alternada; conceitos e procedimentos
de seguranca no trabalho em circuitos elétricos (NR-10); dimensionamento de circuitos e de quadro de distribui¢do de energia elétrica;
chaves magnéticas; motores elétricos; luminotécnica; Lei de Ohm; circuitos monofasicos e trifasicos; transformadores elétricos.
Normas de Desenho Técnico de InstalagOes elétricas. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacgdo econdmica, social,
histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 11: CUIDADOR

LEI No 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003. (Estatuto do Idoso); LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); 9 Servigos disponiveis e direitos do cuidador e da pessoa cuidada; Beneficio de Prestagdo Continuada da
Assisténcia Social (BPC); Beneficios previdenciarios; Legislacdo importante; Orgdos de direitos; Rede de apoio social; Telefones
(teis: Recomendaces de enderecos eletrnicos: Cuidados no domicilio para pessoas acamadas ou com limitacfes fmraq Higiene;

nho na cama; Assaduras;
@E@%& %ﬁm %ﬁ%@ﬁ%ﬁa@%@m@ﬁ%&m &)%g‘?gf’ﬁm entacéo saudavel; Os dez passes
RIFACHREAA I ALTEOURGR MBI EBED HERii, @E&QEI|@iéﬁté§%5§ﬁaﬁal?@-§liWmﬁﬁﬁ@aliviarsint( =
+m@ga¢§mggm@@ﬂgqha@¢ﬁmnwtestlno preso (constipagédo mtestmal) Gases (Flatuléncia); Alime
d cama ara a cadeira; Protecdo g
S e L e e e
RAYRA Y BB P A Or PEr Algd EENTISHIMADEC LA 63 RRRG0IE AﬁpbﬁDQJxmando 0 intestino a funcionar; Osto#gh
gastrostomia; Cuidados com ileostomia, colostomia e urostomia; Cuidados com a bolsa; Quando trocar a bolsg;m
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Esvaziamento da bolsa; Problemas com o sono; Deméncia; Cuidados com a medicacdo; Emergéncia no domicilio; Engasgo; Queda;
Convulsdo; Vomitos; Diarréia; Desidratacdo; Hipoglicemia; Desmaio; Sangramentos; Confusdo mental; Maus Tratos; O que 0
cuidador pode fazer diante de situagdes de maustratos; Denlincia em caso de maus tratos.. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes
da formacdo econdmica, social, historica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 12: FISCAL AMBIENTAL

Economia dos Recursos Naturais; Sadde Pablica e a Questdo Ambiental; Educacdo Ambiental, Ecologia e Reflorestamento;
Microbiologia Ambiental; Geociéncia, Energia e Ambiente; Estudos de Impactos Ambientais; Uso e Ocupacédo do Solo Urbano;
Sistemas de Gestdo Ambiental; Auditoria e Certificagdo Ambiental. NogGes de Ecologia e Poluigdo Ambiental: Tipos de Poluigao;
Conceitos de Unidades de Conservacao: Area de Protecdo Permanente (APP); Area de reserva legal — ARL; Diagnostico Ambiental.
Medidas de Protecdo e Controle da Qualidade Ambiental: Plano de Recuperacdo de area degradada; Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
Gerenciamento de Bacias Hidrograficas. Constituicdo Federal (art. 225); Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n®
6938/81). Cddigo Florestal (Lei Federal n® 12.651/2012); Educacdo ambiental (Lei Federal n°9.795/2000); Saneamento Béasico (Lei
Federal n° 11.445/2007), Lei Complementar Federal n® 140/2011, Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n® 12.305/2010).
Decreto Federal n° 6.514/08 (InfracGes e san¢Ges administrativas ao meio ambiente). Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo,
SNUC (Lei Federal n° 9.985/2000 e Decreto Federal n° 4.340/02). Licenciamento ambiental (Resolugdo CONAMA n° 237). Decreto-
lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Codigo Penal. Dos Crimes contra a Administragdo Publica. Artigos 312 a 359-H..
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacdo econdmica, social, historica, geografica e cultural do Municipio de Santa
Luzia — MA.
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CARGO 13: FISCAL DE URBANISMO

Atendimento ao cidaddo com base na Lei 13.460/2017; Constituicdo Federal Brasileira de 1988; Cddigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Federal — Lei 1.171/1994. Residuos solidos: caracterizacao, classificagdo, formas de acondicionamento, coleta,
transporte, tratamento e destinacdo (incineragdo, compostagem, aterro sanitario e aterro controlado). Servico Publico de Limpeza
Urbana: varri¢do, capina, pintura de meio-fio, ferramentas e equipamentos para a limpeza urbana, limpeza de equipamentos e
conservacdo de materiais, logradouros publicos especiais, acondicionamento e coleta. Coleta Seletiva e Reciclagem. Nocdes béasicas
de Meio Ambiente, Saneamento e Salde. Seguranca e higiene do trabalho; Politica Nacional de Saneamento Basico. Politica Nacional
de Residuos Soélidos. Politica Nacional de Meio Ambiente. Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Maranhdo e suas
alteragGes. Cddigo Sanitario do Estado.Codigo de Postura Municipal.; Funcdes do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos.
Nocdes gerais de Arquitetura e Meio Ambiente - Planejamento. Condicionantes. Licenca e Aprovacao de projetos. NocOes gerais
sobre construgdes e obras. Conclusdo de projetos aprovados - Recebimento das obras. Habite-se. Legislacdo Municipal — Lei
Organica. Lei de Zoneamento e suas alteragdes. Codigo de Posturas do Municipio. Leis complementares. CondigOes Gerais das
EdificacOes - Areas. Classificagdo dos compartimentos. Circulagdo em um mesmo nivel. Elementos basicos de projeto - Plantas.
Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e Convencgdes. Formatos. Desenho topogréafico. Projeto de Reforma e
Modificagdo. Elementos de construcéo - Fundacgdes. Paredes. Coberturas. Revestimentos. Estruturas. Nogdes Basicas dos Materiais de
Construcdo - Argamassas. Materiais ceramicos. Materiais betuminosos. Concreto simples. Madeira. A¢o. Execucdo de obras -
Armacéo. Concretagem. Ferramentas. Metragem. Calculos simples de areas e volumes. InstalacGes Elétricas Prediais. Instalagdes
Hidréulicas Prediais - Instalacbes de agua potével. Instalagcdes de esgotos sanitérios. Instalagdes de dguas pluviais. Servicos publicos -
Redes de abastecimento de 4gua. Redes de esgoto. Redes de dguas pluviais. . Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagao
econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 14: GUARDA MUNICIPAL

Nocdes de Direito Constitucional: direitos e deveres individuais e coletivos; administragéo publica; servidores publicos.
Noc¢bes de Direito Processual Penal: Inquérito Policial; Acdo Penal; Prisdo em flagrante; Processos dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. NocfGes de Direito Administrativo: Organizacdo administrativa
(caracteristicas); Administracao direta e indireta; Autarquias; Fundag¢des Publicas; Empresas Publicas; Sociedades de
Economia Mista; Entidades Paraestatais; Atos administrativos (conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo, vinculacdo e discricionariedade, eficacia, validade, vicios, nulidades, revogacdo, invalidacdo e
convalidacéo); Poderes administrativos (poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso
e abuso do poder); Agentes Publicos (funcdo publica, empregados publicos, servidores publicos, normas
constitucionais concernentes aos servidores publicos, direitos e deveres dos servidores publicos, responsabilidades dos
servidores publicos); Processo administrativo disciplinar; Sindicancia e Inquérito; Responsabilidade civil da
administracdo publica. 5. Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992). Crimes contra a Administracédo
Publica. Abuso de autoridade (Lei n° 13.869/2019). Nocdes de direito penal. Infragcdo penal. Sujeito ativo e sujeito
passivo da infracdo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Crimes contra a Administragcao Publica. Lei
n° 9.503, de 23/09/1997 - Cdédigo de Transito Brasileiro: capitulos II, 1, IV, VI, VII, XII, XllI, XIV, XV, XVII, XVIII.
Resolucbes do CONTRAN 819/21; 906/22; 940/22; 944/22 Resolucdo de situacBes-problema relativas a: controle de
pessoal, relacionamento interpessoal, iniciativa, senso de organizacdo, capacidade de lideranca e disciplina.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do
Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 15: MONITOR DE ONIBUS

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei federal 8069/90). NocGes de Primeiros Socorros. Direcéo defensiva. Conceito de dire¢do
defensiva. Elementos da direcéo defensiva. Condic8es adversas que podem causar acidentes de transito. Acidentes evitaveis e

tempo de reacgdo e tempo de frenagem. ColisGes entre dois veiculos. Cuidados com os pneus. Cuidados com os pedestres. Cinto de
seguranga e encosto para cabega. Viagens noturnas. Direcdo defensiva. Transito de viaturas de socorro. Mecanica de automoveis.
Motores. Injecdo eletronica. Sistema de freios. Suspensdo. Baterias. Oleos e lubrificantes. Sistema elétrico. Pneus. Embreagens.
Cambio. Sistema de arrefecimento. Tipos de combustivel. Manutencgdo de automdveis. Conceito de manutengdo. Tipos de
manutencgdo: preventiva e corretiva. Escalas de manutengdo. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997). Conhecimentos
Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histérica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

inevitaveis. Método basico de prevencéo de acidentes. Hidroplanagem (ou aquaplanagem). Distancia de segmento, distancia de parada,

CARGO 16 E 17: MOTORISTA CATEGORIA B e D

Fundamentos e técnicas de conducdo de veiculos automotores. Nocdes basicas de mecanica preventiva e corretiva. Noc¢Ges de direcdo
defensiva. Conhecimento bésico do Cadigo de Trénsito. Lei n® 9.503, de 23/09/1997 - Cddigo de Trénsito Brasileiro: capitulos 11, 111,
IV, VI, VII, XII, XIII, X1V, XV, XVII, XVIII. Resolugdes do CONTRAN 819/21; 906/22; 940/22; 944/22 Resolu¢do de situacbes-
problema relativas a: controle de pessoal, relacionamento interpessoal, iniciativa, senso de organizacdo, capacidade de lideranca e
disciplina.Primeiros Sacorros: como socorrer; hemorragias; estada de choque; fraturas e transporte de acidentados. Conhecimentos
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CARGO 19: PEDREIRO

Conhecimentos das ferramentas, Equipamentos e materiais utilizados na atividade; Conhecimentos da Funcdo na execugéo de
trabalhos de alvenaria e concretos;Normas de seguranca;Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem.
Preparacdo de massas. NocGes de assentamento de tijolos.Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo.Boas Maneiras.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizac&o do local de trabalho. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a
sua responsabilidade. Equipamentos de Protecdo Individual - EPI. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacao
econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 20: TECNICO SOLDADOR

Processos e tipos de solda. Equipamentos de solda. Soldagem a arco elétrico. Eletrodo revestido. Soldagem MIG/MAG,
TIG. Soldagem a gas oxiaceltilénico. Seguranca ocupacional. Equipamentos de Protegdao Individual — EPIs. Defeitos
associados a soldagem e possiveis solugGes. Fontes de Energia. NocOes basicas de serralheria. Corte a macarico e
plasma. Leitura e interpretacdo de desenhos técnicos. Tipos de acgo utilizados nos automdveis. Ferramentas
pneumaticas. Solda por pontos de resisténcia. Solda de acabamento com estanho chumbo. Tratamento anticorrosivos.
Substituicdo parcial de elementos da carroceria. Seguranca e higiene. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacdo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 21: TECNICO AMBIENTAL

Desenvolvimento Sustentavel. Ecologia e Meio Ambiente. Conservacao da Biodiversidade. Unidades de Conservagdo.Biomas.
Ecossistemas. Recuperacao de Areas Degradadas. Qualidade da Agua. Manejo de Bacias Hidrograficas. Poluicdo ambiental: 4gua,
solo e ar. Gerenciamento de Residuos Sélidos. Educagdo Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto
Ambiental (RIMA). Legislacdo Ambiental. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacdo econdmica, social, histérica,
geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 22; TECNICO EM AGROPECUARIA

Uso e conservacdo dos solos. Adubacdo em geral. Tipos e classificacdo de fertilizantes e corretivos. Irrigacdo e
drenagem. Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes culturas anuais. Grandes culturas perenes. Olericultura.
Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Mecanizagdo agricola. Maquinas e implementos agricolas. Regulagem de
equipamentos agricolas. Manutencdo de maquinas e implementos agricolas. No¢8es de fitossanidade. Identificacdo das
principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Uso correto de agrotoxicos. Conhecimentos gerais de zootecnia.
Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura. Caprinocultura. Piscicultura. Suinocultura. No¢des de sanidade animal. Nogdes
de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalacdes. NocBes de seguranca no trabalho e de primeiros
socorros. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacao econdmica, social, histérica, geografica e cultural do
Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 23: TECNICO EM ENFERMAGEM DA PSF

Conceitos da Atencdo Primaria em Salde. Politica Nacional de Humanizacdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia.
Modelos Assistenciais. Controle de infecges hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saide Pablica e Satde Coletiva.
Politicas Nacionais de Satde. Lei Organica da Satde — Lei n.° 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislag&o do Sistema Unico de Sadde.
Fundamentos de Enfermagem; Lei do exercicio profissional; Etica e legislacio profissional. Nogdes de Farmacologia. Admiss&o, alta,
oObito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico; Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem aos
pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds-morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica,
emergéncias, clinica médico-cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doengas infecto-parasitarias.
Programa de imunizacdo e rede de frios, conservacdo de vacinas, esquema bésico de vacinacao, vias de administracdo. Politicas
Publicas de saude. Saude do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e & seguranga do paciente: higiene, massagem de
conforto, posicBes para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicacdo, coleta de
material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizacdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo
hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizacao, controle e prevencéo de infecgdo hospitalar. Atuacéo do técnico de enfermagem na
unidade de: clinica médica, cirdrgica, pré e pds-operatdrio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras,
insuficiéncia respiratdria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Sadde da mulher: gravidez e suas complicaces, parto e suas complicacoes,
assisténcia do puerpério e suas complicacdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Conhecimentos
Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histdrica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 24: TE'CNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL

Conceitos da Atencdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Salude
da Familia. Modelos Assistenciais. Controle de infeccbes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude
Publica e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Salde. Lei Organica da Saude — Lei n.° 8.080/90. Lei n.° 8.142/90.

Legislacdo do Sistema Unico de Satide. Fundamentos de Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Etica e Iemslacao
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material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizacdo, oxigenoterapia e sondagens.
Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizacdo, controle e prevencdo de infeccdo hospitalar.
Atuacdo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirlrgica, pré e pds-operatdrio, emergéncias,
hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Saude da
mulher: gravidez e suas complicacdes, parto e suas complicacOes, assisténcia do puerpério e suas complicagOes,
prevencdo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacdo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 25: TECNICO EM RADIOLOGIA

Politicas Nacionais de Salde. Lei Organica da Salude — Lei n.© 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude; conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X: Estrutura e propriedades fisico-quimicas dos atomos; tipos
de radiagOes; geradores de raios X; tubos de raios X e seus principais componentes; mecanismo da produgdo dos raios X;
interacdo dos raios X com a matéria e atenuagdo da radiagdo; fatores que modificam o espectro dos raios X; fatores que
atuam na qualidade da imagem: filtros, grades, chassis, écrans intensificadores, filmes radiograficos e processadora de
filmes; protecao radioldgica: conceitos de efeitos bioldgicos da radiacao; taxa de exposicao e area exposta;
radiossensibilidade celular: especificidade, tempo de laténcia, reversibilidade, transmissibilidade e limiar; meios de
protecdo e normas de protecdo radioldgica segundo a legislacdo brasileira; principios fisicos de tomografia
computadorizada e suas principais indicagbes; anatomia humana: nocdes gerais de anatomia de todo o corpo; técnicas
radioldgicas, posigOes usadas e principais indicacdes; énfase em Salde Coletiva. Conhecimentos Locais: Aspectos
relevantes da formagdo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 26: TECNICO EM MECANICA DE MAQUINAS LEVES

Mecanica Geral: Principios basicos de mecanica; Estatica e dinamica. Maquinas e Equipamentos: Conhecimento e
operacao de maquinas e ferramentas comuns na area. Manutencao de Veiculos: Mecanica de automdveis e motocicletas;
Sistemas de transmissdo e suspensdo. Nocoes de Hidraulica e Pneumatica: Conceitos basicos e aplicagbes. Leitura e
Interpretacdao de Desenhos Técnicos: Compreensao de desenhos técnicos mecanicos. Metrologia: Instrumentos de
medic3ao e calibragdo. Materiais e Processos de Fabricacdo: Tipos de materiais usados na mecanica; Processos de
fabricacao e transformacao de materiais. Seguranca no Trabalho: Praticas seguras de trabalho; Uso de EPIs. Manutencao
Preventiva e Corretiva: Estratégias para prevengdo e reparo de equipamentos e veiculos. Legislacdo e Normas Técnicas:
Normas especificas para manutencdo e seguranca de maquinas e veiculos. Nocoes de Eletricidade Basica: Conceitos
basicos de eletricidade. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econémica, social, histérica, geografica e
cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 27: TECNICO EM MECANICA DE MAQUINAS PESADAS

REQUISITOS: Mecanica Geral: Principios basicos de mecanica; Estatica e dinamica. Maquinas e Equipamentos:
Conhecimento e operacdo de maquinas e ferramentas comuns na area. Manutengao de Veiculos: Mecanica de automoveis
e motocicletas; Sistemas de transmissao e suspensao. NogOes de Hidraulica e Pneumatica: Conceitos basicos e
aplicacOes. Leitura e Interpretacao de Desenhos Técnicos: Compreensdo de desenhos técnicos mecanicos. Metrologia:
Instrumentos de medicdo e calibracdao. Materiais e Processos de Fabricacao: Tipos de materiais usados na mecanica;
Processos de fabricacao e transformacdo de materiais. Seguranga no Trabalho: Praticas seguras de trabalho; Uso de

EPIs. Manutencdo Preventiva e Corretiva: Estratégias para prevencao e reparo de equipamentos e veiculos. Legislacao e
Normas Técnicas: Normas especificas para manutencao e seguranca de maquinas e veiculos. Nogoes de Eletricidade
Basica: Conceitos basicos de eletricidade. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacao econdmica, social,
historica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Interpretacdo de Texto. Pressupostos e Subentendidos. Tipos de Discurso. Intertextualidade. Focalizagdo Discursiva. Polifonia.
Figuras de Linguagem. Denotagdo e Conotagdo. Formas de Coesdo Textual. Variacdo Linguistica. FuncGes de Linguagem. Coeréncia e
coesdo. Significacdo contextual de palavras. Tipos de Linguagem. Conceitos Fonéticos. Tipos de Porqué. Uso do Hifen. Acentuacgdo
Grafica. Reforma Ortografica. Divisdo Silabica. Ortografia. Homénimos e Parénimos. Elementos Marficos (morfemas). Formacdo de
Palavras. Classes Gramaticais. Substantivos — emprego e flexdes. Adjetivos — emprego e flexGes. Advérbios — emprego e flexdo de
grau. Conjuncdes — emprego e uso semantico. PreposicGes — emprego e uso semantico. Numerais — emprego e flexes. Artigos —
emprego e flexdes. Interjeicdes — emprego. Pronome — Nogdes Gerais e Classificagdo. Emprego de Pronomes Relativos. Emprego de
Pronomes Demonstrativos. Colocagdo Pronominal. Verbo: conjugagdo, tempo composto e vozes verbais. Andlise Sintatica —

Predicacdo Verbal Sujeito e Predicado / Termos da Oragdo. Termos da Oragdo. Fungdes Sintdticas de Pronomes Obliquos. Fung¢des

Sintaticas de Pronomes Relativos. Periodo Composto — Nogdes Gerais. Oracdes Coordenadas. Oragles &
RIARIO OF IﬁL ELETEZONICO Fé?EFE TURA MUNICI %L ID SANTA LU%\IIA - MAI

Reduzidas. Pontuacao. Regéncia. Crase. Concordancia Verbal. Concordancia Nominal.

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:
https://transparencia.santaluzia.ma.gov.br/diario
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sobre proposicdes: negacao de uma proposi¢ao. Conjungao de duas proposigdes. Sequéncias Logicas, Disjung
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Proposicdo condicional. Proposicdo bicondicional. Tautologias e Contradi¢ées Equivaléncia Légica e Implicagdo ldgica. Conceito e
Propriedades da relacdo de equivaléncia légica. Reciproca, contraria e contrapositiva de uma proposicdo condicional. Implicacdo
Légica. Principios logicos. Problemas de ldgicas matematicas. Principio de substituicdo. Propriedade da implicacdo ldgica.
Argumentos: conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento. Sequéncias e séries:
sequéncia numérica. Estatistica. Progressao aritmética. Progressdo geométrica. Série geométrica infinita. Juros simples e compostos.
Probabilidade. Analise combinatéria. Porcentagem; Radiciacdo e Potenciagcdo. Problemas Matematicos e de Raciocinio Logicos.

CARGO 28: ASSISTENTE SOCIAL

O Servico Social e interdisciplinaridade Legislagdo Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS). Lei de Criacdo dos Conselhos
Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adolescente Salde e Educacdo; Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). O Servico
Social: historia, objetivos, grupos sociais. O papel do assistente social. A pratica do Servico Social referéncia tedrica e pratica.
Politicas de gestdo de Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com comunidades Atendimento familiar e
individual. O Servigo Social junto aos estabelecimentos de ensino e no Conselho Tutelar Legislacio do Sistema Unico de Sadde —
SUS. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Etica no
servico publico. Estatuto do Idoso. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histdrica, geografica e
cultural do Municipio de Santa Luzia - MA.

CARGO 29: BIOLOGO

Estrutura e organizacdo do DNA e do Genoma, Replicacdo, Transcrigdo, Sintese de Proteinas, Genética de virus, Bactérias e
Eucariotos, Heranca, Regulacdo da Atividade Génica, Gendmica, Técnicas de Biologia Molecular, Manipulacdo de DNA
Recombinante e Clonagem, Mutacdo, Recombinagdo, Transposi¢do, Reparo, Genética do Desenvolvimento, Genética do Cancer,
Funcionamento Génico, Genética de Populagdes, Genética Evolutiva, Diversidade Imunoldgica, Vias de Sinalizacdo Intracelular,
Epigenética. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, historica, geogréfica e cultural do Municipio
de Santa Luzia - MA.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:
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CARGO 30: CIRURGIAO DENTISTA

Odontologia em satde coletiva: niveis de prevencéo e aplicacdo, principais problemas de salde bucal em satde publica,
epidemiologia da cérie dentéria: indicadores e sua utilizacdo (CPO-D, ceod, CPO-S, ceo-s, etc.), epidemiologia das doencas
periodontais, o indice CPITN e suas aplicagdes; epidemiologia do cancer bucal, sistemas de prevencdo em sadde bucal coletiva;
sistemas de trabalho; sistemas de atendimento; educagdo em salde bucal coletiva: situacdo atual no Brasil, legislacdo e atribuicbes
(CD, THD, ACD); planejamento e avaliagdo: indicadores para avaliagao da clinica odontoldgica; odontologia preventiva: cariologia e
risco de carie; cérie da primeira infancia; diagnostico e tratamento de perdas minerais e de lesBes iniciais de carie dentaria; adequagédo
do meio bucal; etiopatogenia e prevengdo das doengas periodontais; fluoretacdo das aguas de abastecimento publico: beneficios,
controles; fluoretos: acéo sistémica e agdo tdpica, métodos de aplicacdo, potencial de reducéo na incidéncia de cérie, toxidade,
amamentacdo natural x artificial ou mista, influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico, mas oclusfes e habitos
perniciosos; materiais restauradores com liberacéo do fldor; clinica odontoldgica: exame da cavidade bucal, anamnese, exame clinico,
exame complementar; semiologia e tratamento de afeccGes dos tecidos moles bucais; diagndstico e tratamento da carie dentaria;
diagndstico e tratamento das doencas periodontais; plano de tratamento; biosseguranca: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizagéo;
destino de materiais infectantes; anestesiologia: mecanismos de acéo, técnicas e precaucoes; procedimentos basicos de dentistica
operatdria e restauradora: preparos cavitarios; protecdo do complexo dentinopulpar; materiais odontolégicos (forradores e
restauradores); cirurgia oral menor; urgéncias odontologicas; terapéutica e farmacologia odontologica aplicada a clinica; protese
dental. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacdo econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de
Santa Luzia - MA.

CARGO 31: ENFERMEIRO HOSPITAL
Conceitos da Atencéo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizago; Normas e Diretrizes da Estratégia Satde da Familia.
Modelos Assistenciais. Emergéncias clinicas. Etica e legislacdo profissional. Farmacologia. Controle de infecges hospitalares.
Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Saude PUblica e Sadde Coletiva. Politicas Nacionais de Sadde. Lei Orgénica da Salde — Lei
n.2 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem.
Exercicio de enfermagem: cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacdo profissional - COREN. Programa Nacional de
Imunizacdo: consideracGes gerais. Calendario de Vacinagdo do Estado do Estado do maranhdo. Vacinacdo contra as doencas
imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccéo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a Introducéo a enfermagem:
fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacéo profissional -
COREN. Programa Nacional de Imunizacdo: considera¢des gerais. Calendario de Vacinagdo do Estado do Estado do maranhéo.
Vacinagdo contra as doencas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfec¢do e esterilizacdo. Administracdo aplicada a
enfermagem: administragdo em enfermagem. Supervisdo em enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre
pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de
urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho
cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos distarbios
hidroeletroliticos e metabolicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atencdo basica a salde: atencdo a crianca (crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e doencas respiratorias). Atencao a satde da mulher (pré-
natal, parto, puerpério, prevencéo do cancer ginecoldgico, coleta de Papanicolau, autoexame das mamas, planejamento familiar).
Atencdo a saude do adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem no Programa de Prevencédo do Cancer
cervicouterino e de mama. Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicagdes exdgenas
(alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobiliza¢éio. Organizacdo e Gestdo dos Servigos
de Salde. Sistematizacao da assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizagao (PNH). Sistema Unico de Sadde:
conceitos, fundamentacéo legal, diretrizes e principios, participacdo popular e controle social. Diagnostico de Saude na Comunidade.
Planejamento, organizacdo, direcdo, controle e avaliagdo. Indicadores de Saide. A integralidade da atencdo em Sadde. Saude da
Familia e atendimento domiciliar. Organizagdo social e comunitaria no campo da Salde Coletiva. Vigilancia em Saude. Equipe de
Saude. Educacéo para a Salde. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Salde Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o
Programa de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de Satde. Humanizagéo e Saude.
Cddigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Lei do Exercicio Profissional. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacédo econdmica, social, histérica, geogréafica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 32: ENFERMEIRO PSF

Conceitos da Atencdo Primaria em Salde. Politica Nacional de Humanizacdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia.
Modelos Assistenciais. Emergéncias clinicas. Etica e legislagao profissional. Farmacologia. Controle de infeccdes hospitalares.
Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Salde Publica e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Salde — Lei
n.° 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislacio do Sistema Unico de Sadde. Introducéo a enfermagem: fundamentos de enfermagem.
Exercicio de enfermagem: c6digo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacdo profissional - COREN. Programa Nacional de
Imunizacdo: consideracfes gerais. Calendario de Vacinagdo do Estado do Estado do maranhdo. Vacinacdo contra as doengas
imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccéo e esterilizacdo. Administracdo aplicada a Introducéo a enfermagem:
fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislagéo profissional -
COREN. Programa Nacional de Imunizacédo: consideracdes gerais. Calendario de Vacinacdo do Estado do Estado do maranh&o.
Vacinacdo contra as doencas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccéo e esterilizacdo. Administracdo aplicada a
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(alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacdo. Organizagdo e Gestdo dos Servigos
de Salde. Sistematizacio da assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Sistema Unico de Sadde:
conceitos, fundamentac&o legal, diretrizes e principios, participacdo popular e controle social. Diagnéstico de Salude na Comunidade.
Planejamento, organizacdo, direcéo, controle e avaliagdo. Indicadores de Salde. A integralidade da aten¢do em Saude. Saide da
Familia e atendimento domiciliar. Organizagdo social e comunitaria no campo da Satde Coletiva. Vigilancia em Sadde. Equipe de
Saude. Educacdo para a Saude. O trabalho com grupos. Politicas e Préticas em Saude Coletiva. Conhecimentos bésicos sobre o
Programa de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de Sadde. Humanizagdo e Saude.
Codigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Lei do Exercicio Profissional. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacao econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 33: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Meio Ambiente — Preservacdo Ambiental e Controle da Poluicdo. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Conceito de poluicdo ambiental.
A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na natureza. Transporte e dispersdo de poluentes;
principios dos tratamentos de residuos gasosos, liquidos e sélidos: mecanismos fisicos, quimicos e biolégicos; fenbmeno de
autodepuracdo. Processos de controle da polui¢do. Monitoramento ambiental de solo, 4gua e ar. Remediag&o de areas degradadas.
Gestédo integrada de meio ambiente, sadde e seguranca industrial. Legislacdo Brasileira: Constituigdo Federal. Titulo Il — Dos Direitos
e Garantias Fundamentais. Titulo 11l — Da Organizagdo do Estado. Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente).
Legislagdo ambiental (Federal, Estadual e Municipal). Constituicdo Estadual. Lei Federal n.? 6.938/81 — Politica Nacional de Meio
Ambiente; Lei Federal n® 9.605/98 — Lei de Crimes Ambientais; Lei Federal n° 9433/97 — Politica Nacional de Recursos Hidricos.
Resolugdes CONAMA. Portarias Ministério da Sadde (N° 2.914, de 12 de dezembro de 2011 e Portaria de Consolidagdo N° 5, de 28
de setembro de 2017 ); Codigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012). Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei Federal N°
9.795 de 1999) e Decreto Federal N° 4.281 de 2002; Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo (Lei Federal N° 9.985 de 2000).
2.10. Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010) 2.11 Leis Estaduais — Politica Estadual de Recursos
Hidricos. Marco regulatorio do saneamento e suas regulamentagdes (Lei n® 11.445, de 05 de Janeiro de 2007). Licenciamento
Ambiental. Instrumentos de controle e licenciamento. Sistema de Licenciamento Ambiental. Gestdo Administrativa e Ambiental.
Planejamento, controle, fiscalizacdo e execucdo de obras; orcamento e composicdo de custos; levantamento de quantitativos; controle
fisico/financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos; medigdes; emissdo de faturas; controle de materiais. Sistemas de Gestéo
Ambiental e Auditoria Ambiental. Certificacdo 1SSO 14.000. Instru¢des Normativas da FUNASA. Resolucbes do Conselho Estadual
de Meio Ambiente e do INEA. Lei Federal n° 14.026, de 15 de julho de 2020; Lei n® 9.984, de 17 de julho de 2000; a Lei n® 11.445, de
5 de janeiro de 2007; Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagao econdmica,
social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 34: ENGENHEIRO CIVIL

Materiais de construcdo civil - tipos, propriedades, aplicacdes; Calculo estrutural; Analise estrutural - estética, vinculos, cargas,
reacdes, solicitacOes, flexdes, tensdes, cisalhamento, Deformacdes, flambagem; Mecanica dos solos - propriedades fisicas e mecanicas
dos solos; Sistema de drenagens; Mecénica dos fluidos; Geologia / Geotécnica - rochas, solos; Nog¢des de meteorologia e climatologia;
Hidraulica - hidrostética, hidrodindmica, vazéo, dutos, encanamentos, bombas; Topografia e terraplenagem - nivelamento,
levantamento topogréfico, planimetria, altimetria, Calculos topométricos; Nog¢des de impacto ambientar e gestdo ambiental; Instalagdes
hidrosanitarias - projeto, execucdo, abastecimento de dgua, esgoto, combate a incéndio; Fundagdes - blocos, sapatas, tubuldes, estacas;
Edificacdes; Planejamento de construgfes - documentacao, projetos, orgamento, custos, analise de custos-beneficios, planejamento de
obra, cronograma; Patologia das construcdes — patologia em estruturas, revestimentos, telhados, forros e pisos; Contetidos:
programacéo de obras; Engenharia de custos, orgamento e composi¢éo de custos unitarios, parciais e totais: levantamento de
quantidades; Planejamento e cronograma fisico-financeiro; Projeto e execu¢do de obras civis; Locacdo de obra; Sondagens; Instalacfes
provisdrias; Canteiro de obras; Protecdo e seguranca - equipamento de prote¢do individual (epi), equipamento de protecdo coletiva
(epc); Deposito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; Escavagdes, escoramentos; Estruturas metalicas, de
madeira e de concreto; Formas; Armacao; Alvenaria estrutural; Estruturas pré-fabricadas; Controle tecnologico; Argamassas;
InstalacOes prediais; Alvenarias e revestimentos; Esquadrias; Coberturas; Impermeabilizagdo; Ensaios de recebimento da obra;
Desenho técnico; Aglomerantes - gesso, cal, Cimento Portland; Agregados; Concreto: dosagem; Tecnologia do concreto; Origem e
formacéo dos solos; Indices fisicos; Caracterizacao e propriedades dos solos; Press6es nos solos; Prospeccao geotécnica;
Permeabilizacdo dos solos; Percolagdo nos solos; Compactacéo dos solos; Compressibilidade dos solos; Adensamento nos solos;
Estimativa de recalques; Resisténcia ao cisalhamento dos solos; Empuxos de terra; Estruturas de arrimo; Estabilidade de taludes;
Estabilidade das funcdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas; Resisténcia dos materiais; Teoria da elasticidade;
Tensdes principais; Flexdo simples; Flexdo composta; Tor¢do; Esforcos em uma se¢do; Esforgo normal, esforgo cortante, tor¢édo e
momento fletor; Relacdo entre esforcos; Apoio e vinculos; Diagrama de esforcos; Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas Gerber, quadros, arcos e treli¢as); Deformacdes e deslocamentos em estruturas isostéticas; Linhas de influéncia em estruturas
isostaticas; Esforcos sob acdo de carregamento, variacdo de temperatura e movimentos nos apoios; Estudos das estruturas
hiperestaticas; Métodos dos esforcos; Método dos deslocamentos; Processos de Cross e linhas de influéncia hiperestaticas;
Dimensionamento do concreto armado; Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; Tipos de aco para concreto armado; Ago -
Fabricagdo do aco, caracteristicas mecénicas do ago, estruturas de aco, estados limites, aderéncia, ancoragem e emendas em barras de
armacdo; Dimensionamento de secGes retangulares sob flexdo; Dimensionamento de se¢fes T; Dimensionamento de pecas de concreto
armado submetida a torcdo; Dimensionamento de pilares; Detalhamenta de armacda em concreta armado; Fiscalizacio;,
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dispensacdo de medicamentos e materiais de consumo; sistema de distribuicdo de medicamentos. Comissdo de Farméacia e
Terapéutica. Farméacia hospitalar: estrutura, conceito, objetivos, manipulacdo de férmulas oficiais e magistrais, controle de qualidade,
métodos de esterilizagdo; Misturas intravenosas, nutrigdo parenteral. Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos - métodos
fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbiolégicos. Farmacoepidemiologia. Farmacologia clinica e terapéutica; vias de
administracéo, absorcéo, metabolismo, biotransformacéo e eliminagdo. Farmacodependéncia e Farmacovigilancia. Servigos/centros de
informacdo de medicamentos. Participacdo do Farmacéutico dentro da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar. Nogdes sobre
atividades administrativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica: planejamento de atividades; elaboracdo de procedimentos;
organizacdo, logistica e administracdo de materiais médico-hospitalares; acompanhamentos fisicofinanceiros; controle de estoque;
gerenciamento de residuos de servigo de salde. Medicamentos sob controle especial. Legislacdo do SUS. Legislacdo — Codigo de
Etica Farmacéutica. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do
Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 36: FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiologicos, indicacdes e contraindicacbes de termoterapia — fototerapia hidroterapia — massoterapia —
cinesioterapia — eletroterapia — manipulacéo vertebral. Fisioterapia em traumato-ortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em
Neurologia. Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia. Fisioterapia em
Cardiovascular; Amputacéo; Prétese e Orteses —Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia
Pulmonar — gasimetria arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e cronica; Infeccdo do Aparelho Respiratério; Avaliacdo Fisioterapica
do paciente critico; Ventilagdo Mecénica. Fisioterapia na Satde do Trabalhador: Conceito de Ergonomia; Doengas Ocupacionais
relacionadas ao trabalho; Préaticas Preventivas no ambiente do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar — Reabilitacdo
Baseada na Comunidade (RBC). Etica e legislagio professional. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacéo econémica,
social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 37: FONOAUDIOLOGO

Sistemas de saude. A Saude Publica no Brasil. Historia das politicas de salde no Brasil: retrospectiva; reforma sanitaria.
Sistema Unico de Satde (SUS). Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Regulamento técnico
da Atencdo as Urgéncias (Diretrizes Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacao; Participacdo Popular; Responsabilidade
sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao; Regulacao, Controle, Avaliagdo e Auditoria.
Politica Nacional da Atencdo Basica (2011 e 2017). Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Salde.
Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Modelos de atencdo a saude. Constituicdo brasileira (art. 196 a
200). Redes de Atencdo a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Vigilancia em Saude. Promoc¢éo a saude. Controle social
da saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude. Politica nacional de humanizagéo.
Sistemas de informacdo em sadde. Doengas de notificacdo compulséria. Mecanismos fisicos da comunicagao oral.
Desenvolvimento da linguagem infantil: aspectos tedricos, anatomo-fisiolégicos e os atrasos de linguagem em uma
perspectiva pragmatica. Prevencao dos disturbios da comunicagéo oral e escrita, voz e audigdo. Distlrbios e alteracdes
da linguagem oral e escrita, fala, voz, audicéo, fluéncia e degluticdo. Avaliacéo, classificacdo e tratamento dos distlrbios
da voz, fluéncia, audicdo, transtornos da motricidade oral e linguagem. Processamento auditivo central. Atuacao
fonoaudiolégica na area materno-infantil. Enfoque fonoaudioldgico na pratica da amamentagdo. Transtornos de
linguagem associados a lesdes neurolégicas. Atuacéo do fonoaudiélogo no ambiente hospitalar. Otoneurologia. Atuacao
fonoaudiolégica na area materno infantil: neuroanatomofisiologia da avaliacdo e intervencdo ao recém-nascido de risco;
disfagias orofaringeas, patologias neuropediatricas. Programa de triagem neonatal (teste da orelhinha e teste da
linguinha). Avaliacdo e intervencdo fonoaudiolégica em estimulacdo precoce (follow up). Atuacdo fonoaudioldgica no
ambiente hospitalar com énfase em disfagias orofaringeas em adultos e idosos. 16. Anatomofisiologia do sistema
estomatognatico. Avaliacdo e reabilitacdo das disfagias orofaringeas em unidade de terapia intensiva (neonatal,
pediatrico e de adulto). Codigo de Etica. Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac¢des - Dispbe sobre as condi¢Bes para a
promocéo e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de
28 de dezembro de 1990 e alteragcdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica. Conhecimentos de
Saude Publica: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude;
Organizagédo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde. Codigo de Etica do Profissional. Desenvolvimento Global
da Crianga — Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que interferem no Desenvolvimento
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Prognéstico. Processamento Auditivo Central. Atuagdo do Fonoaudiologo. Saude Publica - Prevencdo e Intervencao
Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia na Relagdo Multidisciplinar: Interpretagdo. Normas do
Cédigo de Etica do Fonoaudiélogo. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagido econdmica, social,
histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.
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CARGO 38: MEDICO ANESTESISTA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Etica e
legislacdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia. Controle de infec¢fes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e
Emergéncia. Salde Publica e Salde Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Lei Organica da Satde — Lei n.° 8.080/90. Lei n.°
8.142/90. Legislagdo do Sistema Unico de Satde. Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educagio
permanente em sadde. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de saide. Prevencao de doencgas e agravos a saude.
Promogdo da sadde. Problemas de salde da populacéo brasileira e seus determinantes. Descri¢do do quadro clinico, epidemiologia,
rastreamento, diagnostico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e prevencao de doencas. Sinais e sintomas de
doencas. Exames diagnosticos. Farmacologia e efeitos colaterais de drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagdes de emergéncia.
Anestesia no cardiopata para cirurgia ndo-cardiaca. Anestesia para cirurgia cardiaca. Cardiopatias congénitas. Revascularizagdo do
miocardio. Cirurgias valvares. Aneurismectomia. Traumatismo cardiaco. Circulac¢do extracorpérea. Suporte mecéanico a circulagao.
Marcapasso e cardioversdo. Anestesia no laboratério de hemodinamica. Anestesia para cirurgia vascular. Prote¢do miocardica.
Equipamentos de anestesia e monitores. Perioperatério. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social,
histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 39: MEDICO CARDIOLOGISTA

1.Fisiologia do sistema cardiorrespiratério e fisiopatologia das doengas cardiovasculares; 2. Fundamentos clinicos do diagnéstico
cardiolégico; 3. Métodos diagndsticos especificos em cardiologia; 4. Hipertensao arterial; 5. Doenca arterial coronaria; 6.
Insuficiéncia cardiaca; 7. Cardiomiopatias; 8. Doenga reumatica; 9. Doencas valvares; 10. Endocardite infecciosa; 11. Arritmias
cardiacas; 12. Ressuscitagdo cardiopulmonar; 13. Embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e Cor Pulmonale; 14. Doencas do
pericéardio e tumores do coracao; 15. Doencas da aorta; 16. Doencas congénitas do coracdo na infancia e na idade adulta.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagao econbmica, social, historica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa
Luzia— MA.

CARGO 40: MEDICO CIRURGIAO GERAL

Propedéutica em clinica médica; Farmacologia; Epidemiologia, etiologia clinica, laboratorio, diagnostico diferencial e tratamento das
seguintes afeccdes: Doengas cardiovasculares, Doengas respiratdrias, Doengas renais, Doencgas gastrointestinais, Doencas hepaticas,
da vesicula e vias biliares, Doencas hematoldgicas, Doencas metabélicas, Doencas nutricionais, Doencas enddcrinas, Doengas do
sistema 6sseo, Doencas do sistema imune, Doengas musculo- esqueléticas e do tecido conjuntivo, IST/AIDS, Doencas parasitarias,
Doencas neuroldgicas e Doengas de pele-tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Planejamento Familiar; Aleitamento Materno; Salde da
Mulher; Satde da Crianga; Satide Mental; Satde do Idoso; Legislacdo e Etica Profissional. Urgéncias e emergéncias em clinica
médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas: Sistema cardiovascular: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Sistema neurolégico: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Sistema digestdrio: neoplasias do sistema digestorio, gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais
inflamatorias, doenca diverticular de colon, tumores de colon. Sistemas endocrino e metabdlico: hipovitaminoses, desnutricéo,
diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipofise e da adrenal; hematoldgicas: anemias hipocrémicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distlrbios de coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Doencas pulmonares e respiratorias: sindromes febris, gripe Influenza, insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, asma,
sinusite, otite, amigdalite, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia
intestinal, neoplasias. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, distrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias. Doencas reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, l0pus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Doengas psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico,
depressdo, ansiedade, deméncias, quadros reativos e drogadi¢do. Doengas infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica,
infeccBes por anaerébicos, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas. Doencas imunoldgicas: doenca do soro, edema angioneurdtico, urticéria, anafiloxia.
Doencas ginecolédgicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo
gravidico. IntoxicacOes exdgenas: medicamentos, domissanitarios, agrotoxicos e pesticidas. Apoio matricial. Conhecimentos Locais:
Aspectos relevantes da formagéo econdmica, social, histérica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 41: MEDICO PEDIATRA
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Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Etica e
legislacdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia. Controle de infecgdes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e
Emergéncia. Saude Publica e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Salde. Lei Organica da Sadde — Lei n.° 8.080/90. Lei n.°
8.142/90. Legislagdo do Sistema Unico de Satde. Interpretacio de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico,
tratamento e prevencdo das doencas da infancia. Satde materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutri¢do proteico-caldrica, aleitamento materno, doengas infectocontagiosas mais frequentes na infancia,
vacinagdo. Doencas de notificagdo compulséria. Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do
recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizacGes (vacinacdo); alimentacdo da crianca. DistUrbios nutritivos: desidratacéo
aguda por diarreia e vomitos; desnutricao proteico-caldrica. Problemas neuroldgicos: meningites; meningoencefalites; tumores
intracranianos; palpebras; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; altera¢des oculares nas hipovitaminoses.
Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccGes das vias aéreas superiores; rinites; sinusites; adenoides e amidalite.
Distarbios respiratérios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose).
Distarbios cardiolégicos: cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas; endocardite infecciosa; miocardite; doenca de Chagas.
Problemas do aparelho digestivo: vomitos e diarreia; diarreia cronica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais;
patologias cirdrgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios: infec¢bes do trato urinario; hematuria; glomerulonefrite
difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrotica; refluxo vésico-ureteral; valvulas da uretra posterior. Problemas hematolégicos:
anemias carenciais; anemia aplastica; anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopenia e anafilactdide);
hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite cervical; toxoplasmose; citomegalovirus, calazar;
blastomicose. A febre e as infec¢des na infancia: a criancga febril; febre tifoide; Salmonelose; maléria; brucelose; interpretacéo e
conduta na crianga com reacdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunolégica na infancia. Tumores na infancia: tumor
de Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma. Antibiéticos e quimioterapicos. Intoxicacdo Exdgena e
Prevencdo de Acidentes. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagdo econdmica, social, histérica, geografica e cultural
do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 42: MEDICO PSIQUIATRA

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Etica e legislagig
profissional. Psicologia médica. Farmacologia. Controle de infec¢fes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Salde
Publica e Saude Coletiva. Politicas Nacionais de Salde. Lei Organica da Sadde — Lei n.° 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislacdo do
Sistema Unico de Satde. Interpretagdo de sinais e sintomas. Distdrbios: mentais organicos (agudos e cronicos); psiquiatricos
associados a epilepsia; psiquiatricos associados ao uso de substancias psicoativas; do humor. Esquizofrenia. Distlrbios: esquizotipicos
esquizofreniformes, esquizoafetivos e delirantes; somatoformes e dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de panico, mistos de
ansiedade e depresséo etc.); transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; alimentares (anorexia e bulimia nervosas);
do sono. Deficiéncia mental. Emergéncias em psiquiatria. Suicidio e tentativa de suicidio. Tratamento biolégico em psiquiatria.
Psiquiatria forense: atividade pericial; medicina defensiva e erro médico; direitos do paciente; internacdo involuntéria. Transtornos
neuraticos relacionados ao estresse e somatoformes. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacdo econémica, social,
histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 43: MEDICO PSF

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Etica e legislacid
profissional. Psicologia médica. Farmacologia. Controle de infec¢fes hospitalares. Procedimento de Urgéncia e Emergéncia. Salde
Publica e Sadde Coletiva. Politicas Nacionais de Salde. Lei Orgéanica da Sadde — Lei n.° 8.080/90. Lei n.° 8.142/90. Legislacéo do
Sistema Unico de Satde. Etica médica e bioética. Propedéutica em clinica médica. Farmacologia. Epidemiologia, etiologia clinica,
laboratério, diagnéstico diferencial e tratamento das seguintes afecgdes: Doencas cardiovasculares, Doengas respiratorias, Doencas
renais, Doengas gastrointestinais, Doencas hepaticas, da vesicula e vias biliares, Doencas hematolégicas, Doengas metabdlicas,
Doengas nutricionais, Doencas endécrinas, Doencas do sistema ¢sseo, Doencas do sistema imune, Doencas musculo- esqueléticas e do
tecido conjuntivo, IST/AIDS Doengas parasitarias, Doengas neurologicas e Doengas de pele-tumorais. Urgéncias e Emergéncias.
Planejamento Familiar. Aleitamento Materno. Satde da Mulher. Satde da Crianca. Saude Mental. Satde do Idoso. Legislacdo e Etica
Profissional. Urgéncias e emergéncias em clinica médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencéo
das doencas: Sistema cardiovascular: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica,
aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Sistema neurolégico: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Sistema digestorio: neoplasias do
sistema digestorio, gastrite e Glcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepética,
parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenca diverticular de colon, tumores de colon. Sistemas enddcrino e
metabdlico: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipofise e da adrenal;

hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, pUrpuras, disturbios de coagulacéo,
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leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Doencas pulmonares e respiratorias: sindromes febris, gripe Influenza, insuficiéncia
respiratoria aguda e cronica, asma, sinusite, otite, amigdalite, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica,
glomerulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema &cido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Doengas reumatoldgicas:
osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Doengas
psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depresséo, ansiedade, deméncias, quadros reativos e
drogadicdo. Doencas infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenc¢a de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose,
maléria, tracoma, estreptocdcicas, estafilocdcicas, doenga meningococica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; der
matoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccBes bacterianas. Doengas
imunolégicas: doenca do soro, edema angio neuro6tico, urticéria, anafilaxia. Doencas ginecoldgicas: doenca inflamatoria pélvica,
cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico. Intoxicacdes exdgenas: medicamentos,
domissanitarios, agrotoxicos e pesticidas. Apoio matricial. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacao econdmica,
social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 44: MEDICO VETERINARIO

Técnica cirtrgica veterinaria. Nomenclatura cirlrgica; centro cirdrgico e equipe cirlrgica; condutas e regras gerais no centro cirdrgico;
instrumentos e instrumentacdo; temposfundamentais da técnica cirlrgica (diérese, hemostasia e sintese - nos, fios e padrdes de sutura);
principios da assepsia cirirgica: desinfeccao e esterilizacdo, preparacdo do campo operatorio, preparagdo da equipe cirurgica
(paramentagdo cirdrgica). Técnicas cirdrgicas aplicadas aos sistemas e patologias especificas: curativos e drenos cirdrgicos; técnicas
de colocagdo de sondas nasoesofagicas, faringostomia, esofagostomia, gastrostomia e enterostomia; técnicas cirdrgicas
(reconstrutivas) da pele; cirurgia da cavidade abdominal - celiotomia e laparotomia; cirurgia da cavidade toracica — toracotomia;
técnicas cirdrgicas do sistema reprodutor feminino e masculino; técnicas cirdrgicas do sistema urinario; técnicas cirargicas do sistema
digestdrio; técnicas cirlrgicas do sistema respiratorio; técnicas cirdrgicas do sistema hemolinfatico (baco); técnicas cirdrgicas da
orelha. Patologia cirdrgica geral; Infec¢fes cirurgicas; Infecgdes piogénicas: abscesso, flegmao, furinculo e antraz; Distrofias
cirdrgicas: Ulceras, fistulas, sinus e gangrenas; Hérnias: Definicdes, classificacdes, fisiopatologia, principios cirlrgicos gerais; Hérnias
abdominais externas: umbilical, inguinal, escrotal, femoral; Hérnias abdominais internas: diafragmaética traumatica,
peritoniopericardicas e pleuroperitoneal; Hérnia perineal; Traumatologia: Abordagem ao paciente politraumatizado; Trauma
cranioencefalico, trauma toracico, trauma abdominal; Contusdo; Entorse; Feridas: cicatrizacdo, classificacdo, manejo; Luxacdes:
aspectos gerais, luxacdes e subluxagdes (escapulo umeral, tmero-radioulnar, coxofemoral e fémuro tibio patelar). Fraturas: abordagens
cirlrgicas aos 0ssos longos, consolidagdo 6ssea, classificacdo, tipos de estabilidade, biomecénica, tratamento geral (fixadores externos
pinos intramedulares, cerclagem, banda de tenséo, parafusos, placas, haste intramedular bloqueada, osteossintese bioldgica, enxerto
6sseos, unido retardada, mé-unido, ndo unido, fraturas abertas, osteomielite) e especifico (fraturas de escapula, Umero, radio e ulna,
pelve, fémur, tibia). Clinica cirtrgica AfeccGes articulares: ombro (osteocondrite dissecante do imero proximal, instabilidade do
ombro, calcificacdo do tenddo supraespinhoso, tendinopatia do biceps, contratura fibrética do masculo infraespinhoso), cotovelo
(doenga do desenvolvimento do cotovelo, ossificagdo incompleta do condilo umeral, entesopatia flexora “ndo uniéio do epicondilo
umeral medial”), joelho (ruptura do ligamento cruzado cranial, ruptura do ligamento cruzado caudal, ruptura do ligamento colateral,
luxacdo de patela) e quadril (displasia coxofemoral). AfeccBes ortopédicas diversas: osteocondrodisplasias, disostoses [amelia,
hemimelia, dimelia, ectrodactilia, polidactilia, sindactilia, doencas ésseas pediatricas (Osteodistrofia hipertréfica, panosteite,
osteopatia craniomandibular, doenca de Legg-Calvé-Perthes, displasia fiseal capital,sindrome da frouxiddo carpal em filhotes)],
doencas metabdlicas (hiperparatireoidismo primario, hiperparatireoidismo secundario nutricional ou renal, hipovitaminose D
(raquitismo)), doencas 6sseas de adultos (osteopatia hipertrofica, hiperostose esquelética idiopatica disseminada, cisto 6sseo,
neoplasias dsseas) e injuria do masculo iliopsoas. Afecgdes cirtrgicas do olho: aspectos anatdmicos do olho, afecgdes cirlrgicas da
palpebra superior e inferior (entrdpio, ectrépio, calazio, coloboma ou agenesia palpebral, laceragdo palpebral, neoplasias palpebrais),
cilios (cilio ectopico, distiquiase, triquiase), ducto nasolacrimal, terceira palpebra (protrusdo, eversdo e neoplasias), cornea [dermdide,
ceratitesndo ulcerativas (ceratoconjuntivite seca, ceratite pigmentar, ceratite superficial cronica),ceratites ulcerativas (Glceras
superficiais, Ulceras profundas, descementoceles, Ulceras indolentes, sequestro corneal), lente (luxagdo e subluxacéo da lente, catarata)
Afeccles cirlrgicas e ndo cirdrgicas da coluna vertebral: exame neuroldgico e localizagéo das lesfes no sistema nervoso, diagnésticos
diferenciais das lesdes vertebromedulares, doenca do disco intervertebral, fraturas e luxagdes vertebrais, sindrome de wobbler,
instabilidade atlantoaxial, cistos e diverticulos espinhais, sindrome da cauda equina, malformagGes vertebromedulares (hemivértebra,
espinha bifida, sinus dermdide), neoplasias vertebromedulares, discoespondilite, osteomielite vertebral, mielites inflamatérias e
infecciosas, embolia fibrocartilaginosa, mielomalacia hemorragica progressiva aguda, meningite arterite imunomediada, mielopatia
degenerativa. Afec¢des cirurgicas do sistema digestorio: glandulas salivares (mucocele salivar), eséfago (megaes6fago generalizado
idiopatico, corpo estranho, anormalidades dos anéis vasculares, diverticulo esofagico, fistulas esofagicas, estenoses/constriccoes
esofagicas, hérnia de hiato esofagico, intussuscep¢do gastroesofagica, acalasia cricofaringea), estbmago (corpo estranho, gastropatia
pilérica hipertrofica, sindrome dilatagdo volvulo géstrica, neoplasias gastricas), intestino (obstrucées intestinais — corpo estranho,
intussuscepgdo, volvulo; megacélon, prolapso retal), anus e regido perineal (impactacéo, saculite e abscesso do caso anal, fistula
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perineal, neoplasias perianais). Afeccdes cirdrgicas do sistema respiratdrio: sindrome das vias aéreas braquicefalica, paralisia de
laringe, trauma traqueal, colapso de traqueia, trauma da parede torécica, laceragdo pulmonar, tor¢éo de lobo pulmonar, neoplasia
pulmonar, pneumotorax, quilotorax. Afeccbes cirdrgicas do sistema urinario: urolitiase, uroabdome, ureter ectopico, prolapso de
uretra, neoplasias vesicais. Afec¢des cirdrgicas do sistema reprodutor: Sistema reprodutor feminino: ovério (neoplasias, cistos,
sindrome do ovério remanescente), Utero (piometra, hiperplasia endometrial cistica, mucometra, hidrometra e hematometra, metrite,
tor¢do e ruptura uterina, prolapso uterino, distocias,subinvolugéo dossitios placentérios), vagina (fistula retovaginal, neoplasias), vulva
(vulva juvenil, prolapso vaginal, fenda anovulvar, neoplasias vaginais e vestibulares). Sistema reprodutor masculino: testiculo
(criptorquidismo), pénis e prepucio (hipospadias, neoplasias, parafimose e fimose).. Codigo de Etica do Médico Veterinario.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagéo econdmica, social, historica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa
Luzia— MA.

CARTO 45: NUTRICIONISTA

Nutrigdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, funcdes, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da
caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutricdo e
fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentacéo nas diferentes fases e momentos biolégicos. Educacédo nutricional. Conceito,
importéncia, principios e objetivos da educacdo nutricional. Papel que desempenha a educacéo nutricional nos habitos alimentares.
Aplicacéo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em nutricdo. Avaliacao
nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medi¢do. Avaliagdo do estado e situacdo nutricional da
populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres
organoléticos. Selecédo e preparo dos alimentos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de cardapios. Higiene de alimentos. Analise
microbioldgica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminagéo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o
desenvolvimento de microrganismos no alimento. Modificagdes fisicas, quimicas e biolégicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendac6es nutricionais. Fungdo social dos alimentos. Atividade fisica e
alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operac¢des unitarias. Conservacao de
alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricao
em salde publica. Andlise dos distlrbios nutricionais como problemas de salde publica. Problemas nutricionais em populagdes em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos
alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas.
Minerais. Bebidas. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacéo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do
Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 46: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) INTERPRETE EM LIBRAS

Aspectos linguisticos da Libras: soletragdo manual ou datilologia; fonética e fonologia dos sinais; estrutura morfol6gica; estrutura
sintatica; relacdes semanticas; referenciacdo e pragmatica; escritas de sinais. 2. Codigo de ética do tradutor e intérprete de Lingua de
Sinais. 3. Legislacdo nacional referente a LIBRAS e ao tradutor e intérprete de LIBRAS. 4. Tipos e modos de traducao e interpretacao.
5. Histdria da Educacao de Surdos da antiguidade a contemporaneidade; o desenvolvimento escolar do surdo. 6. Atuacgao do tradutor e
intérprete educacional. 7. Competéncias e habilidades do profissional tradutor e intérprete. 8. Teorias dos Estudos da Traducéo e
Estudos da Interpretagéo. 9. Cultura e identidades surdas. 10. Politicas linguisticas e surdez. Conhecimentos Locais: Aspectos
relevantes da formagéo econdmica, social, histdrica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGOS 47 e 48: PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO (ZONA RURAL E ZONA URBANA)

Lingua Portuguesa: Préticas de Linguagem. Géneros textuais orais; Producdo de textos nas séries iniciais: géneros da ordem narrar,
relatar, argumentar, expor, prescrever. A construcdo do sentido do texto: coesdo e coeréncia. Préticas de leitura de textos orais e
escritos: Leitura: processos cognitivos e estratégias de leitura. Pratica de analise linguistica e BNCC - Lingua Portuguesa. Matematica:
Localizagdo, espago e formas; NUmeros naturais: operagoes, propriedades e problemas. Mdltiplos, divisores e divisibilidade: conceito,
calculo e propriedades. Sistema de numeracdo decimal. Fragfes: conceito, propriedades e operagdes. Principais unidades de medidas e
sua utilizagdo no contexto social. Sistema monetério. NogBes de Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e graficos.
Metodologia do ensino da Matematica. BNCC — Matematica. Hist6ria: Conhecimento histérico: caracteristicas e importancia social.
Expansionismo europeu e colonizagao americana. Organizacao social do Brasil. Processo politico brasileiro. Trajetdria econdmica
brasileira. Formagéo cultural e identidade nacional brasileira. Metodologia do ensino da Histéria. BNCC — Historia. Geografia: A
cartografia como meio de representacdo e leitura do espaco geogréafico. A paisagem e seus elementos: analise e formas de representar,
as diferentes paisagens e sua transformacao, a paisagem e sua relacdo com a atividade econdmica, paisagens urbanas e rurais
brasileiras. O trabalho humano e o espago geografico: interferéncias nos elementos naturais. A populacéo e a cultura brasileira e
maranhense. O espacgo geografico brasileiro e maranhense: localizagao, situacdo politico-administrativa, geologia, solo, relevo,
hidrografia, clima, vegetacéo, transporte e meios de comunicacéo e atividades produtivas. Metodologia do ensino de Geografia.
BNCC — Geografia. Ciéncias: Planeta Terra. Sistema Solar. Dia e noite. Estagdes do Ano. Litosfera. Rochas. Fosseis. Hidrosfera e
Atmosfera. Solo. Ar. Luz. Agua. Ciclo da &gua. Energia. Lixo. Residuos. Coleta Seletiva. Sustentabilidade. Biodiversidade. Educacédo
Ambiental. Poluicdo. Saneamento Basico. Alimentacdo. Cadeias e Teias Alimentares. Fotossintese. Biomas Brasileiros. Relagoes
entre os seres vivos. Classificagdo dos seres vivos. Caracteristicas dos principais grupos de plantas, invertebrados e vertebrados.
Evolucéo. Sistemas do Corpo Humano. Estados Fisicos da Matéria. Substancias. Misturas. Forca. Velocidade. Relacéo Ciéncia-
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Tecnologia-Sociedade (CTS) como auxiliar da compreensdo da Ciéncia como parte da nossa cultura. BNCC — Ciéncias. Fundamentos
socio filosoficos da Educacdo. Paradigmas Educacionais/Tendéncias Pedagdgicas. A Fungdo social da escola. O projeto politico-
pedagdgico da escola. Curriculo escolar, Planejamento e avaliagcdo. Novas tecnologias da informagéo e comunicacao e suas
contribui¢des com a préatica pedagogica. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/96 e suas alteragoes.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagao econdmica, social, historica, geografica e cultural do Municipio de Santa
Luzia— MA.

CARGO 49: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) INGLES

Concep¢des metodoldgicas e praticas do ensino de Inglés nos Anos Iniciais, Anos Finais do Ensino Fundamental e Educacéo de
Jovens e Adultos. O ensino e aprendizagem de géneros textuais orais e escritos. Alfabetizacdo e letramento no contexto das préaticas
curriculares de ensino da lingua inglesa. O ensino das habilidades de ler, falar, ouvir e escrever. Abordagens e metodologias do ensino
da lingua inglesa no Brasil. O uso das midias e tecnologias para o ensino e a aprendizagem da lingua inglesa no Brasil. Compreenséo e
analise de textos em lingua inglesa. Gestdo pedagogica: planejamento, registro e avaliagdo. As identidades que configuram o sujeito
da Educacdo de Jovens e Adultos. Parametros Curriculares para o ensino da Lingua Inglesa. Metodologias Ativas. Lingua Inglesa na
BNCC: introducéo e competéncias especificas. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 e suas alteragdes.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacao econdmica, social, histérica, geogréafica e cultural do Municipio de Santa
Luzia — MA.

CARGO 50: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) PORTUGUES

Gramatica Normativa; Fonética e Fonologia; Morfologia: classes de palavras, flex6es, formacdo de palavras; Sintaxe:
frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; coordenacado e subordinagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal
e nominal; crase; colocacdo pronominal; Pontuagcdo; Compreensdo e Interpretacdo de Textos. Géneros discursivos e
tipologias textuais; Elementos da narrativa: enredo, personagens, espaco, tempo; Estratégias de leitura e compreensao
textual; Coesdo e coeréncia. Semantica e Estilistica - Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia; Figuras de linguagem. Producdo de Texto; Tipos de texto: narrativo, descritivo, dissertativo,
argumentativo; Estrutura do texto dissertativo-argumentativo; Coeséo e coeréncia textual na producgéo escrita. Variagbes
Linguisticas; Variedades da lingua: padrdo, coloquial, formal, informal; VariagBes regionais e sociais. Nova Ortografia:
Mudancas na ortografia brasileira. Interpretacdo de Textos Técnicos e Estudos linguisticos: Concepgbes de lingua.
Aspectos lexicais, semanticos, pragmaticos, estilisticos e discursivos; Formacao histdrica da lingua portuguesa. Variagao
linguistica; Aspectos distintivos, linguisticos e extralinguisticos, do portugués do Brasil. Teorias de aquisicdo da
linguagem oral e escrita. Estudos literarios: Conceitos de literatura; Geéneros literarios (da Antiguidade a
Contemporaneidade). Manifestagbes populares da Literatura. Texto, contexto e intertextualidade. Especificidade da
linguagem literdria. Ensino da Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental: Métodos de ensino da lingua e de literatura.
Praticas de linguagem e leitura: estratégias cognitivas e estratégias de leitura. BNCC — Lingua Portuguesa. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n° 9.394/96 e suas alteracdes. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da
formacao econdmica, social, histérica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.

CARGO 51: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) MATEMATICA

Sistema de numeracdo decimal e ndo decimal. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes, propriedades e problemas.
Multiplos, divisores e divisibilidade: conceito, calculo e propriedades. Nimeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcoes;
divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros; Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Calculo
Algébrico: Expressdes Algebricas, Operacdes, Fatoracao e Fracfes Algébricas. Equacgdes e Inequacgdes do 1° do 2° Grau. Sistemas de
Equaces do 1° do 2° Grau. Equaces fraciondrias e literais. Funcdo: dominio e imagem, funcdo injetora, funcéo sob ejetora, funcao
bijetora, funcdo crescente, fungdo decrescente, fungdo par, funcdo impar, funcdo composta, inversa de fungdo. Representacdo Gréafica
de uma Funcéo. Fun¢des Polinomiais. Estudo Completo das Fungdes Polinomiais de 1° e 2° Graus. Fungdes Modulares. Funcdes
Exponenciais e Funcdes Logaritmicas. Sistemas de Equacfes Lineares: resolugdo e discussdo. Analise Combinatdria: principio
fundamental da contagem. Arranjos, Combina¢des e Permuta¢fes Simples e com repeti¢do. Probabilidade: conceito e célculo, adi¢do
e multiplicacdo de probabilidades, dependéncia de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operacdes. Determinantes: conceito,
calculo e propriedades. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica, com seus conceitos, propriedades e adi¢do de termos.
Polindmios e Equacdes Polinomiais: adicdo, multiplicacéo e divisdo de polindmios. Fatoracdo de Polinbmios. Raizes de Equacfes
Polinomiais. Teorema de D’ Alembert. Dispositivo de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana Plana: conceitos primitivos e postulados.
Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Congruéncia de Triangulos. Teorema do Angulo Externo e suas
consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanca de Triangulos. Relagdes Métricas no Triangulo Retangulo. Areas de Figuras Planas
Poligonais e Circulares. Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Célculo de Superficie e Volume dos

Principais Sélidos Geométricos. Trigonometria: medidas de angulos. Medidas de Arcos. O seno, 0 cosseno e o calculo das medidas

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:
https://transparencia.santaluzia.ma.gov.br/diario

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 63130b40be28f761fce30a84a5b7bdf0710eac87

PARA VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Pagina 62 de 75

Carimbo de Tempo : 01/04/2024 15:19:20



SANTA LUZIA - MA :: DIARIO OFICIAL - TERCEIROS - VOL. 4 - N° 706 / 2024 :: SEGUNDA, 01 DE ABRIL DE 2024 :: PAGINA 63 DE 75

em um tridngulo. Funcdes trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas.
Noc¢des de Estatistica: medidas de posicéao e dispersao, distribuicdo de frequéncias e gréficos. BNCC - Matemaética. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 e suas alteragdes. Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formagéo
econdmica, social, histérica, geografica e cultural do Municipio de Santa Luzia — MA.
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CARGO 52: PSICOLOGO

Historia da Psicologia Educacional no Brasil: construcdo da Psicologia Escolar e Educacional. Conceitos e teorias que fundamentam a
Psicologia Educacional e Escolar. A atuacéo do Psic6logo Escolar/Educacional. Formag&o tedrico-prética, limites e contribuicdes nos
diferentes contextos educativos, envolvendo o processo ensino-aprendizagem. Desafios e possibilidades de atuagdo do Psicologo
Escolar/Educacional. Processo educacional e suas implicagdes ideoldgicas e politico-sociais. Diagnéstico e analise de uma instituicéo
de ensino. Planejamento e proposta de intervencao para a atuagdo do Psicdlogo Escolar/Educacional. A prética interdisciplinar do
Psicologo Escolar/Educacional junto aos professores, equipe administrativa e pedagdgica, alunos e familias. Psicologia da
Aprendizagem. Psicomotricidade. Psicologia do desenvolvimento. Etica e interdisciplinaridade no exercicio profissional do psicdlogo
Escolar/Educacional. Transtornos do Neurodesenvolvimento. Transtornos Neuro cognitivos. Inclusdo. Codigo de Etica Profissional do
Psicélogo. Bases tedrico-conceituais: O bindmio satide/doenca. Histdrico da psicologia na salde e hospitalar. Conceito de psicologia
da saude e hospitalar. Estresse, esgotamento profissional, estratégias de enfrentamento psicolégico (coping) e saude. O papel do
psicélogo no contexto da atencdo primaria, secundaria e terciaria em saldde. Politica pablica de atengéo a crianca e a mulher e ao idoso
Principios de psicofarmacologia. Personalidade e Sadde. Psicologia na pratica obstétrica: abordagem interdisciplinar. Ginecologia e
psicossomatica. Referéncias técnicas do conselho federal de psicologia para o trabalho do psic6logo. Assisténcia psicolégica em
saude: Avaliacdo psicodiagnostico no Contexto da sadde. O psicodiagnéstico institucional. Acompanhamento psicolégico ao enfermo
cronico e agudo. Acompanhamento psicoldgico em clinica de ginecologia e obstetricia. Humanizagao do atendimento em salde.
Psicoterapia breve e focal suportiva e expressiva. Psic6logo no trabalho da equipe de salde e pesquisa em psicologia:
Multidisciplinaridade. Interdisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Investigacdo cientifica na pratica do
psiclogo no contexto da Saude. Resolugéo do Conselho Nacional de Saide 466/2012, metodologias, analises de dados, psicometria.
Legislacdo do Sistema Unico de Satde — SUS: Lei n° 8.080/1990 e alteracdes (Dispde sobre as condi¢des para a promogao e
recuperac¢do da salde e da outras providéncias). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; A Salde como direito do cidadédo e dever do Estado (CF/88).27. Cddigo de ética profissional e de processamento
disciplinar; Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia ns. 06/2019; 09/2018; 010/2005, 007/2003, 018/2002 e 001/1999.
Conhecimentos Locais: Aspectos relevantes da formacéo econdmica, social, historica, geogréfica e cultural do Municipio de Santa
Luzia — MA.
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CARGOS DO 38 AO 42: MEDICOS (ANESTESISTA, CARDIOLOGISTA, CIRURGIAO GERAL, PEDIATRA, PSIQUIATRA)

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina, expedido por institui¢cdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Realizar, no ambito de sua especialidade, atividades ambulatdrias e hospitalares, nos niveis primario, secundario e terceario, visando a
protecdo pormocao e recuperacdo da saude individual e coletiva, colabora na investigacdo epidemiologica; participar do planejameto,
execucao e avaliagdo de planos, projetos e programas, pesquisas e diagnosticos do setoer de saude; participar dos programas de
capacitacdo e atualizacdo de pessoal que atua no campo da assisténcia medico -hopitalar.

CARGO 43: MEDICO PSF

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Realizar, consulta clinica ao usuario de sua area adstrita, executar agoes integral em todas p fases do ciclo da vida crianca, adolescente,
mulher homem, adulto e idoso; realizar procedimentos nas USF e, quando necessario no domicilio; realizar atividades clinicas
correspondentes as ares prioritarias na intervengdo da atencdo basicas definidas em norma da atengdo basica da saude, executar
atuacdo clinica e pratica de saude coletiva no ambito atividades ambulatérias e hospitalares, nos niveis primério, secundario e
terceario, visando a protecdo pormocao e recuperacdo da saude individual e coletiva, colabora na investigagdo epidemiologica;
participar do planejameto, execucdo e avaliacdo de planos, projetos e programas, pesquisas e diagndsticos do setoer de saude;
participar dos programas de capacitacdo e atualizacdo de pessoal que atua no campo da assisténcia medico -hopitalar.

CARGO 44: MEDICO VETERINARIO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina Veterinaria, expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Efetuar exames veterinarios, estabelecendo diagnodsticos, prescrevendo medicamentos e outras formas de tratamento
para os diversos tipos de lesdes, enfermidades e transtornos do organismo animal; realizar inspegdo sanitaria e controle
de qualidade de produtos de origem animal e de estabelecimentos que comercializam com géneros alimentares e
similares; orientar a populacdo quanto a prevencdo e combate a moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais;
coordenar acdes de controle de pragas; executar outras tarefas correlatas

CARTO 45: NUTRICIONISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Nutri¢do, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Planejamento, organizag&o, direcéo, supervisdo e avaliacio dos servigos de alimentacéo e nutricdo; prescrever, planejar, analisar e
supervisionar dietas para educandos da rede municipal de ensino ou pacientes da rede municipal de salde; realizar o controle de
qualidade de géneros e produtos alimenticios; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 46: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) INTERPRETE EM LIBRAS

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em Letras, com habilitagdo em Libras;
ou de licenciatura plena em qualquer area, acrescido de Curso de Libras com carga horaria de no minimo 120h; ou bacharelado em
Libras com complementagdo pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

Executar as tarefas que se destinam a docéncia como Intérprete de Libras em sala de aula e fora dela. Traduzir e interpretar
Libras/Portugués/Libras; fazer traducéo e interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Libras de todas as areas do conhecimento do
curriculo do Ensino Fundamental em escolas da rede publica municipal intermediar a comunicagao entre interlocutores surdos e
ouvintes em situagdes do cotidiano escolar. Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as
horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; planejar o
curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunifes administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGOS 47 e 48: PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO (ZONA RURAL E ZONA URBANA)

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de licenciatura plena em Pedagogia com habilitacdo em
magistério ou Diploma de conclusdo em outras licenciaturas Plenas correlatas a educacéo fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela, atuando no ensino das diferentes areas de conhecimento
que compreendem o curriculo escolar de lo ao 90 ano; participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias
letivos e as horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO 49: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) INGLES
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura em Letras-Inglés; ou bacharelado em inglés,

com complementacdo pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo de ensino
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superior reconhecida pelo MEC.

Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela; participar da elaboracdo da proposta pedagogica da escola;
ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias
e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagogicas; executar
outras tarefas correlatas.

CARGO 50: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) PORTUGUES

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em Letras, com habilitacdo em Lingua
Portuguesa; ou bacharelado em Lingua Portuguesa com complementacgdo pedagogica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em
area afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela; participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades
de articulacao da escola com as familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais;
atuar em reunides administrativas e pedagodgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 51: PROFESSOR (12 AO 92 ANO) MATEMATICA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de licenciatura plena em Matematica, ou licenciatura plena
em Ciéncias com habilitacdo em Matematica; ou bacharelado em Mateméatica com complementacdo pedagdgica em Programa
Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela; participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;
ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunifes administrativas e pedagdgicas; executar

outras tarefas correlatas.
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CARGO 52: PSICOLOGO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Psicologia, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

Proceder ao estudo do comportamento do aluno em relagdo ao sistema educacional, as técnicas de ensino empregadas e aquelas a
serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de aprendizagem e das diferencas individuais, no intuito de assessorar a
pratica pedagogica e fazer o acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem, em suas perspectivas preventiva, institucional e
interventiva, sempre em articulacdo com os profissionais do servico de orientacdo educacional e do atendimento especializado/salas de
recursos, quando se tratar dos estudantes com deficiéncia ou aqueles com necessidades educacionais especificas; participar de
programas de desenvolvimento que envolva contel dos relativos a area de atuacdo ou neles atuar; executar outras atividades de
interesse e de necessidade da rea educacional.

ANEXO IV

RECURSO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAOQ/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ISENCAO/GABARITODA FDRI:u'ILILM;ﬁG DE QUESTOES/D O RE SULTADO DAS NOTAS/DO
RESULTADO DOSTITULOS/DO RESULTADO DE CLASSIFICAC FINAL
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A FUNDAGCAO DE APOIO TECNICO-FUNATEC EMPRESA ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/MA.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA, sob
inscrigdo n , portador (a) da cédula de identiddae n " _edo n , para o cargo publico de
i icdo n° d da cédula de identidd ° SSP/_e do CPF n° Ublico d
venho venho apresentar a interposicdo de recurso na forma disposta no Edital de Concurso Publico n°® 001/2024 quanto ao

(a):

() Indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscri¢do; ( ) Indeferimento do
pedido de inscri¢éo;

() Formulagao ds questdes da prova objetiva ou discursiva, quando couber; ( ) Resultado das notas
com solicitacéo do espelho do Cartéo resposta;

() Resultado de classificagéo final.

( ) Discordancia do
gabarito; Codigo do
Cargo: N2
da Questdo:_

Argumentacdo/Anotacbes Gerais:

Santa Luzia/MA, __de de 2024
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Assinaturado Candidato

ANEXO V

FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS DEPESSOAS COM
DEFICIENCIAEDITAL N° 001/2024

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Caodigo e nome do cargo publico:

DO DIREITO:
Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no ITEM 6, doedital.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:
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() Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisiacerebral, nanismo, membros com deformidade
congeénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das cargos.

( ) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nasfrequéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo Optica;a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores.
Visdo Monocular (Simula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ).

( ) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagcdo antes dos 18 (dezoito)anos e
limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade, satde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

( ) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n°12.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: |

- deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relages
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; 11 - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e
padrbes de comportamento ritualizados; interesses

restritos e fixos.

OBSERVACAOQ: o presente formuléario s6 serd aceito acompanhado dos devidos documentos exigidos pelo
edital deste certame, sendo obrigatdria a comprovacgao da respectiva deficiéncia.

Santa Luzia/MA, de__ de 2024

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N°001/2024

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Cédigo do cargo publico:

Solicito conforme o Edital n°® 001/2024 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA, providéncias necessérias
conforme descrito abaixo, para que seja concedido Atendimento Especial para realizacéo da prova objetiva referente ao respectivo concurso.

() Sala de mais facil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcricao( ) Ledor
( ) Lactante () Intérprete de Libras

() Outros a especificar:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, seré necessario especificar o tamanho da fonte.

Se o candidato for portador de deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID.

Argumentagdes/Anotagdes Gerais:
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Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2023 do Concutso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/ MA, e que
minha solicitagdo enquadra-ser na categoria especificada.

Santa Luzia/MA, __ de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 FORMULARIO DE
AUTODECLARACAO - PRETO OU PARDO

Dados pessoais:

Nome: CPF:

Doc. Indentificacio:

Data de nascimento:

Sexo: Masculino () Feminino ()

Dados da Inscrigdo:

Cargo:

Autodeclaragio:

Declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra e definidas como tais, conforme classificacao adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica
(IBGE), na forma desctita no edital deste Concurso Pablico n® 001/2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO DECLARAGAO DE
INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS EDITAL N° 001/2024

NOME COMPLETO:

RG no: CPF n©

CODIGO DO CARGO B () Inscrito no Cadastro Unico
MODALIDADE DE ISENCAO
(somente um cargo por

() Doador de Medula 6ssea

solicitacao):
DECLARAGAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS REQUERIMENTO
PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Pelo presente instrumento, Eu, (declaro sob pena de incorrer em Prética de Crime de Falsidade

Ideoldgica que em razéo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condigBes de arcar com a taxa de inscri¢do para participar do Concurso Pdblico a ser

realizado pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA, conforme Edital n® 001/2024, sem prejuizos para 0 meu sustento e de minha familia. E ainda, venho

requerer isencdo da taxa de inscrigdo do cargo publico descrito acima.

. de de 2023.

Assinatura do Candidato

OBSERVACAO:

O canditato que desejar solicitar isen¢do para mais de um cargo, deverd enviar requerimentos individuais para cada cargo.
Este formulario sé sera valido acompanhado das devidas documentacdes de comprovagdo da modalidade de isencéo solicitada,
conforme consta no edital deste certame.

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “INSCRICAO”;

> Este requerimento somente é vélido juntamente com documentagdo solicitada no Edital n® 001/2024;

> Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatorios de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do sera fato para o cancelamento da
isencdo/inscricdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes;

> Todas as informacdes prestadas s&o de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos apresentados, respondendo o
mesmo por qualquer irregularidade constatada;

> A solicitagdo de inscrigdo com isengdo do pagamento da taxa de inscrigao devera ser feita, obrigatoriamente, conforme prazos estipulados no cronograma
do Concurso Publico;

> Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isen¢o entregues ou remetidos fora dos prazos estipulados no cronograma;

> Arelacdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos sera divulgada no site da FUNATEC, conforme prazos estipulados no cronograma do Concurso
Publico.
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA - MA

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - AV. NAGIB HAICKEL,, CENTRO -
SANTA LUZIA - MA, CEP: 65390-000
Email: diario@santaluzia.ma.gov.br
Telefone: (98)70250-048

ELIOBERTO LIMA ARRAIS
COORDENADOR DO DIARIO

FRANCILENE PAIXAO DE QUEIROZ
PREFEITA MUNICIPAL

Este docunento é assi nado
digital mrente, o que garante a
autenti ci dade do seu cont eldo.

MUNI CI PI O DE SANTA LUzZI A
Emai | : marsi @ol . com br
ICP :_)m
- L 22
Brasil
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