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Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED

PLANO DE ACAO

PLANO DE COMUNICACAO MUNICIPAL DA
ALFABETIZAGAO DE SANTA LUZIA-MA

PLANO DE COMUNICAGCAO MUNICIPAL DA
ALFABETIZACAO DE SANTA LUZIA-MA

“SANTA LUZIA ALFABETIZA: TODOS PELO
DIREITO DE APRENDER.”

1. IDENTIFICACAO

Municipio: SantaLuziaaMA

Orgéo responsavel: Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED

Arearesponsavel: Coordenacio Municipa de Anos Inicias
Politica articuladora: Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada— CNCA

Abrangéncia: Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
com prioridade para a alfabetizaco e a recomposi¢do das
aprendizagens nos anos iniciais.

Vigéncia: Ano letivo de 2026.

2. APRESENTACAO

O Plano de Comunicagdo Municipal da Alfabetizagdo de
Santa Luzia= MA constitui-se como um instrumento
estratégico da SecretariaMunicipa de Educaggo, destinado
aorganizar, fortalecer e ampliar as a¢Bes de comunicagéo,
mobilizagdo e participagdo social relacionadas a Politica
Municipal de Alfabetizacdo.

A proposta encontra-se alinhada ao Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, politica que
articula a Unido, os Estados, o Distrito Federa e os
Municipios com o proposito de assegurar o direito a
alfabetizac8o das criancas e contribuir paraa construcdo de
trajetdrias escolares exitosas.

Nesse contexto, 0 Plano compreende a comunicagdo como
um componente essencial da politica educacional.
Comunicar ndo se limita a divulgagdo de eventos e
atividades, mas envolve a criacdo de condi¢Bes para que
professores, gestores, estudantes, familias e comunidade
conhecam e compreendam os objetivos da afabetizacfo,
acompanhem o0s resultados, participem das acbes e
reconhecam a responsabilidade coletiva na garantia do
direito de aprender.

Dessa forma, o municipio busca promover uma
comunicacdo  educativa,  acessivel,  transparente,
humanizada e mobilizadora, capaz de dar visibilidade aos
avancos acangados, reconhecer os desafios existentes e

divulgar as estratégias e agbes desenvolvidas pela rede
municipal de ensino em favor da alfabetizagéo.

3. FUNDAMENTAGAO

O Plano de Comunicacdo Municipal da Alfabetizacéo
fundamenta-se nos objetivos, nas estratégias e nas
obrigacBes comuns estabelecidas pelo Compromisso
Nacional CriancaAlfabetizada (CNCA), instituido pelaLei
n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, que estabelece
diretrizes para a atuacdo articulada da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federa e dos Municipios na garantiado direito
a afabetizacdo das criangas brasileiras.

Nos termos da referida Lei, o Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada tem como finalidade promover a
alfabetizacdo das criancas naidade adequada, com especial
atencdo a garantia de que estejam alfabetizadas ao final do
2° ano do Ensino Fundamental, bem como a recomposi¢éo
das aprendizagens das criangcas matriculadas nos anos
inicials que necessitem de apoio para avancar em Seus
processos de aprendizagem.

Nesse contexto, o Plano de Comunicagdo Municipal
constitui  instrumento  estratégico para apoiar a
implementagdo da politica de alfabetizagdo no territdrio
municipal, fortalecendo a articulagdo entre a Secretaria
Municipal de Educagdo, as unidades escolares, os
profissionais da educacdo, as familias e a comunidade, em
consonancia com os principios do regime de colaboracdo e
da responsabilidade compartilhada previstos no CNCA.

As agdes de comunicagdo deverdo estar articuladas as
estratégias e responsabilidades comuns previstas na Lei n°
15.247/2025, contribuindo para a mobilizacdo dos
diferentes atores educacionais e sociais, a divulgacéo das
acOes de formagao e apoio pedagdgico, 0 acompanhamento
dos resultados das avaiacBes, a disseminacdo de boas
préticas e o fortalecimento da participacdo social napolitica
municipal de alfabetizac&o.

O Plano deverd, ainda, assegurar ampla divulgacdo das
acOes, dos avangos, dos resultados e dos desafios
relacionados a alfabetizac8o, utilizando diferentes meios e
linguagens de comunicagdo, de forma acessivel,
transparente e adequada as caracteristicas do territério
municipal. A comunicagdo deverd favorecer 0 acesso a
informacdo, a mobilizacdo da comunidade escolar e o
acompanhamento socia das agbes desenvolvidas no &mbito
do Compromisso.

Dessa forma, a comunicagdo municipal assume carater
transversal na implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, contribuindo para o cumprimento dos
objetivos do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
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para a efetivacBo das obrigacBes comuns, e para o
fortalecimento da corresponsabilidade entre poder publico,
profissionais da educagdo, familias e sociedade na garantia
do direito de todas as criangas a alfabetizacdo.

4. JUSTIFICATIVA

A alfabetizac8o constitui um direito fundamental dacrianca
erepresentaumaetapaessencia para o desenvolvimento de
aprendizagens que sustentam sua trgjetéria escolar e sua
participagdo plenanavida socia.

No municipio de Santa Luzia, o fortalecimento da Politica
Municipa de Alfabetizac8o requer a atuacdo articulada da
Secretaria Municipal de Educag8o, das unidades escolares,
dos profissionais da educagdo, dos estudantes, das familias
e da comunidade, de modo a promover 0 compromisso
coletivo com aaprendizagem e com agarantiado direito de
aprender.

Nesse sentido, a implementacdo de uma politica de
comuni cagdo organizada e estratégicatorna-se fundamental
para ampliar o didlogo com a sociedade, fortalecer a
mobiliza¢do e dar visibilidade as acbes desenvolvidas no
ambito da alfabetizac8o. Para tanto, a comunicagdo devera
contribuir para:

ampliar 0 acesso da populagéo asinformagdes sobre as
acOes, programas e estratégias de alfabetizagao;

fortal ecer a participacéo e o envolvimento das familias
no acompanhamento da aprendizagem das criancas;

mobilizar as unidades escolares e a comunidade
educacional para o0s processos de avdiagdo da
aprendizagem;

divulgar resultados de forma clara, responsavel e
acessivel;

dar visibilidade as estratégias de intervencdo
pedagdgica e de recomposi¢do das aprendizagens;

valorizar o trabalho desenvolvido por professores,
gestores, coordenadores e demais profissionais da
educacao;

reconhecer e divulgar experiéncias exitosas
desenvolvidas pelas escolas;

fortalecer uma cultura de acompanhamento continuo
da aprendizagem;

incentivar praticas de leitura e escrita nos espagos
escolares, familiares e comunitérios;

assegurar transparéncia e ampliar o conhecimento da
sociedade acerca das agBes desenvolvidas pela Secretaria
Municipa de Educagéo.

Dessaforma, acomunicagdo serd compreendidando apenas
como instrumento de divulgagdo, mas como uma
importante estratégia de mobilizacdo social, participacéo e
fortalecimento da politica publica de afabetizacao,
contribuindo para unir diferentes atores em torno de um
objetivo comum: garantir atodas as criangas luzienses o
direito de aprender, alfabetizar-se e avancar em sua
trajetoria escolar.

5. PRINCiPIO ORIENTADOR
TEMA CENTRAL

SANTA LUZIA ALFABETIZA: TODOS PELO
DIREITO DE APRENDER

O Plano Municipal de Comunicacdo da Alfabetizacdo de
Santa Luzia tem como tema central “Santa Luzia
Alfabetiza: Todos pelo Direito de Aprender”,
reafirmando o compromisso do municipio com a garantia
do direito a alfabetizacdio e com a construcdo de uma
cultura de participagdo, corresponsabilidade e valorizacdo
da aprendizagem.

O tema central expressa a compreensao de que alfabetizar
€um compr omisso coletivo, que requer aarticulagéo entre
politicas plblicas, préticas pedagdgicas, gestdo
educacional, participacdo das familias e mobilizagdo da
sociedade.

PRINCIPIOS
COMUNICACAO

ORIENTADORES DA

| — Educativa— promover informagdes claras, qualificadase
acessiveis que contribuam para ampliar a compreensdo da
sociedade sobre a afabetizago, seus objetivos, desafios e
resultados.

Il — Mobilizadora — estimular o envolvimento e a
participacdo das familias, dos profissionais da educacso,
dos estudantes, das escolas e da comunidade nas agdes de
alfabetizacso.

Il — Inclusiva—assegurar umacomunicagdo que considere
as diferentes realidades sociais, culturais, territoriais e
educacionais do municipio, respeitando a diversidade e
promovendo a equidade.

IV — Transparente — divulgar informagdes de forma clara,
responsével, ética e acessivel, fortalecendo a confianca da
sociedade na politica municipal de alfabetizacao.
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V — Propositiva — apresentar os desafios da afabetizacdo
acompanhados das estratégias, acdes e encaminhamentos
adotados para seu enfrentamento.

VI — Vaorizadora — reconhecer e dar visibilidade ao
trabalho dos profissionais da educacdo, as experiéncias
exitosas das escolas, a0 protagonismo dos estudantes e a
participacdo das familias.

VIl — Baseada em evidéncias — utilizar dados, avaliagoes,
indicadores e resultados educacionais para fundamentar a
comunicacdo, evidenciando avancos, desafios e
necessidades de intervencéo.

VIl — Dialogica — estabelecer canais de escuta, didlogo e
interacdo com profissionais da educagdo, estudantes,
familias e comunidade, considerando suas contribuicbes
para o aprimoramento da politica de alfabetizacéo.

IX — Participativa — favorecer a construcéo coletiva das
acOes de comunicagdo, ampliando o sentimento de
pertencimento e corresponsabilidade em relagdo a
afabetizacdo.

X — Acessivel — utilizar linguagem clara, objetiva e
adequada aos diferentes publicos, garantindo que as
informacBes sobre a politica de afabetizacdo sejam
compreendidas pelo maior nimero possivel de pessoas.

X| — Etica e responsavel — assegurar que a divulgacéo de
informacfes, imagens, dados e resultados respeite os
principios éticos, a legislagdo vigente, a dignidade das
pessoas e a protecdo de criangas e adolescentes.

X1l — Integrada — articular os diferentes setores da
Secretaria Municipa de Educacdo, as unidades escolares e
demais parceiros, garantindo unidade de mensagem e
coeréncia na comunicacdo da politica de alfabetizacdo.

X1l —Motivadora — utilizar a comunicagéo para fortal ecer
aconfianga, 0 compromisso e a esperanca na capacidade de
todas as criangas aprenderem, valorizando conquistas e
estimulando a superacao dos desafios.

6. OBJETIVO GERAL

Implementar uma estratégia municipal de comunicagao,
mobilizacdo e participagdo social pela alfabetizacéo,
orientada pelo principio “ Santa Luzia alfabetiza: Todos
pelo Direito de Aprender”, em dinhamento ao
Compromisso Naciona Crianga Alfabetizada e & Politica
Municipal de Alfabetizaco, fortalecendo o compromisso
coletivo com a aprendizagem e a recomposicdo das
aprendizagens, por meio da articulagdo entre Secretaria
Municipal de Educacdo, escolas, profissionais daeducaco,

estudantes, familias e comunidade.
7. OBJETIVOSESPECIFICOS

| — Divulgar a Palitica Municipal de Alfabetizagcdo, suas
acOes, resultados e avancos, fortal ecendo o compromisso de
Santa Luzia com o direito de aprender.

Il — Mobilizar familias, escolas e comunidade para o
acompanhamento da aprendizagem e a garantia do direito
de todas as criangas a alfabetizacdo.

[l — Comunicar de forma clara e transparente os resultados
das avaliages, os desafios da alfabetizacdo e as ages de
intervencao e recomposi¢ao das aprendizagens.

IV — Vaorizar os profissionais da educacdo e divulgar
experiéncias exitosas desenvolvidas pelas escolas da rede
municipal.

V — Incentivar a leitura e a formacdo de leitores,
fortalecendo iniciativas como o Cantinho da Leitura,
Projeto Embarcando na Leitura, Vigjando com a Escrita,
Projeto Sacola Vigiante e Projeto de Alfabetizacdo e
Letramento: Construindo a Leiturae a Escrita.

VI — Promover campanhas e agdes de mobilizagcdo social,
fortalecendo aidentidade “ Santa L uzia: Todos pelo Direito
de Aprender”.

VIl — Estabelecer uma comunicacéo inclusiva, acessivel e
permanente entre a Secretaria Municipal de Educacéo,
escolas, profissionais, estudantes, familias e comunidade.

VIl — Fortalecer a corresponsabilidade e a participacéo
social nagarantiado direito de aprender e na construgdo de
uma educacdo de qualidade.

8. PUBLICO-ALVO

O Plano Municipal de Comunicacdo da Alfabetizagdo terd
como publico-alvo os diferentes segmentos que integram,
participam ou contribuem para a politica municipal de
alfabetizacdo, considerando que a garantia do direito de
aprender é umaresponsabilidade compartilhada entre poder
publico, escola, familia e sociedade.

8.1 PUBLICO INTERNO

Constituem publico interno do Plano:

Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

Secretério(a) Municipa de Educagéo;
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Coordenacdo Municipal de Alfabetizagéo;

Articuladores e demais responsaveis pelo
acompanhamento do CNCA;

Equipe técnica e pedagdgica da SEMED;
Coordenadores pedagdégicos;

Gestores escol ares,

Professores da Educac&o Infantil;

Professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Professores dos anos finais envolvidos nas agdes de
recomposi¢do das aprendizagens;

Profissionais de apoio pedagdgico;

Profissionais que atuam no acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das agdes de alfabetizacao;

Demais servidores e colaboradores envolvidos direta
ou indiretamente na Politica Municipa de Alfabetizacao.

8.2 PUBLICO EXTERNO
Constituem publico externo do Plano:
Criancas e estudantes da rede municipal de ensino;
Familias e responsaveis,
Conselho Municipal de Educacéo;
Conselho Tutelar;

Conselhos escolares e demais insténcias de
participacdo da comunidade escolar;

Liderancas comunitérias;

Representantes de comunidades rurais e demais
territorios do municipio;

Instituicdes publicas e privadas parceiras;
Organizagdes da sociedade civil;

Representantes de diferentes segmentos da
comunidade;

Meios de comunicacdo locais e regionais;

Comunidade em geral.
9. EIXOSESTRATEGICOSDE COMUNICACAO

EIXO 1 — MOBILIZACAO PELO DIREITO DE
APRENDER

Objetivo: mobilizar, sensibilizar e envolver toda a
comunidade de Santa Luzia em torno da afabetizac&o,
fortalecendo a compreensdo de que garantir o direito de
aprender € um compromisso compartilhado entre poder
publico, escolas, profissionais da educagdo, familias,
estudantes e sociedade.

A comunicacdo deste eixo deverd aproximar a politica
municipal de alfabetizacdo da populagdo, tornando suas
acles conhecidas e fortalecendo o sentimento de
pertencimento e corresponsabilidade em torno da
aprendizagem de todas as criancas.

Acles:

Lancamento e divulgaco da campanha municipal
“Santa Luzia: Todos pelo Direito de Aprender”;

Mobilizagdo das escolas, familias e comunidade
para participacdo nas agdes da campanha;

Producdo e divulgacdo de mensagens, videos e
materiais educativos sobre alfabetizacdo e aprendizagem;

Realizagdo de campanhas de comunicagdo nas
redes sociais e nos meios de comunicacdo locais,

Divulgacdo de orientagdes para que as familias
acompanhem a aprendizagem das criancas,

Divulgacdo de resultados e avancos da
anabetlzagao fortalecendo o compromisso coletivo com a
aprendizagem.

M ensagem central
10. EIXO 2—-COMUNICACAO COM ASFAMILIAS

Objetivo: fortal ecer a participagéo das familias no processo
de alfabetizac&o e aprendizagem das criangas, promovendo
uma comunicacdo clara, acolhedora e orientadora que
incentive o acompanhamento davida escolar, avalorizagdo
da leitura e a construcdo de hébitos que favorecam a
aprendizagem dentro e fora da escola

A familia sera reconhecida como parceira fundamenta da
escola e corresponsavel pela construcdo das condictes
necessarias para que toda crianca tenha assegurado o seu
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direito de aprender.

Desenvolvimento da campanha “Juntos pela
Aprendizagem”;

Realizac8o de encontros com as familias para orientar
sobre a importancia da frequéncia, do acompanhamento
escolar e do incentivo aleiturg;

Incentivo a leitura compartilhada e a criagéo de
momentos de aprendizagem no ambiente familiar;

Mobilizacdo das familias para participagdo nas agoes e
projetos de alfabetizacdo da escola.

Utilizagdo dos canais oficiais de comunicagéo das
escolas para manter as familias informadas sobre acdes,
projetos e momentos importantes da alfabetizagao;

Mobilizagdo das familias para participagdo em
campanhas, eventos, projetos de leitura e demais agdes da
PoliticaMunicipa de Alfabetizacao.

“JUNTOS, ESCOLA E FAMILIA FORTALECEM O
DIREITO DE APRENDER.”

11. EIXO 3—AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO
DA APRENDIZAGEM

Objetivo: promover uma comunicacdo educativa,
transparente e responsavel sobre 0s processos de avaliacéo
eacompanhamento daaprendizagem, contribuindo paraque
escolas, profissionais da educacdo, estudantes e familias
compreendam os resultados como instrumentos para
identificar avancos, reconhecer necessidades e orientar
estratégias que garantam o direito de todas as criangas de
aprender.

A comunicacdo dos resultados devera preservar a
identidade e a privacidade dos estudantes, evitando
exposicdes individuais, comparacBes inadequadas ou
qualquer forma de constrangimento. A divulgacdo devera
priorizar dados gerais, avancos, desafios e estratégias de
intervenc&o, fortalecendo uma cultura de acompanhamento
e melhoria continua das aprendizagens.

Acbes

Divulgacdo dos periodos e etapas dos processos de
avaliaco;

Mobilizagdo da comunidade escolar para a
participacdo nas avaliacles,

Divulgacéo dos resultados gerais da rede municipal,

respeitando a privacidade dos estudantes;

Comunicagdo dos avancos, desafios e principais
pontos de atengdo relacionados as aprendizagens;

Divulgacdo das estratégias de intervencdo e
recomposi¢ao das aprendizagens;

Orientagdo as familias sobre os resultados e as formas
de acompanhamento da aprendizagem;

Utilizac8o dos dados educacionais para orientar o
plangjamento e as decisdes pedagogicas.

“A avaliagdo nos ajuda a reconhecer conquistas, identificar
desafios e construir caminhos para que todos possam
aprender cadavez mais.”

12. EIXO 4 -
APRENDIZAGENS

RECOMPOSICAO DAS

Objetivo: comunicar, orientar e dar visibilidade as acbes de
recomposi¢cdo das aprendizagens desenvolvidas pela rede
municipal, fortalecendo a compreensdo de que cada
estudante possui uma trajetdria propria de aprendizagem e
deve ter asseguradas as oportunidades, 0 acompanhamento
€ 0 apoio pedagdgico necessarios para avangar.

A comunicacdo deveravalorizar os avangos dos estudantes,
divulgar edtratégias pedagbgicas e fortalecer o
compromisso da escola, dafamilia e da comunidade com a
superagdo das defasagens de aprendizagem, evitando a
exposi ¢ao ou a estigmati zagéo de estudantes que necessitam
de maior apoio.

Divulgagao das estratégias municipais e escolares de
recomposi¢do das aprendizagens;

Divulgacdo de préticas pedagdgicas, projetos e
experiéncias exitosas voltados ao desenvolvimento das
aprendizagens essenciais;

Comunicacdo das acdes de acompanhamento, apoio e
intervencdo pedagdgica realizadas pelas escolas;

Orientagdo as familias e mobilizagdo da comunidade
escolar para apoiar as diferentes trgetérias de
aprendizagem;

Vaorizagdo dos avangos individuais e coletivos dos
estudantes, preservando sua identidade e dignidade;

Articulagdo da comunicagdo sobre recomposi¢cdo com
os resultados das avaliacdes e 0 planejamento pedagdgico.
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Mobhilizagdo da comunidade escolar para apoiar 0s
estudantes em suas diferentes trajetorias de aprendizagem.

“Cada crianca aprende em seu tempo e precisa de
oportunidades para avancar. Recompor aprendizagens é
garantir o direito de aprender.”

13. EIXO 5—-VALORIZACAO DOSPROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

Objetivo: vaorizar e dar visibilidade ao papel dos
profissionais da educacdo na garantia do direito de
aprender, reconhecendo o compromisso, a dedicacdo, as
préticas pedagogicas e as experiéncias desenvolvidas por
professores, gestores, coordenadores pedagdgicos e demais
profissionais que contribuem para a alfabetizacdo e a
aprendizagem dos estudantes.

A comunicacdo deverafortalecer aidentidade profissional,
reconhecer conquistas, compartilhar experiéncias e
evidenciar que os resultados da politica municipa de
alfabetizacdo sdo construidos diariamente pelo trabalho
coletivo das equipes escolares e da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Criagcdo da série “Professor que Alfabetiza’,
destacando histérias, praticas e experiéncias dos docentes,

Divulgaco de experiéncias pedagdgicas exitosas
desenvolvidas nas escolas;

Redlizacdo de entrevistas e depoimentos com
professores e demais profissionais da educacéo;

Reconhecimento e divulgacdo de boas praticas de
alfabetizacdo e aprendizagem;

Producdo de videos com relatos de experiéncias e
estratégias pedagogicas;

Divulgacdo de projetos, acdes e iniciativas
desenvolvidos pelos profissionais da rede municipal;

Campanhas de valorizagdo em datas comemorativas
relacionadas a educagéo e ao exercicio profissional;

Divulgacdo de agdes de formagdo continuada e
desenvolvimento profissional;

Valorizagdo do trabalho coletivo das equipes escolares
na construcdo dos resultados de aprendizagem;

Destaque para experiéncias que demonstrem
criatividade, compromisso, inovacdo e colaboracdo no
processo educativo;

Divulgagdo de mensagens institucionais de
reconhecimento aos profissionais da educagéo;

Incentivo ao compartilhamento de préticas que possam
inspirar outras escolas e profissionais da rede.

“Quem ensinatransforma possibilidades em aprendizagens
e gjuda a construir o futuro de cada crianga.”

14. EIXO 6 —-BOASPRATICASDASESCOLAS

Objetivo: identificar, registrar, valorizar e divulgar préticas
pedagdgicas e de gestdo desenvolvidas pelas escolas da
rede municipal que contribuam para a alfabetizacdo, a
aprendizagem e a recomposicdo das aprendizagens,
fortalecendo atroca de experiéncias e a construcdo coletiva
do conhecimento entre os profissionais da educacao.

A comunicacdo deverareconhecer as escolas como espacos
de producdo de experiéncias e conhecimentos, criando
oportunidades para que praticas que apresentam resultados
positivos sgjam compartilhadas, adaptadas e utilizadas
como inspiracdo por outras unidades da rede.

Registro e organizagdo das experiéncias para
divulgacdo na rede municipal;

Divulgagdo de projetos e acBes de incentivo aleitura;
Saocializagéo de experiéncias do Cantinho da L eitura;

Divulgacéo de rodas de leitura e préticas de formagdo
deleitores,

Socializagcdo de experiéncias de producdo textual e
desenvolvimento da escrita;

Divulgacdo de jogos e estratégias ludicas de
alfabeti zaco;

Compartilhamento de préticas de acompanhamento e
intervencao pedagdgica;

Divulgacdo de experiéncias de recomposi¢do das
aprendizagens;

Sociadlizacdo de estratégias de participacdo e
envolvimento das familias;

Divulgacéo de experiéncias de gestdo e coordenagéo
pedagdgica que contribuam para a aprendizagem,;

Producdo de videos, relatos, entrevistas, registros
fotogréficos e outros materiais de divulgacao;
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Realizag8o de momentos de socializago e trocade
experiéncias entre as escolas;

Organizagdo de um acervo municipal de boas préticas
para consulta e inspiracdo darede.

Projeto
“PRATICAS QUE TRANSFORMAM”

O projeto “Préticas que Transformam” sera uma estratégia
permanente de comunicagdo e val orizac8o das experiéncias
desenvolvidas pelas escolas da rede municipal de Santa
Luzia

Cada escola poderd apresentar periodicamente uma
experiénciarelacionada a alfabetizacdo, aleitura, a escrita,
a recomposicdo das aprendizagens, a participacdo das
familias ou a gestdo pedagégica para ser registrada e
socializada com as demai s unidades da rede.

A iniciativa buscara valorizar o que ja é redlizado nas
escolas, promover a troca de conhecimentos e estimular a
disseminacdo de praticas que possam contribuir para a
aprendizagem dos estudantes.

“Préticas compartilhadas transformam aprendizagens e
fortalecem toda arede.”

15.EIXO 7-LEITURA E CULTURA ESCRITA

Objetivo: fortalecer uma cultura municipal de valorizacdo
daleitura e da escrita, incentivando préticas leitoras dentro
e fora da escola e mobilizando estudantes, profissionais da
educagdo, familias e comunidade para reconhecer aleitura
como direito, fonte de conhecimento, expressdo,
imaginago e participagéo social.

A comunicagdo devera dar visibilidade as iniciativas de
leitura desenvolvidas pela rede municipal, estimular o
acesso aos livros e valorizar diferentes praticas de leiturae
escrita, fortalecendo a formacéo de leitores e contribuindo
paraagarantiado direito de aprender.

Fortalecimento do Cantinho da Leitura nas unidades
escolares,

Divulgac&o e fortalecimento do Projeto Embarcando
na Leitura, Vigiando com a Escrita;

Divulgacdo de indicagdes de livros adequados as
diferentes faixas etérias;

Realizac8o de desafios e campanhas de leitura;

Incentivo arealizacdo de rodas de |eitura nas escolas;

Divulgacdo de experiéncias de leitura e escrita
desenvolvidas pelos estudantes;

Divulgacdo de autores, obras, géneros textuais e
diferentes formas de expressdo literaria;

Incentivo a participacdo das familias em momentos de
leitura;

Divulgacdo de projetos e praticas de formagdo de
leitores desenvolvidos pelas escolas;

Registro e socidizacdo de experiéncias exitosas
relacionadas aleitura e a cultura escrita;

Producdo de contelidos digitais que incentivem a
leitura e o contato com diferentes textos;

Va orizagdo dos estudantes como leitores e produtores
de textos;

Mobilizagdo da comunidade para a construcéo de
ambientes e momentos favoraveis a leitura.

“Ler abre caminhos para aprender, imaginar e transformar.
Toda criancatem direito de descobrir o mundo por meio da
leitura.”

16. EIXO 8 - TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE
CONTASEDUCACIONAL

Objetivo: fortalecer atransparéncia e a prestagdo de contas
da Politica Municipa de Alfabetizacdo, comunicando a
sociedade, deformaclara, responsavel e acessivel, as aces
desenvolvidas, 0s recursos e materiais disponibilizados, os
resultados al cancados, os avangos, os desafiosidentificados
e as estratégias adotadas para garantir o direito de aprender
detodas as criancas.

A comunicacdo devera contribuir para aproximar a
Secretaria Municipa de Educacdo da sociedade,
fortalecendo a confianga, 0 acompanhamento social e a
participacdo da comunidade na politica de alfabetizacéo.

Informac8es prioritarias para divulgacdo

A comunicagdo podera contemplar, entre outras
informacOes de interesse publico:

NUmero de escolas partici pantes;

NUmero de estudantes al cangados pel as aces;
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Ac0es de formagdo continuada;

Processos de avaiagdo e acompanhamento da
aprendizagem;

Projetos e programas desenvolvidos;

Acdes de intervencdo e recomposicdo das
aprendizagens;

Materiais e recursos pedagdgicos disponibilizados;
Resultados gerais e indicadores educacionais;
Avancos acangados,

Desafios identificados;

Estratégias e encaminhamentos adotados;

Boas préticas desenvolvidas pelas escolas;

A divulgacdo das informagdes devera preservar a
identidade individual dos estudantes, evitando exposicao,
rankings ou comparagbes que possam  gerar
constrangimento ou estigmatizacdo, e devera respeitar as
normas aplicaveis de protecdo de dados pessoais.

“TRANSPARENCIA QUE APROXIMA,
INFORMACAO QUE FORTALECE O DIREITO DE
APRENDER.”

17. IDENTIDADE DA CAMPANHA MUNICIPAL

A identidade “ Santa Luzia Alfabetiza: Todos pelo Direito
de Aprender” sera adotada como marca institucional da
comunicacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo,
funcionando como elemento unificador das acbes de
mobilizagdo, informagdo, participagdo e valorizagdo da
aprendizagem desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educac@o e pelas unidades escolares.

A identidade expressa 0 compromisso do municipio com a
garantia do direito de todas as criangas a afabetizacdo e
reforca a compreensdo de que esse direito é construido por
meio da atuacdo articulada do poder publico, das escolas,
dos profissionais da educagdo, das familias e da
comunidade.

A identidade visual e a mensagem da campanha deverdo
estar presentes, sempre que pertinente, nos materiais
oficiais relacionados a politica municipal de alfabetizagéo,
garantindo unidade, reconhecimento e continuidade a

comuni cacdo.

Aplicagbes da identidade: A identidade podera
acompanhar:

- Cards e publicagtes para redes sociais,

- Banners e faixas;

- Cartazes e materiais de divulgacao;

- Videos institucionais e educativos,

- Documentos e relatrios rel acionados a alfabeti zacao;

- Eventos e campanhas municipais;

- Formagdes e encontros pedagdgicos;

- Materiais de mobilizagéo das escolas;

- Acdes de avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem;
- Projetos de leitura e cultura escrita;

- Materiais destinados as familias;

- Materiais de divulgacdo das boas préticas das escolas;

- Campanhas de recomposi¢&o das aprendizagens;

- Materiais de valorizagdo dos profissionais da educaco;

- QOutros produtos de comunicacdo vinculados a Politica
Municipa de Alfabetizacéo.

Conceito mobilizador

A identidade “ Santa Luzia Alfabetiza: Todos pelo Direito
de Aprender” devera comunicar trés ideias fundamentais:

SANTA LUZIA ALFABETIZA — representa o
compromisso € a acdo do municipio em favor da
alfabetizaco.

TODOS - destaca a corresponsabilidade de escolas,
profissionais da educagdo, estudantes, familias, poder
publico e comunidade.

PELO DIREITO DE APRENDER - redfirma a
alfabetizacdo e a aprendizagem como direitos de todas as
criancgas.

M ensagem institucional

“Toda crianca tem direito de aprender. Santa Luziatem o
compromisso de garantir esse direito, e todos podem fazer
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parte dessa construcéo.” pedagdgicas e de gestéo que possam inspirar outras escolas

18. CAMPANHASTEMATICAS

Ao longo do ano letivo, poderdo ser desenvolvidas
campanhas teméticas integradas, vinculadas a identidade
“Santa Luzia Alfabetiza: Todos pelo Direito de Aprender”
e articuladas aos eixos estruturantes do Plano Municipal de
Comunicagéo da Alfabetizaco.

As campanhas terdo cardter educativo, mobilizador e
participativo, podendo ser realizadas de acordo com o
calendario escolar, as necessidadesidentificadas pelarede e
os periodos estratégicos da Politica Municipa de
Alfabetizaco.

Campanha 1—“TODA CRIANCA LE”

Foco: alfabetizacdo, leitura e formacdo de leitores.
Objetivo: incentivar o contato cotidiano das criangas com a
leitura, fortalecer préticas leitoras nas escolas e ampliar o
envolvimento das familias com aformagéo de leitores.
Campanha 2 -"“JUNTOS PELA APRENDIZAGEM”
Foco: Comunicagdo com as familias.

Objetivo: mobilizar as familias para o acompanhamento da
frequéncia, da vida escolar, das aprendizagens e das
préticas de leitura, fortalecendo a parceria entre escola e
familia

Campanha 3 — “APRENDER, ACOMPANHAR E
AVANCAR”

Foco: avaliag8o e acompanhamento da aprendizagem.

Objetivo: comunicar a importancia das avaliagdes como
instrumentos paraidentificar avancgos, reconhecer desafiose

orientar acBes pedagdgicas que favorecam a aprendizagem.

Campanha 4 —“PROFESSOR QUE ALFABETIZA”
Foco: valorizag&o dos profissionais da educagéo.

Objetivo: reconhecer e dar visibilidade ao trabalho dos
professores e demais profissionais que contribuem para a
alfabetizacdo e paraa garantia do direito de aprender.
Campanha5—-“PRATICAS QUE TRANSFORMAM”

Foco: boas préticas das escolas.

Objetivo: identificar, registrar e compartilhar experiéncias

e fortalecer a aprendizagem em toda a rede municipal.
Campanha 6 —“CANTINHO DA LEITURA"
Foco: incentivo aleitura e formac&o do leitor.

Objetivo: fortalecer os espagos e momentos de leitura nas
escolas, incentivando o acesso aos livros e acriagdo de uma
rotina de leitura entre os estudantes.

Campanha 7 —“TODOS PELA RECOMPOSICAQ”
Foco: recomposi¢éo e fortalecimento das aprendizagens.

Objetivo: mobilizar escolas, profissionais da educagéo,
familias e comunidade para apoiar as acfes de intervencdo,
acompanhamento e recomposicdo das aprendizagens,
valorizando os avangos de cada estudante.

Campanha 8 - “TRANSPARENCIA QUE
APROXIMA”

Foco: transparéncia e prestacéo de contas educacional.

Objetivo: comunicar a sociedade as agdes, resultados,
avangos, desafios e estratégias da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, fortalecendo o acompanhamento socia e a
participacdo da comunidade.

Campanha per manente

Todas as campanhas deveréo estar vincul adas a identidade
principal:

“SANTA LUZIA ALFABETIZA: TODOS PELO
DIREITO DE APRENDER”

A utilizagcdo de uma identidade comum permitira que as
diferentes campanhas sgjam reconhecidas como parte de
uma Unica politica municipa de comunicacdo pela
alfabetizacdo, fortalecendo a unidade das mensagens e o
compromisso coletivo com a aprendizagem.

19. CANAIS DE COMUNICACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo utilizara diferentes
canais e estratégias de comunicagdo para garantir que as
informacGes sobre a Politica Municipal de Alfabetizacdo
alcancem os diferentes publicos do municipio,
considerando as caracteristicas territoriais, sociais e
culturais de Santa Luzia

19.1 Comunicacéo digital
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Ser8p utilizados canais digitais institucionais para
divulgacdo de informagBes, campanhas, orientacOes,
resultados, experiéncias e materiais educativos, tais como:

Instagram,

Redes sociais oficiais da SEMED;

Grupos institucionais de comunicagéo;

Videos educativos e institucionais;

Cards,

Informativos digitais;

Materiais digitais destinados as familias;

Outros canais oficiais de comunicacdo disponiveis.
19.2 Comunicacao escolar
As escolas congtituirdo espagos fundamentais de
comunicacdo direta com estudantes, profissionais e
familias, utilizando:

Murais escolares,

Cartazes e faixas;

Reunides com familias e responsaveis,

Reunides e encontros pedagdgicos;

Rodas de conversa;

Comunicados escol ares,

ApresentacGes e momentos de socializacdo;

Projetos e eventos escolares,

Materiais informativos;

Canais de comunicagéo utilizados pelas unidades
escolares.

19.3 Comunicagao comunitéria

Paraampliar o acance das agBes e fortal ecer a participacdo
social, poderdo ser utilizados:

Eventos e campanhas publicas;

Reunides comunitarias;

Encontros com liderangas locais,

Ac0Bes de mobilizag&o nos territérios;
Materiais impressos;

Rédio e outros meios de comunicacdo locais;

- Faixas, banners e cartazes em espagos de circulagdo da
comunidade;

Parcerias com institui¢cBes e organizactes locais.
19.4 Comunicagao nosterritorios

Considerando a extens@o territorial e as diferentes
realidades de Santa Luzia, as estratégias de comunicacdo
deverdo considerar as especificidades das escolas da sede e
dazonarural, buscando assegurar que as informagfes sobre
alfabetizacdo, aprendizagem e agfes da politica municipal
alcancem todos os publicos.

Quando houver limitagdes de acesso a internet ou aos
canais digitais, deverdo ser priorizadas estratégias
presenciais, impressas e comunitérias, garantindo maior
equidade no acesso as informagdes.

20. MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

A execucdo do Plano Municipa de Comunicacdo da
Alfabetizacdo serd realizada de forma articulada entre a
Secretaria Municipal de Educagddo, a Coordenacdo
Municipa de Alfabetizagdo, as equipes técnicas, as
unidades escolares e os profissionais da educagéo.

A matriz abaixo estabel ece as responsabilidades principais
€ 0S segmentos participantes em cada acdo, favorecendo a
organizagdo, a integragdo e o acompanhamento das
estratégias de comunicacdo.

Acéo Responsavel Participantes
principal
Plangjamento da | SEMED / |Equipe técnica e
comunicacao Coordenacéo pedagégica da
Municipal de |SEMED
Alfabetizacéo
Definicdo  das Equipe
campanhas pedagdgica,
municipais escolas e
profissionais da
educacdo
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Execucéo das cam

[aedtases) soarigesiadores, professores e
comunidade escolar
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Comunicacéo dos

cCoosbaandmiacao Kaestiaies! de

Alfabetizacéo

coordenadores
pedagdgicos e
professores

Divulgacdo dos

Equipe técnica e

das acbes de

gestores
M obilizagéo SEMED / |Escolas, familias,
comunitéria Gestores escolares [ liderancas e
instituicoes
parceiras
M onitoramento Coordenacao

Pedagbgica e

comunicacgéo equipes técnicas
Acompanhament Equipe técnica e
odosindicadores unidades escolares
do Plano

Avaliacéo do Equipe técnica,

Plano de escolas e demais

Comunicagéo participantes

Revisao e Equipe técnica,

aperfeicoamento gestores,

das estratégias coordenadores e
representantes das
escolas

21. CALENDARIO ESTRATEGICO —-2026

O calendario estratégico organiza as principais agdes de
comunicagdo e mobilizagdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo ao longo do ano, articulando campanhas,
avaliacBes, acbes de leitura, recomposicdo, valorizacdo
profissional, boas préticas e prestacdo de contas.

resultados gerais pedagbgica
das avaliagdes
Comunicagéo Gestores escolares | Coordenadores
com asfamilias pedagdgicos e
professores
Mobilizacdo das Professores,
familias coordenadores,
estudantes e
comunidade
Divulgacdo  de | Coordenacdo Escolas, gestores,
boas préticas Pedagdgica / |coordenadores e
Coordenacéo professores
Municipal de
Alfabetizacéo
Producéo de Equipe
conteidos pedagdgica e
profissionais
designados
Producéo de Equipe
materiais para pedagbgica e
familias escolas
Gestéo dos | SEMED Equipe
canais digitais responsavel pela
institucionais comunicacao
ingtitucional
Divulgacdo das Coordenadores,
aches nas escolas professores e
demais

profissionais da
escola

Registro das | Unidades Gestores,

acOesrealizadas |escolares coordenadores e
professores

Registro de boas Professores,

praticas

coordenadores e

Periodo Acdo  estratégica de
comunicacgéo

Janeiro/Fevereiro Plangamento anua e
organizacdo das estratégias
de comunicacgo da
alfabetizacdo.

Marco Lancamento do Projeto

Municipa Embarcando na
Leitura, Vigiando com a
Escrita.

Periodo de preparagdo e
organizac&o em
comemoragdo a0  Dia
Municipal do Dia do Livro,
da Leitura e da Literatura
(Lel municipal, Lei
Municipal N°566/22)
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resultados.
Abril Campanha de mobilizacgo
pf';\ralol C~|clodeAval|a;A;ao.e Outubro Campanha “Boas Praticas
divulgacdo da importancia que Inspiram”, com
do agompanhamento das divulgacdo de experiéncias
gprendiizagens. exitosas das escolas.
Abertura oficia das
atividades alusivas ao Dia Novembro Divulgagéo dos resultados,
Municipd do Livro, da avangos e acoes
Leiturae da Literatura; desenvolvidas &0 longo do
ano, com destague para a
Concurso  Municipal  de recomposi¢ao das
Producéo Textual; aprendizagens.
Eventos  literarios  com Dezembro Baanco Municipal da
escritores  luzienses em Alfabetizacdo, divulgacio
escolas. dos resultados e avancos e
reconhecimento das escolas
Feira liter&ria com autores e profissionais que se
luzienses e Mostra Artistico- destacaram nas agdes.
literaria 21.1 Acdes per manentes
Maio Divulgacdo dos resultados Além das agBes previstas mensalmente, algumas estratégias
gerais do | Ciclo e das deverdo ocorrer de forma continua ao longo do ano Ietivo,
estratégias de intervencéo e de acordo com as necessidades da rede;
recomposi¢ao das
aprendizagens. Divulgacéo de acles de alfabetizacdo e aprendizagem,;
Junho Mobilizacdo parao Il Ciclo Comunicago com as famflias;
de Avaliagéo, articulada a . ~ ” _
campanha “ Aprender, Divulgacéo de boas praticas das escolas;
Acompanhar e Avancar”. o . .
Incentivo aleiturae a cultura escrita;
Jutho Divulgagdo dos resultados Divulgacdo das agBes de recomposicio das
gerais do Il Ciclo e das aprendizagens;
estratégias de intervencdo e
recomposi ¢ao das Valorizagio dos profissionais da educacéo;
aprendizagens.
Acompanhamento e comunicacdo dos processos
Agosto Campanha “ Familia que L§, avaliativos;
Crianca que Aprende’,
fortalecendo a participacio Divulgacdo de projetos e agdes das unidades
das familias e o Projeto escolares;
Familia Leitora.
Atualizacdo dos canais oficiais de comunicaco;
Setembro Mobilizagéo parao 111 Ciclo . ~ A
Registro d d Ividas;
de Avadiacdo, articulada a FYISITO Qas acoes deservalviaes
campanha "Avaliar  para 21.2 Flexibilidade do calendario
Avangar”, com foco no
acongnhamento das O cdend&rio poderd ser gjustado de acordo com o
a;t)rlen |§agenesd € dna Calendério Escolar Oficial da SEMED, os periodos dos
utifizacao - pedagogica  dos ciclos avaliativos, o cronograma das agdes municipais e
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estaduais, as orientagdes e agdes do Compromisso Nacional “Boas Préti cag ol cigalam” préticas
Crianga Alfabetizada — CNCA e as necessidades divulgadas
identificadas no acompanhamento da Politica Municipal de
Alfabetizacao. Série Comunidade |N°deprofissi

~ “Professor e onais/experié
22. PLANO DE AGOES que profissionais |ncias
N . . Alfabetiza’ daeducacdo |divulgados
O Plano de Acdes organiza as principais iniciativas de
comunicacdo e mobilizacdo da Politica Municipal de
Alfabetizaco, estabel ecendo suaperiodicidade, ospublicos Fortalecimen | Permanente | Estudantes e |N° de escolas
envolvidos e osindicadores que permitiréo acompanhar sua to do escolas participantes
EXECUGED. “Cantinho da
Leitura’
Periodicidad |Publico Indicador
e Campanhas | Trimestral Estudantes, |N° de agdes
de incentivo familias e |realizadas
Campanha |Anud Comunidade |Campanha aleitura comunidade
“Santa Luzia em gera realizada
Alfabetiza: Reunibes de Familias Participacéo
Todos pelo orientacéo
Direito  de com familias
Aprender”
Registro e N° de
Campanhas |Conforme Comunidade |N° de divulgacdo experiéncias
teméticas de |calendario  [escolar e [campanhas das registradas
alfabetizacdo comunidade [readlizadas experiéncias
em geral das escolas
Cards Bimestral Familias e |N° de Acles de
comunidade |publicacGes mobilizacdo
realizadas comunitaria
Videos Mensal Comunidade |N° de videos Balango Baanco
educativos e produzidos e Municipal da divulgado
institucionais divulgados Alfabetizaca
o
Informativo Ne° de
da informativos Monitoramen | Semestral SEMED e |Relatério de
Alfabetizaca divulgados to do Plano equipe monitoramen
o] de técnica to
Comunicagéo
Campanhas |Conforme Estudantes, |Participacéo
de caendario |familias e |nosprocessos Avaliacdo do SEMED, Avaliacao
mobilizagdo |avaiativo escolas avaliativos Plano escolas e |redizada
para Municipa de equipe
avaliacoes Comunicagéo técnica
23. MENSAGENS-CHAVE
Comunidade |Resultados
escolar e | divulgados A comunicagao municipal deverautilizar mensagenscurtas,
comunidade positivas, educativas, inclusivas e mobilizadoras, mantendo
coeréncia com a identidade da campanha “Santa Luzia
i Alfabetiza: Todos pelo Direito de Aprender”.
Projeto Rede N° de boas
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Mensagem institucional central
M ensagem mobilizadora

“Toda criancatem direito de aprender. Todos n6s podemos
contribuir.”

Para asfamilias
- “Seu apoio faz diferenca na aprendizagem da crianca.”
- “Familia e escola juntas pelo direito de aprender.”
- “Reserve um momento do dia paraler com seu filho.”
- “*Acompanhar a aprendizagem é umaformade cuidar.”
- “Toda familia pode contribuir para a alfabetizacdo.”
Para professores

- “Cada prética pedagdgica pode abrir um novo caminho
para a aprendizagem.”

- “*Quem ensinatodos os dias gjuda a transformar vidas.”

- “Vaorizar cada avango € acreditar na capacidade de
aprender.”

- “Cada crianca que aprende é resultado de muitos
compromissos compartilhados.”

- “Ensinar, acompanhar eintervir: caminhos paragarantir o
direito de aprender.”

Para gestor es escolar es

- “Gestdo pedagégica com foco na aprendizagem
transforma resultados.”

- “Uma escola que acompanha, intervém e acolhe cria
oportunidades para todos aprenderem.”

- “Liderar para aprender: esse é 0 compromisso da gestéo
escolar.”

- “Gestdo comprometida, equipe mobilizada, estudantes
aprendendo.”

Para coor denador es pedagdgicos

- “Coordenar é acompanhar, orientar e fortalecer as
préticas que fazem aprender.”

- “A coordenacdo pedagdgica conecta plangjamento,

prética e aprendizagem.”

- “Acompanhar o professor é fortalecer a aprendizagem do
estudante.”

Para estudantes

- “Vocé pode aprender, avangar e conquistar novos
caminhos por meio daleitura e daescrita.”

- “Cada descoberta € um passo a mais na sua
aprendizagem.”

- “Vocé aprende, avanca e transforma sua prépria
histéria.”

- “Ler e escrever é descobrir novos caminhos.”

- “Acredite em vocé: todo dia € uma oportunidade para
aprender.”

Para a comunidade
- “ Alfabetizar é responsabilidade de todos.”

- “Quando todos participam, toda crianca tem mais
oportunidades de aprender.”

- “Uma comunidade que valoriza a educacdo fortalece a
aprendizagem.”

- “ Santa L uzia mobilizada pela afabetizacdo.”

-“Odireito de aprender é de cada crianga e 0 COmpromisso
€ de todos.”

M ensagens par a campanhas e materiais
-“Todacriancalé. Toda crianca aprende.”
-“Avaliar paraavancar.”

- “Cada crianca, umatrajetéria de aprendizagem.”
- “Boas préticas que inspiram.”

- “Quem ensina, inspira e transforma.”

- “Familia que 1, crianca que aprende.”

- “Todos pelarecomposi¢édo.”

- “Ler para aprender, imaginar e transformar.”

- “Transparéncia que gera confianca, participacdo que
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fortalece a educacdo.”

24. COMUNICACAO DOSRESULTADOS

A comunicacdo dos resultados das avaliacBes constitui
importante estratégiade acompanhamento daaprendizagem
e de fortalecimento datransparéncia educacional. Os dados
deverdo ser apresentados de forma clara, contextualizada,
educativa e responsavel, contribuindo para a identificacéo
de avancos, desafios e necessidades de intervencao.

A comunicacdo deverd sempre apresentar:

Resultado ? interpretacdo ? ponto de atencdo ? acdo
adotada ? acompanhamento.

Dessa forma, evita-se que o resultado seja apresentado
apenas como nimero e reforca-se sua funcéo pedagdgica.

Nivel 1 —Escola

Destinado aos professores, coordenadores pedagdgicos e
equipes gestoras, com foco na andlise pedagdgica dos
resultados e natomada de decisdes.

Nesse nivel, os resultados deverdo subsidiar:

- identificacdo das aprendizagens consolidadas;

- identificacdo das habilidades que necessitam de maior
atencao;

- plangjamento de intervengdes pedagdgi cas;

acompanhamento individual e coletivo das
aprendizagens,

- acBes de recomposi ¢&o;

- reorgani zagao das estratégias de ensino;

- acompanhamento dos avancos dos estudantes.
Nivel 2 — Secretaria Municipal de Educacéo

Destinado a SEMED, Coordenagdo Municipal de
Alfabetizacdo e equipes técnicas, com foco no
acompanhamento da politica educaciona e no
planejamento das agbes da rede.
Os resultados deverdo subsidiar:

- andlise dos indicadores municipais,

- identificacéo de avancos e desafios da rede;

- definicdo de prioridades;
- plangjamento de a¢Bes de intervencéo e recomposi¢ao;
- organizacdo de formagBes continuadas;

- acompanhamento das metas e estratégias da politica de
alfabetizacao;

- tomada de decisdes baseadas em evidéncias,

- replangjamento das agdes quando necessario.
Nivel 3—Comunidade
Destinado as familias, estudantes e comunidade em geral,
utilizando  linguagem  acessivel e informagBes
contextualizadas.
A comunicagdo devera apresentar:

- resultados gerais da rede;

- avancos alcancados;

- principais pontos de atengéo;

- agdes desenvolvidas para enfrentar os desafios;

- estratégias de intervencao e recomposi Gao;
Para garantir que a avaiagdo cumpra sua fungdo
pedagdgica, a comunicacdo deverd seguir, sempre que
possivel, 0 seguinte ciclo:
RESULTADO ? INTERPRETACAO ? PONTO DE
ATENCAO ? ACAO ADOTADA ?
ACOMPANHAMENTO ? AVANCO

- Resultado: o que os dados demonstram?

- Interpretagdo: o que esses resultados significam no
contexto da aprendizagem?

- Ponto de atencdo: quais aprendizagens ou aspectos
precisam de maior atencéo?

- Acdo adotada: o que aescolae/ou a SEMED faradiante
do diagndstico?

- Acompanhamento: como serd verificado se a
intervencdo esta produzindo efeitos?

- Avanco: quais mudancas foram observadas apos as agles
realizadas?

ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
PROVISORIA N° 2.200-2, DE 20017, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO

Péagina 17/35



DIARIO
OFICIAL
ELETRONICO

Quarta, 16 de Setembro de 2026 VOL: 6 | N2 1335

ISSN 2965-5145

Dessa forma, o resultado ndo sera apresentado apenas
CcomMo um numer o, mas como uma informagao que precisa
ser compreendida e utilizada para orientar decisdes,
fortalecer as préticas pedagégicas e garantir novas
oportunidades de aprendizagem.

25. ESTRATEGIA DE COMUNICACAO DAS
AVALIACOES

A comunicacdo dos processos avaliativos deverd ocorrer de
forma antecipada, educativa, acolhedora e continua,
garantindo que estudantes, familias e profissionais da
educacdo compreendam a finalidade das avaliagbes e
reconhecam sua importancia para o acompanhamento das
aprendizagens.

A comunicagdo serd organizada em quatro momentos:
@ Antesda avaliagio —MOBILIZAR

Informar sobre o periodo, a finalidade e a importancia da
avaliacdo, incentivando a participagdo dos estudantes e o
apoio das familias.

“Estamos chegando ao momento de avaliar. A
participacdo de todos é fundamental para acompanhar
a aprendizagem eidentificar como podemos avancar.”

@ Durante a avaliacdo — ACOLHER

Transmitir seguranca e tranquilidade aos estudantes,
reforcando que a avaliacdo é parte do processo de
aprendizagem.

“Avaliar é uma oportunidade de mostrar o que
aprendemos e identificar novos caminhos para
avancar.”

@ Apbs a avaliagdo — ANALISAR

Comunicar que os resultados seréo analisados pela equipe
pedagdgica e utilizados para orientar as préximas acoes.

“Agora vamos analisar os resultados, reconhecer os
avancos e plangjar as proximas agoes para fortalecer a
aprendizagem.”

@ Ap6s a intervencdo — ACOMPANHAR E
AVANCAR

Dar visbilidade as acles redizadas e aos avancos
observados, valorizando o esforgo coletivo.

“ Acompanhamos, intervimos eavancamosjuntos. Cada
conquista representa um passo a mais no direito de

aprender.”
@ Ciclo permanente
A comunicacdo devera seguir alégica

MOBILIZAR ? AVALIAR ? ANALISAR ?INTERVIR
? ACOMPANHAR ? AVANCAR

Esseciclo deveraestar articulado as agdes de recomposi ¢ao
das aprendizagens e ao plangjamento pedagogico darede.

26. ESTRATEGIA DE MOBILIZACAO DAS
FAMILIAS

A mobilizacdo dasfamilias devera constituir umaestratégia
permanente, acolhedora e participativa, reconhecendo
que diferentes familias possuem diferentes condigdes,
rotinas e formas de participacao.

As acles deverdo incentivar a aproximacgdo entre familiae
escola e oferecer orientacBes simples e possiveis para
apoiar a aprendizagem das criancas, sem transferir as
familias Acbes

1. Criar momentos de |eitura compartilhada em familia;

2. Incentivar a utilizagdo dos livros e materiais de leitura
disponiveis;

3. Promover empréstimos de livros paraleituraem casa;
4. Fortalecer o uso do Cantinho da Leiturg;

5. Promover encontros, rodas de conversa e momentos de
orientacdo com as familias;

6. Divulgar mensagens e contelidos educativos pelos
canais de comunicacdo das escolas;

7. Reconhecer e valorizar a participacdo das familias nas
acles de alfabetizaco e leitura;

8. Compartilhar resultados coletivos das agtes
desenvolvidas,

9. Orientar as familias sobre aimportancia da frequéncia
e participacao escolar;

10. Incentivar a criacdo de uma rotina de
leitura, respeitando as possibilidades de cada familia;

11. Estimular a participacéo das familias nos
projetos e campanhas da Politica Municipa de
Alfabetizagdo.
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27.PROJETO “SACOLA VIAJANTE”

O Projeto “Sacola Vigante’ congtituira uma acéo
permanente do Plano Municipal de Comunicagdo da
Alfabetizac8o, articulada ao Eixo 2 — Comunicagdo com as
Familias e a0 Eixo 7 — Leitura e Cultura Escrita.

O projeto tera como finalidade aproximar familia e escola
por meio da leitura, criando oportunidades para que as
criangas compartilhem livros, histérias e experiéncias
leitoras com seus familiares.

27.1 Objetivo

Fortalecer a participac8o das familias na formagdo leitora
das criangas, incentivando préticas de leituracompartilhada
e contribuindo para a construcdo de uma cultura de leitura
dentro e forada escola

27.2 Acdes

“Livro va para casd’ — empréstimo de livros para
leitura compartilhada com afamilig;

Diario deleitura— registro simples das experiéncias de
leiturarealizadas,

Roda de leitura com familiares — momentos de leitura
einteracdo entre escola, criancas e familias;

Videos com orientacBes — contelidos curtos com
sugestdes de praticas | eitoras para o ambiente familiar;

Desafios de |eitura— atividades Udicas de incentivo a
leitura;

Registro das experiéncias — fotografias, relatos,
desenhos e producdes das criangas, observando as normas
de protecéo de imagem e dados,

Reconhecimento das experiéncias — valorizagéo
simbdlica das familias participantes;

Socializagdo das experiéncias nos canais de
comunicacdo da escola e da SEMED.

27.3 Participacéo das escolas

Cada unidade escolar podera adaptar as agdes do projeto a
sua realidade, considerando:

faixa etéria dos estudantes;

disponibilidade de livros;

caracteristicas das familias;

realidade territorial;

condicdes de acesso aos meios digitais;
projetos de leitura ja desenvolvidos pela escola.

27.4 Slogan

“FAMILIA QUE LE JUNTO, APRENDE JUNTO.”

28. MONITORAMENTO DO PLANO

O monitoramento do Plano Municipal de Comunicacéo da

Alfabetizac8o serarealizado semestralmente pelaSecretaria

Municipal de Educacéo, em articulagdo com a Coordenagéo

Municipal de Alfabetizacdo, com o objetivo de acompanhar

a execucao das acdes, verificar os resultados alcancados e

identificar necessidades de gjustes.

Ser&o considerados, entre outros, 0s seguintes aspectos:
Ac0es realizadas em relacdo ao previsto no Plano;
Alcance das campanhas e materiais de comunicagéo;
Participacdo das escolas e familias;

Boas préticas divulgadas;

Materiais e contelidos produzidos;

Participacdo nos processos avaliativos;

Ac0es de recomposi¢ao;

Resultados das estratégias de mobilizagéo;
Necessidade de gjustes e aperfeicoamento das agdes.

28.1 Instrumentos de monitor amento

O acompanhamento podera utilizar:
registros das acOes realizadas,
relatérios das escolas;
registros fotogréficos e audiovisuais;
dados dos canais oficiais de comunicagao;

listas de participacdo em reuni8es e campanhas,
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formul&rios ou instrumentos de consulta aos
profissionais;

29. INDICADORES DE SUCESSO
Os indicadores de sucesso permitirdo avaiar se as
estratégias de comunicagdo e mobilizagcdo estéo
contribuindo para ampliar o acance das agdes, fortalecer a
participacdo da comunidade e apoiar a garantia do direito
de aprender.
Osindicadores deverdo ser analisados deformaquantitativa
equalitativa, considerando os objetivos e as agdes previstas
neste Plano.
29.1 Indicador es de comunicacéo

Percentual de escolas participantes das acdes,

NUmero de campanhas realizadas;

NUmero de materiais e contelidos produzidos;

Alcance das publicagdes e campanhas;

NUmero de boas préticas divulgadas;

NuUmero de a¢Bes de comunicagéo realizadas com as
familias.

29.2 Indicador es de mobilizacdo
Participacéo das familias nas acoes propostas;
Participacdo dos estudantes nas campanhas e projetos,
Participacdo dos profissionais da educacéo;
Adesdo das escolas as campanhas municipais;

. Participacdo da comunidade nas acfes de
mobilizacéo.

29.3 Indicador es pedagdgicos
Participacdo dos estudantes nos processos avaliativos,
Evolucdo dos resultados de aprendizagem;

Reducéo do percentual de estudantes nos niveis mais
baixos de aprendizagem;

Ampliagdo do percentual de estudantes nos niveis
adequados de aprendizagem;

NUmero de estudantes acompanhados nas agdes de
recomposi ¢&o;

Evolucéo dos resultados dos estudantes acompanhados
nas acdes de intervencao.

30. GOVERNANCA

A execucdo do Plano Municipa de Comunicacdo da
Alfabetizag8o seracoordenadapela SecretariaMunicipal de
Educacdo — SEMED, em articulacdo com a Coordenagéo
Municipal de Alfabetizacéo, equipestécnicase pedagogicas
€ eguipes gestoras das unidades escol ares.

Para fortalecer a articulagdo, o plangamento e o
acompanhamento das agdes, recomenda-se a constituicéo
deum:

NUCLEO MUNICIPAL DE COMUNICACAO E
MOBILIZACAO PELA ALFABETIZACAO

O Nducleo terd carédter articulador, orientador e de
acompanhamento, contribuindo para garantir unidade as
acOes de comunicacdo e mobilizag&o da Politica Municipal
de Alfabetizacio.
30.1 Composicdo sugerida

Representante da SEMED;

Coordenador(a) Municipal de Alfabetizacao;

Articulador(a) do CNCA;

Representante da equipe pedagogica;

Representante dos gestores escol ares;

Profissional responsavel pela comunicacéo
institucional;

Representantes das escolas, quando necessario.
30.2 Atribuicdes
Compete ao Nucleo:
Plangjar e articular as campanhas de comunicagao;
Organizar e acompanhar o calendario estratégico;
Orientar a producéo e revisdo dos materiais;

Apoiar as escolas ha execucdo das acoes,
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Acompanhar a divulgagdo nos diferentes canais;

Monitorar os indicadores do Plano;

Organizar registros e evidéncias das acoes;

Identificar e divulgar boas préticas;

Elaborar relatorios periédicos de acompanhamento.
30.3 Funcionamento

O Nucleo devera reunir-se periodicamente, conforme
caendédrio definido pela SEMED, para plangar,
acompanhar e avaliar as agdes previstas no Plano.

As reunides poderdo ser realizadas de forma presencia ou
virtual, conforme a necessidade, devendo ser registrados os
principais encaminhamentos e responsabilidades definidas.

A governanca do Plano deverd assegurar articulagéo entre
SEMED e escolas, clareza de responsabilidades,
acompanhamento continuo e tomada de decisdes baseada
em evidéncias.

31. PROTOCOLO PARA DIVULGACAO DE BOAS
PRATICAS

O Protocolo para Divulgacdo de Boas Praticas tem como
finalidade organizar aidentificacdo, o registro, a selecéo, a
sistematizacdo e a divulgacdo de experiéncias
desenvolvidas pelas escolas da rede municipal que
contribuam para a afabetizacdo, a leitura, a escrita, a
recomposicdo das aprendizagens e o fortalecimento da
participacdo das familias.

As experiéncias poderdo ser apresentadas pelas unidades
escolares e analisadas pela equipe responsavel pelo Plano,
considerando sua relevancia pedagdgica, resultados
observados, possibilidade de compartilhamento e potencial
de inspiracdo para outras escolas.

31.1 Registro da experiéncia

Cada pratica podera ser registrada de forma objetiva,
contendo:

1. Nome daescola;
2. Nomedaprética;
3. Professor ou equipe responsavel;

4. Publico envolvido;

5. Objetivo da prética;

6. Necessidade ou desafio identificado;
7. Estratégiadesenvolvida;

8. Resultados e avancos observados;

9. Registros da experiéncia, como fotografias, videos ou
relatos, quando autorizados;

10. Possibilidade de compartilhamento ou
adaptacdo por outras escolas.

31.2 Selegdo e divulgacdo

As experiéncias poderdo ser selecionadas para divulgacéo
nos canais oficiais da SEMED, nas campanhas do Plano,
em encontros pedagdgicos, eventos, informativos e demais
espacos de socializagdo darede.

A divulgacdo devera valorizar o processo, os profissionais
envolvidos e os resultados da prética, evitando estabel ecer
rankings entre escolas ou criar modelos obrigatérios de
atuacao.

31.3 Banco Municipal de Boas Préticas

As experiéncias sel ecionadas poderdo compor o:

BANCO MUNICIPAL DE BOAS PRATICAS DE
ALFABETIZACAO

O Banco condtituira um acervo de experiéncias
desenvolvidas pela rede municipal, organizado para:

preservar e sistematizar experiéncias relevantes,
valorizar o trabalho das escolas e profissionais;
favorecer atroca de conhecimentos,

inspirar novas préticas pedagdgicas,

apoiar processos de formag&o continuada;
estimular a colaboracdo entre as escolas;

contribuir para o aperfeicoamento das acles de
alfabetizacdo e recomposi¢éo das aprendizagens.

32. CUIDADOSNA COMUNICAGCAO

A comunicagdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo
devera ser realizada de forma ética, responsavel, inclusiva,
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acessivel e respeitosa, assegurando que as informagOes
divulgadas contribuam para fortalecer a confianga da
comunidade e o0 compromisso com o direito de aprender.

Toda comunicacdo devera

Utilizar linguagem clara, acessivel, educativa e
adequada ao publico;

Evitar a exposi¢do individual de estudantes e de suas
dificuldades de aprendizagem,;

Preservar dados pessoais e informagdes de caréter
restrito;

Observar as autorizages necessérias para uso de
imagem, voz e producdes dos estudantes e profissionais;

Apresentar resultados de avaliagcBes de forma
contextualizada e responsavel;

Destacar, juntamente com os desafios, as agdes de
intervencao, recomposicdo e melhoria;

Valorizar a diversidade social, cultural, territorial e
educaciona do municipio;

Considerar as especificidades das escolas da sede e da
zonarural;

Evitar contelidos que possam gerar constrangimento,
estigmatizacdo, discriminagdo ou culpabilizacdo de
estudantes, familias, professores ou escolas;

Utilizar prioritariamente dados oficiais e informagtes
devidamente validadas;

Respeitar os principios de impessoalidade,
transparéncia, interesse publico e responsabilidade
institucional na comunicacgdo oficial;

33. RESULTADOS ESPERADOS

Com aimplementacdo do Plano Municipa de Comunicacdo
da Alfabetizagdo — “Santa Luzia Alfabetiza: Todos pelo
Direito de Aprender”, espera-se fortalecer a comunicagéo
institucional, a mobilizagdo social e a participagdo da
comunidade em torno da garantiado direito a alfabetizacdo
e a aprendizagem.

Espera-se alcancar:

1. Ampliacdo do conhecimento da comunidade sobre a
PoliticaMunicipal de Alfabetizaco e suas aces;

2. Maior participagdo das familias no acompanhamento
davida escolar e das aprendizagens das criancas,

3. Fortalecimento da comunicagdo e articulagcdo entre
SEMED, escolas e comunidade;

4, Maior mobilizacdo dos estudantes, familias e
profissionais nos periodos de avaliacéo;

5. Ampliacdo da identificacdo, valorizagdo e divulgacéo
de boas préticas desenvolvidas pelas escolas;

6. Vaorizac8o dos professores, gestores, coordenadorese
demais profissionais envolvidos com a afabetizagéo;

7. Fortalecimento das acles e projetos de leitura e cultura
escrita;

8. Maior compreensdo dos resultados das avaliagoes,
reconhecendo sua fungdo no plangamento e
acompanhamento da aprendizagem;

9. Maior visibilidade das acfes de intervencdo e
recomposi¢do das aprendizagens;

10. Fortalecimento da cultura de
acompanhamento permanente das aprendizagens,

11. Maior integracdo entre programas,
projetos, campanhas e acfes rel acionados a alfabetizagao;

12. Fortalecimento da corresponsabilidade
entre escola, familia, poder pulblico e comunidade na
garantiado direito de aprender;

13. Contribuicéo para o alcance das metas no
ambito do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA.

14.
34. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO

A implementag&o do Plano Municipa de Comunicagdo da
AlfabetizacBo — “Santa Luzia Alfabetizaz Todos pelo
Direito de Aprender” serd readlizada de forma gradual,
articuladae continua, envolvendo a SecretariaMunicipal de
Educacdo, a Coordenacdo Municipal de Alfabetizacdo, as
equipes técnicas, as unidades escolares e os demais
participantes da politica municipal.

O cronograma esta organizado em cinco etapas
complementares:

ETAPA 1-ORGANIZACAO E PLANEJAMENTO
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Constituicao do Nicleo Municipal de Comunicagéo e
Mobilizagdo pela Alfabetizacdo;

- Definic8o das responsabilidades dos participantes,

- Definicdo daidentidade visual e das mensagens-chave;
- Organizagdo dos canais oficiais de comunicagao;

- Elaboracéo e validagdo do calendério estratégico;

Organizagdo dos instrumentos de registro e
monitoramento.

ETAPA 2—-LANCAMENTO E MOBILIZACAO

- Lancamento da campanha “Santa Luzia Alfabetiza:
Todos pelo Direito de Aprender”;

- Apresentagdo do Plano as equipes escolares;

- Orientac80 aos gestores e coordenadores sobre as
estratégias de comuni cagao;

- Mobilizacdo das familias e da comunidade;

- Divulgag8o dos objetivos e compromissos municipais
com a alfabetizaco.

ETAPA 3—EXECUCAO DASACOES
- Desenvolvimento das campanhas tematicas;
- Producgo e divulgagéo de contelidos educativos;
- Comunicacdo dos ciclos de avaliagéo;

- Divulgag@o das agBes de intervencdo e recomposi¢éo das
aprendizagens,

- Divulgagdo e valorizagdo de boas préticas;

Divulgacdo de resultados, avancos e acles
desenvolvidas;

ETAPA 4 - MONITORAMENTO E

APERFEICOAMENTO
- Levantamento dos indicadores de acompanhamento;
- ReuniBes periddicas;
- Andlise da execucdo das acBes previstas,

- Verificag8o do alcance das campanhas;

- Analise da participagéo das escolas e familias;

Ajuste e aperfeicoamento das estratégias de
comuni caco.

ETAPA 5—AVALIACAO E REPLANEJAMENTO
- Elaborag&o do relatério anual de execucao;
- Balango das acdes desenvolvidas;
- Organizacdo e registro das evidéncias;
- Analise dos indicadores e resultados al cancados;
- Identificagdo dos avancos e desafios;
- Registro das boas préticas e experiéncias rel evantes;

- Definig&o das prioridades e gjustes para 0 ano seguinte.

35. CONSIDERACOESFINAIS

O Planode Comunicacdo M unicipal daAlfabetizacdo de
Santa Luzia/M A —* Santa L uzia Alfabetiza: Todos pelo
DireitodeAprender” constitui uminstrumento estratégico
para fortalecer a Politica Municipal de Alfabetizacso,
ampliando a comunicagdo, a mobilizagcdo e a participacéo
socia em torno dagarantiado direito detodas as criangas a
aprendizagem.

A proposta parte do reconhecimento de que a alfabetizagdo
éumdireito de cada crianga e um compromisso coletivo,
gue requer a atuacdo articulada do poder publico, das
escolas, dos profissionais da educagdo, das familias e da
comunidade.

Ao integrar comunicacdo, mobilizacdo, avaliagéo,
acompanhamento das aprendizagens, recomposicao,
leitura e cultura escrita, valorizagdo dos profissionais,
divulgacéo de boas préticas, participacéo dasfamiliase
transpar éncia, o Plano busca consolidar umacomunicagéo
educativa, inclusiva, responsavel e baseada em evidéncias.

Mais do que divulgar acfes, o Plano pretende aproximar a
Secretaria Municipal de Educacdo da comunidade, dar
visibilidade aos avancgos, comunicar os desafios e
fortalecer a corresponsabilidade pela aprendizagem,
transformando a comunicagdo em instrumento de did ogo,
participacdo e melhoria continua.

Suaimplementacdo deveraocorrer deformaarticuladacom
a Politica Municipal de Alfabetizacdo e com as acles
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desenvolvidas no &mbito do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada — CNCA, respeitando as
especificidades sociais, culturais e territoriais de Santa
Luzia

Dessa forma, Santa Luzia reafirma seu compromisso de
construir uma cultura municipal de aprendizagem, na
qual cada crianca sgja reconhecida em sua trgjetoria, cada
avanco seja valorizado e cada desafio sgja enfrentado de
forma coletiva.

Assim, a comunicacdo deixa de ser apenas um meio de
divulgagdo e passa a cumprir uma fungdo estratégica
informar para mobilizar, mobilizar para participar,
acompanhar para intervir e intervir para garantir
aprendizagens.

36. ASSINATURAS

SantalLuziaMA, 11 de setembro de 2026.

Canal utilizado:

Responsavel:

Escolasenvolvidas:

Ndmero estimado de participantes:
Registro da acéo:
Resultados observados:

Encaminhamentos:

ANEXO Il — MODELO DE RELATORIO
Coordenadora Municipal de Alfabetizago SEMESTRAL

Periodo:
Articuladora de Gestdo, Formacdo e Mobilizacdo-
RENALFA

Acles realizadas:
SecretariaMunicipal de Educagdo

NUmero de escolas participantes:
Prefeito Municipal

Campanhas realizadas:
ANEXO | — MODELO DE FICHA DE A(;AO DE
COMUNICACAO

Materiais produzidos:
Nome daagdo:

Familias alcangadas:
Campanha:

Boas préticas divulgadas:
Periodo:

Principais avancos:
Publico-alvo:

Pontos de atencéo:
Objetivo:

Responsével pelo relatério:

Mensagem principal:

ANEXO Il -FRASES PARA CAMPANHAS
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“Santa Luzia Alfabetizaz Todos pelo Direito de
Aprender.”

“Toda crianca pode aprender. Toda crianca merece
aprender.”

“Cada criancaimporta. Cada aprendizagem importa.”
“Toda criancatem direito de aprender.”

“Familia e escola: uma parceria pela alfabetizag&o.”
“Familia presente, crianca aprendendo.”

“Avaliar para conhecer, intervir para avangar.”

“Resultados que orientam agles, acdes que fortalecem
aprendizagens.”

“Conhecer os resultados € 0 primeiro passo para avancar.”
“Ler hoje paratransformar o amanha.”

“Quem |&, aprende, imagina e transforma.”
“Tododiaédiadeler.”

“Cada livro abre um novo caminho para aprender.”

“Boas préticas que inspiram novas aprendizagens.”
“Compartilhar experiéncias é fortalecer aprendizagens.”

“Quem ensina transforma

aprendizagens.”

possibilidades em
“Cada professor faz parte da construcdo de novas
aprendizagens.”

“Valorizar quem ensina é fortalecer quem aprende.”

“Cada dificuldade é uma oportunidade para plangjar novos
caminhos.”

“Acompanhar, intervir e avangar: juntos pela
aprendizagem.”

“Cada avanco merece ser reconhecido.”
“Alfabetizagdo: compromisso de todos.”
“Santa L uzia mobilizada pela aprendizagem.”

“Ler éabrir caminhos.”

“Juntos pela alfabetizagdo.”
“Todos aprendem. Todos avancam.”

“Educacdo que mobiliza. Aprendizagem que transforma.”
Publicado por: Rebeca da Slva Lima Gondinho
Assessora Técnica
Cadigo identificador: ktb5h1543r20260916110950

PORTARIA

PORTARIA N°103/2026 - SEMED
PORTARIA N°103/2026 - SEMED

SantaLuziaMA, 11 de setembro de 2026

Dispde sobreacriacdo do ComitéEstratégico Municipal
da Politica de Alfabetizacdo, e d4 outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SANTA LUZIA, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere alegislacéo vigente,

CONSIDERANDO, odisposto nosarts. 8%, 9°, 10°e11°da
Lei Federal n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Naciona - LDB;
CONSIDERANDO alLei Federal n° 15.388, de 14 de abril
de 2026, queinstitui o Plano Nacional de Educaco;

CONSIDERANDO, aBase Nacional Comum Curricular —
BNCC;

CONSIDERANDO, a Lei Federal n° 15.247, de 31 de
outubro de 2025, que dispde sobre o Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada;

CONSIDERANDO, o Decreto Federal n°11.556, de 12 de
junho de 2023, que institui 0 Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada;

CONSIDERANDO, a Lei municipal n° 661, de 31 de
agosto de 2026, que ingtitui a Politica Municipa de
Alfabetizacdo do Municipio de Santa Luzia;

RESOLVE:

Art. 1° — Ingtituir o Comité Estratégico Municipal da
Politica de Alfabetizacdo de carater consultivo e de
assessoramento a gestdo municipal, para subsidiar a gestéo
das estratégias necessarias a consecucdo dos objetivos do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizadano municipio
de Santa Luzia

CAPITULOI

DASDISPOSICOESE DIRETRIZES GERAIS
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Art. 2° — O Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizac8o representa o esfor¢co do municipio na gestao
e articulagdo de politicas publicas, em regime de
colaboracdo com o Ministério da Educacdo (MEC) e a
Secretaria de Educacdo do Estado do Maranhdo, para
assegurar a afabetizacdo das criancas na idade certa e
recompor as aprendizagens nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Art. 3°— Constituem diretrizes fundamentais na atuacdo do
Comité Estratégico Municipal da Politicade Alfabetizagdo:

. Fortalecimento do regime de colaboragdo e da
cooperacdo federativaentre os entesfederados paragarantir
o direito de aprender de todas as criangas;

» Alinhamento a Politica de Alfabetizacdo do Territério
Estadual e ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

. Reconhecimento da autonomia do municipio e das

unidades escolares que integram 0 sistema municipal de
ensino na execucdo das politicas publicas de educacdo
basica, em atencdo ao papel indutor, articulador e
coordenador do Ministério da Educacao;

*  Reconhecimento do protagonismo do municipio e das
institui cBes educacionais que ofertam a educacdo infantil e
a primeira etapa do ensino fundamenta nos processos de
alfabetizaco;

. Assisténcia técnica e financeira da Unido ao
municipio e deste as escolas que integram o0 sistema
municipal de ensino;

. Enfrentamento das desigual dades socioecondmicas,
étnico-raciais e de género para a promogéo da equidade
educaciona no territério municipal;

»  Centralidade dos processos de ensino-aprendizagem e
das necessidades das escolas;

. Garantia do direito a formagdo continuada a
professores, gestores educacionais e técnicos da Secretaria
Municipal de Educacao;

. Monitoramento, acompanhamento e avaliacéo
continuos da politica de alfabetizagdo no municipio;

*  Reconhecimento do papel importante que a Educagéo
Infantil cumpre no processo de apropriacdo da linguagem
escrita pelas criangas,

. Reconhecimento da Secretaria Municipal de
Educacdo como Orgdo executivo da politica de
alfabeti zacao;

¢ Reconhecimento do Conselho Municipal de Educacdo
como 6rgdo colegiado normativo, consultivo, propositivo e
fiscalizador das politicas educacionais;

e Valorizagdo dos profissionais da educacdo infantil e
dos anosiniciais do ensino fundamental.

CAPITULO 11

FINALIDADE E PRINCIPIOS DO COMITE
ESTRATEGICO MUNICIPAL DA POLITICA DE
ALFABETIZACAO

Art. 4° — O Comité Estratégico Municipa da Politica de
Alfabetizacdo tem como finalidade promover a gestéo
articulada entre as escolas, 0s 6rgdos do sistemadeensino e
as articulagdes regional e estadual, com vistas aassegurar a
alfabetizac8o de todas as criangas até o fina do 2° ano do
ensino fundamental e recuperar aprendizagens de alunos do
3°, 4° e 5° ano que ndo consolidaram as habilidades
esperadas.

Art. 5° — S3o principios do Comité Municipal:

. Trabalho colaborativo para garantir o direito a
alfabetizacdo como elemento estruturante paraa construcéo
de trgjetdrias escolares bem-sucedidas;

e Gestdo democrética e participativa;
«  Promocao da equidade educacional;
e Pluraismo deideias e de concepcies pedagdgicas;

* Vaorizacdo das infancias e suas singul aridades;

»  Respeito a autonomia pedagdgica do(a) professor(a) e
das escolas.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 6° — O Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo é composto pel os seguintes membros:

. Secretaria Municipal de Educagdo — Cleudimar
Soares Lopes

»  Coordenadora Municipal da Alfabetizagdo — Mirian
de Sousa Custédio

. Articuladora de Gestéo, Formagdo e Mobilizac&o-
RENALFA —Mirian Cruz Melo
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*  Coordenadora Municipal da Educagéo Infantil —
L uciene dos Santos Conceicdo

e Articuladora Municipal do Pacto pela Aprendizagem
o0 Eixo Alfabetizacdo — Andri Selmade Lima Silva

. Articulador Municipa do Pacto pela Aprendizagem
do Eixo Recomposicdo das Aprendizagens— Francisco
Henrique Andrade Araujo

e CoordenadoradaEJA —MariaBarbara Pereira

e Coordenador dos Anos Finais— Cirineu Santana do
Nascimento

. Presidente do Conselho Municipa de Educagédo —
Maria Francisca de Sousa Rego

. Coordenadora da Educagéo Inclusiva — Edenete
Carvalho Cardoso

. Coordenadora da Gestdo Escolar — Vanderleia
Santana M atias Santos

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO COMITE ESTRATEGICO
MUNICIPAL DA POLITICA DE ALFABETIZAGAO

Art. 7° — Compete ao Comité Estratégico a gestdo da
politica municipal de alfabetizacdo, a partir dos seguintes
€iX0s:

e Eixo de Governanga;

. Eixo de Formagdo de Profissionais de Educacéo e
Melhoria das Préticas Pedagdgicas e de Gestdo Escolar;

. Eixo de melhoria e qualificacdo da infraestrutura
fisica e pedagogica;

* Eixo de sistemade avdiagao;

»  Eixo de reconhecimento de boas préticas.
SECAOI

EIXO GOVERNANCA MUNICIPAL

Art. 8°— S8o atribui¢des do Comité no Eixo de Governanca
Municipal:

e Conhecer e disseminar na rede municipal os marcos
legais e as diretrizes da politica nacional, estadua e
municipal de alfabetizacéo;

. Reunir-se, em cardter ordinario, mensalmente e, em
cardter extraordindrio, mediante convocacdo do(a)
Articulador(a) Municipal;

e Elaborar Plano de Trabalho Anual, a partir das metas
pactuadas entre os entes federados;

. Monitorar, acompanhar e avaliar os resultados da

politica de alfabetizacdo em ambito municipal, fazendo
andlises e comparagdes com os resultados estaduais e
nacionais,

. Articular-se com os gestores escolares para gestéo
colaborativa da politica;

e Contribuir com o processo de avaliagdo permanente
da implementacdo e dos resultados do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada;

. Articular-se com os 6rgdos colegiados da gestéo
municipal para a gestdo democrética e participativa da
politica educacional;

e Assegurar amemodria de gestéo da politica, por meio
de organizacdo de arquivos, em que constem: relatérios
mensais, registros fotograficos, atas de reunides, fichas de
acompanhamento, gréficos e tabelas que comprovem as
evidéncias dos resultados das acBes do programa nas
escolas.

SECAO I

EIXO DE FORMACAO DE PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO E MELHORIA DAS PRATICAS
PEDAGOGICASE DE GESTAO ESCOLAR

Art. 9° — S3o atribui¢cBes do Comité no Eixo de Formagdo
de Profissionais de Educacdo e Melhoria das Préticas
Pedagdgicas e de Gestdo Escolar:

. Garantir a qualidade da formagdo continuada em
ambito municipal;

e Garantir, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a
participacdo dos formadores municipais nas formagoes
remotas e presenciais, em ambito regional;

. Garantir a logistica e a infraestrutura necessdrias a
realizacdo das formagBes com qualidade;

. Articular profissionais para cumprir cronogramas e
carga horéria das formagdes,

* Incentivar grupos de estudos locais e a realizacdo de
seminérios sobre alfabetizacao;
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» Articular as pautas das formagdes aos resultados das
avaliagBes do CNCA, as quais fornecem subsidios para a
evolucdo continua das politicas de alfabetizagdo e das
préticas pedagdgicas desenvolvidas em salade aula.

SECAO 11

EIXO MELHORIA E QUALIFICACAO DA
INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA

Art. 10 — S8o atribuic¢tes do Comité no Eixo de Melhoriae
Qualificacdo da Infraestrutura Fisica e Pedagogica:

. Redlizar visitas in loco as escolas para avaiar a
infraestruturafisicae pedagdgica, mobilizando a Secretaria
Municipa de Educagdo para o apoio necess&rio amelhoria
e a expansdo das escolas, de modo a contribuir para a
qualidade do processo de alfabetizacdo;

. Engajar gestores municipais para implementar
cantinhos de leitura em 100% das escol as;

. Manter a guarda em local seguro e redlizar a
distribuicio dos materiais didaticos suplementares
destinados a atender aos objetivos do Compromisso;

. Manter a guarda em local seguro e redizar a
distribuicdo e disponibilizacdo de recursos pedagdgicos,
equipamentos, materiais e outros insumos utilizados pela
rede de ensino para a implementacdo dos programas de
alfabeti zacao;

. Monitorar 0 uso efetivo dos materiais, recursos
pedagdgicos e equipamentos destinados as agbes do
Compromisso;

. Mobilizar a gestdo municipal para adquirir livros de
literatura apropriados a faixa etaria, ao contexto
sociocultural, ao género e ao pertencimento étnico-racial
dos estudantes.

SECAO IV
EIXO DE SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 11 — S3o atribuicbes do Comité no Eixo de Sistemade
Avaliagéo:

« Mobilizar e orientar as equipes escolares harealizacdo
das avaliagdes formativas do CNCA de lingua portuguesae
matemética, com foco na melhoria dos resultados
educacionais e na reducdo das desigualdades de
aprendizagem observadas entre 0s estudantes,

. Mobilizar a aplicacdo das avaliagcbes do SEAMA

(Sistema Estadual de Avaliagdo do Maranh&o) em lingua
portuguesa e matemética;

e Mohilizar as escolas para assegurar no minimo 80%

dos estudantes participantes nas avaliacdes do Sistema de
Avadliacdo da Educacdo Béasica — Saeb, redlizado pelo
Ingtituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira— Inep;

*  Monitorar os resultados das avaliagBes formativas do
CNCA e das avaliacOes externas estadual e nacional, com
vistas a0 aperfeicoamento do processo de ensino e
aprendizagem em sala de aula e a promogéo do processo de
alfabetizacdo dos estudantes;

. Priorizar intervengdes pedagdgicas em escolas com
menores indicadores educacionais.

SECAOV
EIXO DE BOASPRATICAS

Art. 12 — S&o atribuicBes do Comité no Eixo de Boas
Préticas:

. Contribuir com a mobilizac8o e implementacdo das

atividades de pesquisa, produgdo e sistematizacdo de
conhecimentos e evidéncias cientificas a partir do processo
de implementacdo do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada;

. Estabelecer estratégias, em seu ambito de atuacso,
paraidentificar, reconhecer, premiar e disseminar praticas
pedagdgicas e de gest@o exitosas no campo da garantia do
direito a alfabetizagao;

. Disseminar as diretrizes do Selo Nacional de Boas
Préticas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
no Sistema Municipa de Ensino;

» Elaborar critérios para politicas de reconhecimento de
boas préticas em ambito municipal, em didlogo com o
Conselho Municipal de Educacdo, a partir das diretrizes
nacionais.

CAPITULOV
DASREUNIOES

Art. 13 — As reunides do Comité Municipa da
AlfabetizacBo sdo consideradas atividades internas da
SecretariaMunicipal de Educagéo, podendo seus membros
convidar representantes de outros 6rgdos e entidades,
publicos e privados, para participar de suas reunides.
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Art. 14 — Na eventualidade da participagdo de
convidados(as) dos oOrgdos/entidades, o(a) titular da
Secretaria Municipal de Educag8o precisa ter ciéncia e
aprovar tal participacéo.

Art. 15 — A participacdo dos membros do Comité sera
considerada prestacdo de servico publico relevante, ndo
remunerada.

Art. 16 — Os membros do Comité se reunirdo
presencialmente ou por videoconferéncia.

Art. 17 — Recomenda-se que as reunides do Comité sejam
lavradas em ata.

CAPITULO VI
DISPOSICOESFINAIS

Art. 18 — O Comité Municipal podera implementar agdes
complementares que garantam o direito a alfabetizagao.

Art. 19 — O apoio administrativo e 0s meios necessarios a
execucdo dos trabalhos do Comité seréo providos pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 20 — Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Cleudimar Soares Lopes

SecretariaMunicipal de Educacdo
Publicado por: Rebeca da Slva Lima Gondinho
Assessora Técnica
Cadigo identificador: wbspyyhpalh20260916110921

Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 395131/2026
EXTRATO DE CONTRATO N° 395131/2026, assinado
em 09/03/2026. Objeto: Aquisicdo material de consumo
tipo expediente e limpeza em gera para atender as
necessidades da Prefeitura de Santa Luzia - MA. Processo
Administrativo n® 31/2025. Modalidade: Pregéo Eletrbnico
n° 05/2025. CONTRATANTE: Fundo Municipal de Salide,
CNPJ n° 11.487.015/0001-42, CONTRATADO:
GEZIELMA MACIEL SILVA NUNES COMERCIO
LTDA, CNPJ n° 40.275.415/0001-92. Dotac&o:Codigo
daFicha: 583

Orgdo : 02 PODER EXECUTIVOUnidade: 16 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDEDotagi0:
10.122.0043.2171.00003.3.90.30.00 MATERIAL DE

CONSUMOCOGdigo da Ficha : 615 Orgdo : 02 PODER
EXECUTIVO Unidade :16 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Dotagéo: :10.301.0013.2085.00003.3.90.30.00
MATERIAL DE CONSUMOCG6digo da Ficha: 641

Orgdo : 02 PODER EXECUTIVOUnidade : 16 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDEDotaga0:
10.302.0043.2035.00003.3.90.30.00 MATERIAL DE
CONSUMOCO6digo da Ficha : 676 Orgdo : 02 PODER
EXECUTIVO Unidade: 16 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Dotagdo: 10.305.0231.2054.00003.3.90.30.00

MATERIAL DE CONSUMOVador Globa: R$ 681.956,60
(seiscentos e oitenta e um mil, novecentos e cinquenta e
seis reals e sessenta centavos). Vigéncia Inicia: 9
de Margo de 2026. Vigéncia Fina: 9 de Marco de
2027. Herik James Silva Ramos - Secretario Municipal de

Salde. Santa Luzia- MA, 9 de Marco de 2026.
Publicado por: Rebeca da Slva Lima Gondinho
Assessora Técnica
Codigo identificador: g4jb1gkndft20260916170918
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social - SEDES

termo
Ciclo Saude - Protecéio Social / TERMO DE ENTREGA E DOACAO

Ciclo Saude
Protecdo Social
TERMO DE ENTREGA E DOACAO

TERMO DE DOAGCAO E COMPROMISSO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E O CENTRO DE PROMOGAO DA SAUDE PARA OS FINS QUE ESPECIFICA

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPYME sob o n. 06.191.001/0001-47. por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, doravante denominado DONATARIO, inscrito no CNPYME
sob o n. 11.487.015/0001-42, com sede na Av. Nagib Laickel, n° S/N, centro, cep: 65.390-000, neste ato representado por sua
secretéria Alina da Silva Muniz, no uso de suas atribuicdes, e CENTRO DE PROMOGAO DA SAUDE, associagso de direito
privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, de natureza social, inscrito no CNPYME sob o n° 73.642.613/0001-04,
com sede em Av Rio Branco, N° 135, salas 612 a 619, Centro - Rio de Janeiro/RJ, por suas Diretoras Kétia Maria Braga
Edmundo e Maria do Socorro Vasconcelos Lima, neste ato representado por Raquel Cristina Pereira, inscrita no CPF sob o n.
684.188.503-10, doravante denominado DOADOR, em conjunto denominados Partes, tém justa e acordada a celebraco do
presente Termo de Doagdo de Bens Moveis, nos termos do Decreto n° 9.764, de 11 de abril de 2019, posteriormente alterado,
da Instrugéio Normativan® 6, de 12 de agosto de 2019, posteriormente alterada, e do acordo de Cooperacdo jafirmado entre as
partes, mediante as cldusulas e condi¢fes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 1.1

O presente instrumento tem por objeto a doacéo de bens méveis pelo DOADOR ao DONATARIO, no &mbito do Projeto Ciclo
Salde Protec@o Socia Norte e Nordeste nos termos da Iniciativa Juntos pela Salde, conforme relagdo anexada ao presente
Termo como Anexo | ("Bens Doados"), o qual, devidamente rubricado pelas Partes, € parte integrante deste Termo, paratodos
os efeitos.

1.2 O DOADOR declara que a presente doagdo se da em cumprimento ao seu objeto socia e com a finalidade de beneficiar
aches e servicos publicos no ambito do Sistema Unico de Saide ("SUS'), nas regides Norte e Nordeste do Brasil,
especialmente nos estabel ecimentos do municipio. Adicionalmente, pretende-se, também, beneficiar agdes e servicos publicos
no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social ("SUAS").

1.3 O DONATARIO declara aceitar a presente doago, que atende aos interesses publicos, na medida em que visa promover a
salide e a protecdo socia de familias e comunidades por meio de um programa de cooperacao técnica com servicos basicos de
salide e assisténcia social, visando o fortalecimento das politicas publicas. A presente doacéo atende, ainda, aos critérios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e €eficiéncia, uma vez que o DOADOR nédo tem qualquer outro interesse
ou relacdo com o DONATARIO, sendo a doagéo livre de qualquer encargo e ndo representando qualgquer dnus excessivo a
Administracdo Publica.

1.4 O DONATARIO declara, ainda:
Ter ciéncia de que deve cuidar, manter e zelar pelos Bens Doados,

mantendo-os em perfeitas condicBes, e fazer uso de forma justa e correta, atendendo aos anscios da sociedade e das pessoas
gue seréo beneficiadas com o uso;

(i1) Se comprometer com o adequado descarte de todos os residuos solidos
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oriundos dos Bens Doados, conforme Politica Nacional de Residuos Sdlidos ("PNRS") - Lei 12.305/2010 e nos termos do
documento orientador com sugestdes e recomendagdes de boas praticas, que integra este Termo como Anexo 1:

(iii) Ter ciéncia e se comprometer a envidar todos os seus esforgos e enviar ao

DOADOR, observadas as normas legais aplicaveis, a comprovacdo da patrimonializacdo dos Bens Doados e a lista de
distribuicdo desses bens para as respectivas unidades participantes do Ciclo Salde Protecdo Social Norte e Nordeste.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

2.1 Além das disposigdes previstas na Clausula 1.3, caberd ao DONATARIO:

(i) Fornecer ao DOADOR os dados, informagdes e apoio necessarios ao
recebimento dos Bens Doados e/ou ao desempenho dos servigos a serem executados,
(i) Exercer o acompanhamento e controle sobre as obrigagoes;

(iii) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo do objeto deste Termo, inclusive permitindo o acesso de
empregados, prepostos ou representantes do

DOADOR nas dependéncias dos 6rgaos ou entidades, quando necessario;

(iv) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelo DOADOR;

(v) Comunicar a0 DOADOR qualquer falha e/ou irregularidade na execucéo
do objeto deste Termo.

2.2 Caberdao DOADOR:

(1) Executar integralmente o objeto do presente Termo, observada a legislacéo
em vigor e as orientagdes complementares prestadas pelo DONATARIO;

(ii) Acatar as orientagdes do DONATARIO, prestando os esclarecimentos e
atendendo as solicitagOes:

(iii) Observar e guardar sigilo sobre informagdes a que tiver acesso em virtude
da doacéo objeto deste Termo;

(iv) Entregar a0 DONATARIO toda a documentag&o fiscal dos Bens Doados.
para que sejam patrimonializados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA DE PROPRIEDADE
3.1 A doacdo ora efetivada tem caréter irrevogavel, comprometendo-se o

DONATARIO a destinar os Bens Doados aos estabelecimentos de salide e protecdo social, nos termos e finalidades da
Cléusulal1.3.
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CLAUSULA QUARTA - DO ENVIO E RECEBIMENTO DOS BENS DOADOS

4.1 Pelo presente Termo, o DONATARIO recebe do DOADOR, que desde j& se responsabiliza pelo transporte dos bens até o
seu destino, em cardter definitivo e gratuito, nos termos do artigo 20, 83° do Decreto 9.764/2019, os bens indicados na
Cléusula 1.1, que estardo a disposicdo do DONATARIO apés a assinatura deste Termo e que, neste ato, os aceita nas
condicdes em que se encontram

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

3.1 A publicagdo resumida desse Termo na imprensa Oficial, que € condi¢do indispensavel para a sus eficacia, sera
providenciada pelo DONATARIO, por meio dos 6rgdos de publicidade oficial, nos termos do artigo 20, §2° do Decreto
9.764/2019.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

6.1 Os Bens Doados estZo sendo ofertados pelo DOADOR, sem coagdo ou vicio de consentimento, estando o DONATARIO
livre de quaisguer 6nus ou encargos.

6.2 Os Bens Doados seréo recebidos com o ateste do gestor do DONATARIO.
6.3 Néo havera qual quer ressarcimento de despesas realizadas pelo DOADOR no desempenho da execucdo deste Termo.

6.4. O DOADOR declara ser proprietério dos Bens Doados e inexistem demandas administrativas ou judiciais com relagéo a
eles.

6.5 O presente Termo n&o caracteriza novagdo, pagamento ou transagdo em relagdo a eventuais débitos do DOADOR.

6.6 O presente Termo é firmado em caréter irrevogével eirretratavel.

6.7 As Partes se comprometem a ndo oferecer, dar ou se comprometer a dar a qualquer pessoa, ou aceitar ou comprometer-se a
aceitar de qualquer pessoa, sgja por conta propria ou de outrem, qualquer doagdo, pagamento, compensacdo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras, ou beneficios de qualquer espécie que constituam préticailegal ou de corrupgdo sob as leis de
qualquer pais, seja de forma direta ou indiretamente relacionada ao presente Termo, ou de outra forma que ndo relacionada a
este Termo, e devem, ainda, garantir que seus colaboradores e agentes gjam da mesma forma.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 As Partes elegem o Foro da Comarca de Santa Luzia que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que sgja,
paradirimir quaisquer dividas oriundas deste Termo.

E por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Termo.

Santa Luzia, 24 de junho de 2024

Centro de Promogao da Salide

DOADOR

Secretaria Municipal de Salde- Fundo Municipa De Salde De Santa LuziaMA

DONATARIO
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TESTEMUNHAS:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

Relacdo dos itens que comp&em a entrega do 1° L ote — Equipagem — Saude

Descricdo Unidade

Quant.

Notebook parao e-SUS UN

06

Tablet UN

02

Mochila para notebook UN

06

TOTAL DEITENS

14

MUNICIPIO: SANTA LUZIA

Segue, em anexo, o link para acesso ao arquivo em formato PDF, devidamente assinado :

https.//drive.google.com/file/d/1GBmHmMdDaAUus18CQJO9V 1WxaQIl 32X 4vg/view?usp=sharing

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°495131/2026
EXTRATO DE CONTRATO N° 495131/2026, assinado
em 09/03/2026. Objeto: aquisi¢cdo material de consumo tipo
expediente elimpeza em geral paraatender as necessidades
da Prefeitura de Santa Luzia - MA. Processo
Administrativo n® 31/2025. Modalidade: Pregdo Eletrbnico
n° 05/2025. CONTRATANTE: Fundo Municipal de
Assisténcia  Social, CNPJ n° 18.165.546/0001-68,
CONTRATADO: GEZIELMA MACIEL SILVA NUNES
COMERCIO LTDA, CNPJ n° 40.275.415/0001-92. Valor
Global: R$ 572.068,10 (quinhentos e setenta e dois mil,
sessenta e oito reais e dez centavos). Dotagdo:Codigo
da Ficha: 689 Orgao : 02PODER EXECUTIVO Unidade:
17 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Dotacdo: 08.122.0003.2104.00003.3.90.30.00MATERIAL
DE CONSUMOCGAdigo da Ficha : 714 Orgéo : 02 PODER

Publicado por: Rebeca da Slva Lima Gondinho
Assessora Técnica
Cadigo identificador: ncpxapguqv220260916120948

EXECUTIVO Unidade: 17 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL .Dotagéo:
08.244.0061.2080.00003.3.90.30.00 MATERIAL DE
CONSUMOCO6digo da Ficha : 723 Orgdo : 02 PODER
EXECUTIVO Unidade : 17 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. Dotagio
08.244.0061.2109.00003.3.90.30.00 MATERIAL DE
CONSUMOCG6digo da Ficha : 731 Orgdo : 02 PODER
EXECUTIVO Unidade: 17 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.Dotagéo:
08.244.0061.2211.00003.3.90.30.00 MATERIAL DE
CONSUMOCO6digo da Ficha : 764 Orgdo : 02 PODER
EXECUTIVO Unidade: 17 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. Dotacdo :
08.244.0062.2206.00003.3.90.30.00

MATERIAL DE CONSUMO. Vigéncia Inicia: 9
de Marco de 2025. Vigéncia Final: 9 de Marcode 2027.
ANDREIA DE SOUZA CARVALHO - Secretéria. Santa
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Luzia- MA, 9 de Marco de 2026.
Publicado por: Rebeca da Slva Lima Gondinho
Assessora Técnica
Codigo identificador: wecfl6jiiop20260916170959
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Av. Nagib Haickel, SIN, Centro, SantaLuzia, MA
Cep: 65390-000

JUSCELINO DA CRUZ FILGUEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

I nformagdes: prefeitura@santaluzia.ma.gov.br

/C=BR/ST=MA/L=SANTA LUZIA/O=ICP-Brasil/OU=
videoconferencia/OU=49381198000190/0U=Pessoa Juridica
A1/OU=ARSOMAX/OU=Autoridade Certificadora
ALTERNATIVE/CN=MUNICIPIO DE SANTA
LUZIA:06191001000147

Data: 16/09/2026
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