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DECRETO N° 10/2025, de 14 DE JANEIRO 2025

DISPOE SOBRE A DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, DELEGANDO COMPETENCIAS E
PODERES AOS ORDENADORES DE DESPESAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, Estado do Maranhéo,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o que dispde a Lei Organica
do Municipio em consonancia com a Estrutura Administrativo do Municipio;

CONSIDERANDO o conceito legal de ordenador de despesas a luz do §1° do
Artigo 80 do Decreto-Lei n° 200/67, que diz: "O ordenador de despesa é toda
e qualquer autoridade de cujos atos resultarem emissdo de empenho,
autorizacéo de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos da Unido ou
pela gual esta responda”.

CONSIDERANDO a necessidade de instituir a desconcentragdo da
Administracéo Direta e Indireta e dos Fundos Municipais quanto a ordenagéo
de despesa.

DECRETA:

ART. 1°. Ficam delegadas poderes e as competéncias abaixo discriminadas, no
ambito da Administracdo Direta do Poder Executivo, aos Secretarios
Municipais para a pratica dos seguintes atos:

| — ordenar despesas das Secretarias com os Fundos a elas vinculados, nos
limites dos créditos orcamentarios respectivos, englobando estagios de
empenho, liquidag&o e pagamento realizado em conjunto e de forma solidéaria,
apés prévio controle e inspe¢do dos processos, incluindo ciéncia do Prefeito
Municipal;

Il - assinar contratos administrativos e licitatérios, nomeagdes, convénios,
repasses, ajustes, aditamentos e outros atos administrativos apds prévio
controle e inspecéo dos processos, incluindo ciéncia pelo Prefeito Municipal;

..................................................................................... 3
..................................................................................... 4

111 - autorizar, adjudicar, homologar, elaborar e assinar processos licitatdrios,
bem como ratificar os atos de dispensa ou inexigibilidade de licitacao, apos
prévio controle e inspegdo dos processos, incluindo ciéncia do Prefeito
Municipal.

ART. 2°. Fica delegada a competéncia e os poderes ao Secretario Municipal de
Fazenda e Financas — SEMFAZ, em conjunto e de forma solidaria com o
Secretario Municipal de Satde -SEMUS, Secretéaria Municipal de Educacéo -
SEMED, Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS; bem como o
Secretario Municipal de Governo e Gestéo - SEMGOV, para ordenar despesas
das Secretarias respectivas com os Fundos a ela vinculados, todos os estagios
previstos no Artigo 1° deste Decreto, inclusive o pagamento.

ART. 3°. Excluem-se da delegagdo de competéncia estabelecida no Artigo 1°,
Inciso |1, deste Decreto:

| - as operacdes de crédito, empréstimos e financiamentos, que deverdo ser
firmados pelo Prefeito Municipal, com interveniéncia do Secretario Municipal
de Fazenda e Financas.

Il - os convénios, ajustes ou acordos com a Unido, Estado ou Municipio,
deverdo ser firmados pelo Prefeito Municipal ou pelo Secretario Municipal de
Fazenda e Finangas.

111 - os instrumentos de alienag&o, cessdo ou concessao de bens patrimoniais,
imobiliarios ou mobiliarios e de cessdo de pessoal que deverdo ser firmados
pelo Prefeito Municipal com interveniéncia do Secretario Municipal de
Fazenda e Finangas.

ART. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se
0 Decreto n° 03 de 2 de janeiro de 2025.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, Estado do
Maranhdo, em 14 DE JANEIRO DE 2025.

JUSCELINO DA CRUZ FILGUEIRA JUNIOR
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PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZ

e —
DECRETO 012/2025, EM 15 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS PARA OS
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LUZIA/MA QUANDO SE DESLOCAREM A SERVICO FORA DA SEDE
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, do Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o que dispde a Lei
organica do Municipio em consonancia com a estrutura Administrativa do
Municipio.

DECRETA

Art. 1° - Fica instituido o sistema de concessdo de diérias aos
servidores do Municipio de Santa Luzia — MA, para cobrir despesas
com deslocamento a servigo para fora da sede do Municipio.

Art. 2° - Ficam definidos os seguintes valores para as diarias de que
trata o artigo anterior. 1 - Em viagens a Capital do Estado do

Maranhéo:

d. R$ 1.200.00 (mil e duzentos reais) para Prefeito e Vice-Prefeito;
b. rs 600,00 (seiscentos reais) para os Secretarios e Procuradores Judiciais;

C. R$ 300.00 (trezentos reais) para Adjuntos, Diretores de
Departamento, Chefes de Divisdes, Assessores, Coordenadores,
Chefe de Secéo e ocupantes de cargos equivalentes;

d. R$250.00 (duzentos e cinquenta

reais) para os demais funcionarios. I1 -

Em viagem a qualquer cidade, dentro

do Estado do Maranhéo:

d. R$ 500,00 (quinhentos reais) para Prefeito e Vice-Prefeito;
b. R$ 300,00 (trezentos reais) para os Secretarios e Procuradores Judiciais;

C. R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) para Adjuntos, Direto-
res de Departamento, Chefes de Divisbes, Assessores, Coordena-
dores, Chefe de Secéo e ocupantes de cargos equivalentes;

d. rs 200,00 (duzentos reais) para os demais funcionarios.
111 - Em viagens as demais cidades fora do Estado do Maranh&o e demais
Capitais do Pais e do Distrito Federal

d. R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) para Prefeito e Vice-Prefeito

b. R$ 1.750,00 (mil setecentos e cinquenta reais) para 0s
Secretarios e Procuradores Judiciais;

C. R$ 500,00 (quinhentos reais) para Adjuntos, Diretores de De-
partamento, Chefes de DivisOes, Assessores, Coordenadores,
Chefe de Se¢ao e ocupantes de cargos equivalentes;

d. R$ 500,00 (quinhentos reais) para os demais funcionarios.

Art. 3° - A concessdo de diarias devera ser motivada por
determinacéo do Prefeito Municipal ou por necessidade apresentada
através dos Secretarios Municipais ou de 6rgdos parceiros
pertencentes as esferas dos Governos Estaduais ou Federal.

Art. 4°- As diérias serdo concedidas, com antecedéncia, por ato
do Prefeito Municipal e/ou do Secretario de Administracéo e
Financas aqueles servidores que se deslocarem para fora da
Municipalidade por motivo de trabalho.

Art. 5°- A concessdo de dirias obedecera aos seguintes critérios:
| - As diarias serdo calculadas por periodo de 24 horas;

Il-o pagamento da didria sera integral, por fragdo de tempo superior a 12
horas;

- Farse-a0 pagamento de 3/4 (trés quartos) de diéria, por fra-
¢ao de tempo superior a 8 horas e inferior a 12 horas;

1V —sera paga 1/2 (meia) diéria, quando a fragdo de tempo seja
superior a 4 horas e inferior a 8 horas;

§ 1°- Entende-se por horario de refei¢éo, o periodo das 11:00 horas
as 13:00 horas e das 18:00hs as 20:00 horas.

§ 2°- As diarias e fracdes serdo contatas da data e horario de saida da sede do
Municipio, até a data e horario de seu regresso.

Art. 6° As diarias serdo concedidas de acordo com as necessidades
dos servigos, sendo autorizados por ato expresso do Prefeito
Municipal e/ou do Secretario _de Administracdo e Financas
aqueles servidores que se deslocarem para fora da municipalidade
em virtude de seu servico.

Art. 7°- Os recursos liberados aos servidores a titulo de diéria serdo
destinados, exclusivamente, a cobrirem as despesas com
alimentagdo, hospedagem e locomogao urbana (combustivel, taxi,
passagens, motoristas de aplicativo etc.).

Art. 8°- Ndo se concedera diarias e nem se custara despesa de viagem ou
estadia a pessoa sem vinculo empregaticio, efetivo, comissionado, contratado
ou cedido com a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

Art. 9°- Serdo canceladas total ou parcialmente as diarias para servidores que
por motivo superior tenha sua participacéo suspensa/cancelada ou retornarem
a sede do Municipio antes da data prevista.

Art. 10 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Ficam
revogadas as disposicOes anteriores

Registre-se, Publique-Se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA,
ESTADO DO MARANHAO, EM 15 DE JANEIRO DE 2025.

Juscelino da Cruz Filgueira Junior

Prefeito Municipal de Santa Luzia/MA
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DECRETO DE N° 013, EM 15 DE JANEIRO DE 2025.

Declara estado de calamidade publica no &mbito da administracéo financeira
do municipio de Santa Luzia/MA, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuigdes legais, na forma do inciso Il do art. 37 da Constitui¢do
Federal, do inciso Il do art. 19 da Constituicdo Estadual, e artigo 52, inciso Il e
XIllI, da Lei Organica do Municipio: e

CONSIDERANDO o altissimo grau de inadimpléncia do Municipio de Santa
Luzia - MA, especialmente com fornecedores e prestadores de servigos
essenciais;

CONSIDERANDO a auséncia de recursos financeiros suficientes para fazer
frente as obrigacdes da Prefeitura Municipal, face ao crescimento
desproporcional das despesas com fornecedores e prestadores de servigos do
Municipio de Santa Luzia/MA.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a execugdo orcamentaria o
equilibrio entre as receitas e as despesas do Municipio;

CONSIDERANDO a pertinéncia de se implementar uma politica efetiva de
controle e gestdo de custos pablicos, por meio de andlise detalhada acerca da
oportunidade, conveniéncia e necessidade da celebragdo, manutencdo ou
adequacdo dos contratos administrativos ou outros instrumentos juridicos
congéneres que envolvam o dispéndio de recursos financeiros, celebrados pela
Administragdo Municipal, com fornecedores e prestadores de servicos;

CONSIDERANDO que a interrupgao total da prestacéo de servicos publicos
afetar, toda a populagéo do Municipio e a necessidade de defini¢do de medidas
concretas para atenuar a calamidade financeira ora enfrentada;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da Administragéo Publica, a
destacar: publicidade, impessoalidade, moralidade, legalidade e eficiéncia,
além das préticas da boa administracéo publica decorrentes destes principios
com a transparéncia e o direito de acesso a informagao, devidamente descritas
em legislacéo propria;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de adogéo de medidas voltadas ao
restabelecimento do equilibrio fiscal das contas da municipalidade;

CONSIDERANDO a expressiva perda da capacidade do Municipio em manter
0s servicos publicos, demonstrado pelo crescimento das despesas com pessoal
em relagdo ao custeio dos servigos publicos, o que trouxe ao poder publico a
atual incapacidade de sustentar, minimamente, a prestacdo de servigos de
qualidade ao cidadé&o;

CONSIDERANDO o principio da continuidade administrativa e a necessidade
de assegurar & execucédo orcamentaria o equilibrio entre as receitas e as despesas
do Municipio;

CONSIDERANDO a crise econdmica financeira que assola o Municipio de
Santa Luzia/MA;

CONSIDERANDO que essa notéria e aguda crise vem dificultando o
Municipio de honrar satisfatoriamente com a prestacdo de servigos publicos
béasicos a populacéo, como salde, educacéo, servico social, dentre outros;

CONSIDERANDO o previsto no artigo 65, incisos | e Il, da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

DECRETA

Art. 1° - Fica decretado Estado de Calamidade Publica financeira no ambito da
Prefeitura do Municipio de Santa Luzia/MA pelo prazo de 90 (noventa) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, para fins de regularizagdo das
finangas da municipalidade.

Art. 2° - Ficam temporariamente suspensos, a partir da data de publicagdo do
presente decreto, todos os pagamentos de despesas do exercicio de 2024 e
anteriores, excetuando os de servigos essenciais, uma vez comprovada a
prestacéo deste servigo ou a entrega do objeto com a devida apresentagdo da
documentacao competente.

§ 1° - Ficam suspensos todos os beneficios fiscais que ndo possuam prazo de
vigéncia expressamente estabelecido em norma legal ou contratual.

§ 2° - No prazo de 30 (trinta) dias, contado da publicacdo deste Decreto, 0s
beneficiarios de incentivos fiscais deverdo apresentar a autoridade competente
os termos e documentos comprobatorios que atestem a existéncia de prazo de
vigéncia especifico dos referidos beneficios, sob pena de continuidade da
suspensao.

Art. 3° - Fica determinada a revisdo e auditoria dos atos normativos e
contratuais que concederam beneficios fiscais, a ser realizada no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da publicacdo deste Decreto, sob a superviséo da
Secretaria de Finangas.

Art. 4° - A Secretaria de Finangas, avaliara a situacdo financeira do Tesouro
Municipal, independentemente do ordenador de despesas e, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo deste decreto, devendo ao final do
mencionado prazo:

I - Apresentar proposta que possibilite o pagamento dos compromissos
financeiros assumidos em 2024 e anos anteriores, que ndo possuam a
correspondente disponibilidade financeira, sem prejuizo da continuidade dos
servicos publicos essenciais e das despesas constitucionais;

Il — No mesmo prazo, emitira relatério informando se podera ser retomado ou
ndo os pagamentos dos compromissos que possuam o correspondente suporte
financeiro.

Art. 5° - Para fins de adequacdo da Administracdo PUblica Municipal ao
equilibrio da realidade financeira, serdo implementadas as seguintes medidas
urgentes:

| - Contingenciamento de despesa pela limitagdo de empenho e emisséo
financeira;

Il - Avaliar, junto aos Secretarios Municipais, a possibilidade de reducéo
quantitativa e/ou qualitativa dos objetos contratados ou a revisdo da forma de
pagamento sem que haja paralisacéo do fornecimento ou servigos prestados;
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111 - Avaliar, junto aos Secretarios Municipais, a conveniéncia e necessidade
de manutencdo dos contratos de fornecimento e prestacdo de servigos nos
termos contratados;

1V - Examinar a regularidade das fontes de pagamento utilizadas nos contratos
e convénios ou instrumentos congéneres firmados;

V - Os aluguéis de imoveis serdo revistos objetivando que possam ser reduzidos
de acordo com estudo analitico a cargo da Secretaria competente;

VI — Rever a legitimidade de todos os empenhos processados, com o objetivo
de verificar se os servigos/bens foram efetivamente prestados/entregues,
independentemente do atestado formal constante nos documentos;

Art. 6° - N&o serdo efetuados pagamentos a credores em situagdo de
irregularidade para com a Fazenda Municipal

Art. 7° - A suspensdo prevista neste Decreto podera ser revista ou revogada, no
todo ou em parte, mediante a regularizagdo dos atos concessivos de beneficios
fiscais e a comprovacéo do cumprimento das exigéncias legais.

Art. 8° - O Chefe do Executivo dara ciéncia & Camara Municipal sobre o
presente Decreto.

Art. 9° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des anteriores.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, ESTADO
DO MARANHAO, EM 15 DE JANEIRO DE 2025.

Juscelino da Cruz Filgueira Junior

Prefeito Municipal de Santa Luzia/MA

T —
DECRETO N°014/2025, EM 15 DE JANEIRO 2025.
e —
“Dispoe sobre a competéncia para assinatura de portarias de nomeagdo €
exoneragdo de servidores publicos, bem como contratos administrativos de

servidores temporarios e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, Estado do Maranhao,
no uso de suas atribuicOes legais e de acordo com o que dispde a Lei
Orgénica do Municipio em consonancia com a Estrutura Administrativo
do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e centralizar os atos
administrativos relacionados a nomeagdo, exoneragdo e contratagdo de
servidores publicos municipais, promovendo maior controle, eficiéncia e
seguranga juridica;

CONSIDERANDO que a assinatura de portarias é ato administrativo
vinculado a chefia do Poder Executivo e representa decisdo politica e
administrativa de grande relevancia;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que a competéncia para a assinatura de portarias de
nomeagao e exoneracdo de servidores publicos municipais e a celebragdo de
contratos administrativos para admissdo de servidores temporarios, no ambito
da Administracdo Direta e Indireta, € de carater exclusivo do Prefeito
Municipal.

Art. 2° Nenhuma outra autoridade ou servidor publico municipal, ainda que
investido em cargo de chefia, direcdo ou coordenagéo, podera assinar ou emitir
portarias que tratem de nomeacdo, exoneragdo, bem como celebrar contratos
administrativos de servidores temporarios ou qualquer ato que implique
alteragOes no quadro de pessoal do Municipio, salvo por delegagdo expressa e
formal do Prefeito Municipal.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, ESTADO
DO MARANHAO, EM 15 DE JANEIRO DE 2025.

Juscelino da Cruz Filgueira Junior

Prefeito Municipal de Santa Luzia/MA

I —
Decreto N° 15/2025

Santa
Luzia (MA), 15 de janeiro de 2025.

INSTITUI NORMAS PARA O RECADASTRAMENTO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
(MA), no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem a
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica

Municipal e:

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacéo e
informatizagdo dos dados cadastrais dos servidores publicos
municipais lotados nas Secretarias de Administragdo, Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, Secretaria Municipal de
Educagdo, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Secretaria Municipal de Esporte, Secretaria Municipal de
Governo, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Cultura, Secretaria Municipal de Habitagéo,
Secretaria Municipal de Juventude, Secretaria Municipal de

Financas de Santa Luzia, MA;
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CONSIDERANDO que o recadastramento de pessoal
é 0 meio eficiente para se conhecer o perfil funcional e atualizado
do servidor publico para melhor tragar as politicas de valorizagéo e

capacitagdo dos seus servidores;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam convocados todos os servidores
efetivos e ativos, inativos e pensionistas do extinto Instituto de
Assisténcia e Previdéncia Social (IAPS), do Poder Executivo do
Municipio de Santa Luzia, MA, para um Recadastramento Geral
Extraordinario, a ser realizado no periodo de 21 de janeiro a 07 de
fevereiro de 2025, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

§ 1° - Os servidores deverdo comparecer,
presencialmente, ao Posto de Recadastramento de que trata o
caput deste artigo, na Unidade de Atendimento no Auditério da
SEMED, instalado no prédio da Secretaria Municipal de
Educacao, localizada na Av. Nagib Haickel, Centro, Santa Luzia,
MA, onde sera entregue e preenchido o Formulario de
Recadastramento disponibilizado pelos responsaveis na Unidade
de Atendimento;

§ 2° - O Recadastramento obedecera ao cronograma de
atendimento estabelecido no Anexo | do Edital n°® 001/2025;

§ 3° - O (a) servidor(a) devera comparecer munido dos
documentos necessarios, conforme previsto no Edital n°® 001/2025;

§ 4° - O (a) servidor(a) que ndo comparecer ao
recadastramento, no prazo estabelecido no caput deste artigo,
terd o pagamento de seu vencimento suspenso até a regularizacédo
de sua situagao cadastral;

Art. 2° - As demais normas serdo estabelecidas no
Edital n°® 001/2025.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA, MA

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Santa Luzia, MA, 15 de janeiro de 2025.
Juscelino da Cruz Filgueira Junior

Prefeito Municipal

EDITAL

EDITAL N° 001/2025, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo e
informatizacdo dos dados cadastrais dos servidores publicos
municipais lotados nas Secretarias de Administracéo, Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, Secretaria Municipal de
Educagdo, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria
Municipal de Salde, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Secretaria Municipal de Esporte, Secretaria Municipal de

Governo, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Cultura, Secretaria Municipal de Habitagao,
Secretaria Municipal de Juventude, Secretaria Municipal de
Financas de Santa Luzia/MA;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, agilizar, auditar
e implantar processos e medidas administrativas, visando maior
controle, transparéncia e eficiéncia das Secretarias Municipais de
Santa Luzia e com a finalidade de buscar a melhoria de qualidade
das informagBes como instrumento de gestdo de recursos

humanos;

CONSIDERANDO as prerrogativas conferidas na Lei Orgéanica

Municipal e demais regramentos legais pertinentes a matéria;

RESOLVE:

Art. 1°- Instituir o recadastramento dos servidores publicos
municipais efetivos vinculados as Secretarias de Administragéo,
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, Secretaria
Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal de Agricultura,
Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Esporte, Secretaria
Municipal de Governo, Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Cultura, Secretaria Municipal de
Habitagdo, Secretaria Municipal de Juventude, Secretaria
Municipal de Financas de Santa Luzia, MA;

Art. 2°- O Recadastramento tem CARATER OBRIGATORIO
e sera feito por meio da presenca do(a) servidor(a) na Unidade de
Atendimento, no Auditério da SEMED, instalado no prédio da

Secretaria Municipal de Educacéo, localizada na Av. Nagib
Haickel, Centro, Santa Luzia, MA, onde serd entregue e

preenchido o Formuléario de Recadastramento disponibilizado

pelos responsaveis na unidade de atendimento.

Art. 3°- O(a) servidor(a) deverd entregar coOpias coloridas
autenticadas e acompanhadas do documento original para

atesto do servidor da Unidade de Atendimento: Carteira de
Identidade (RG); CPF; Titulo de Eleitor; Certiddo de Nascimento

ou Certidao de Casamento; Averbacdo de Separagdo Judicial ou
Divorcio; Carteira Nacional de Habilitaggo — CNH (para
motoristas); Portaria de Nomeagdo; Termo de Posse; Ultima
Portaria de Lotagdo; Comprovante de Escolaridade;
Comprovante de autorizagdo de afastamento, licenca, disposicdo
ou permuta a outro 6rgdo; Carteira de Registro Profissional;
Certiddao de Reservista, para servidores do sexo masculino;
Carteira de Trabalho; Decreto de Estabilidade; PIS/PASEP;
Decreto de Reincorporacdo; Comprovante de Residéncia
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atualizado dos ultimos dois meses (se néo for o titular, apresentar
declaragao, conforme modelo no Anexo Ill); Declaragdo de N&do
Acumulo de Cargos (modelo no Anexo 1V) e Comprovante

Bancério da conta em que recebe proventos.

§ 1°- Servidores com mais de uma matricula deverdo apresentar
Portaria de Nomeagdo, Termo de Posse e ultima Portaria de

Lotacdo de todos os vinculos.

§ 2°- O(a) servidor(a) com formagdo de nivel superior devera
apresentar, além dos documentos listados no caput deste artigo,
copia de diploma, certificados de especializacdo e
aperfeicoamento profissional, p6s-graduagdo scricto e lato sensu,
registro em conselhos de classe, conforme sua area de atuacdo no

quadro de servidores publicos municipais.

§ 3°- Para os servidores com dependentes, sera necessario:

I - Menores de até 21 (vinte e um) anos apresentar, se filhos, Cer-

tiddo de Nascimento, RG e CPF; se irmdo, ndo emancipado ou

invalido, apresentar Certiddao de Nascimento, RG, CPF e Com-
provacédo de Dependéncia Econdmica (Ex.: Imposto de Renda do
servidor, constando o dependente, Tutela ou Guarda Judicial);

Il - Se cbnjuge, apresentar Certiddo de Casamento ou Declaracédo
de Unido Estavel;

Il - Se pais, apresentar Certiddo de Nascimento, RG, CPF e

Comprovacgédo de Dependéncia Econdmica.

§ 4° - Nao sera realizado o recadastramento do(a) servidor(a) que

apresentar documentagdo incompleta no ato de seu atendimento.

Art. 4° - A obrigatoriedade do recadastramento se estende para
todos os servidores que estiverem em gozo de Férias, Licenca
Prémio, Licenca sem Remuneragdo, Licenca Médica, a Servigo
Militar, cedidos para outros 6rgdos e aposentados pelo extinto

IAPS, com suas respectivas portarias.

Art. 5° - O prazo para o recadastramento inicia-se no dia
21/01/2025 e encerra-se no dia 31/01/2025, nos horarios de 8h
as 12h e das 13h as 17h, conforme Cronograma de Atendimento

no Anexo I.

Paragrafo Unico — Para os servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educacdo, consta do Anexo Il a relagdo para
identificagdo das unidades educacionais que integram os Polos
de sua respectiva lotacdo, com data especifica de

recadastramento, conforme cronograma do Anexo |I.

Art. 6°- O(a) servidor(a) publico municipal que deixar de se
recadastrar no prazo estabelecido neste Edital terd suspenso o
pagamento dos seus vencimentos, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

§ 1° O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera

restabelecido, quando devidamente regularizado o]

recadastramento pelo(a) servidor(a) publico municipal.

§2°- O(a) servidor(a) publico municipal que, em razdo de moléstia
grave, ou outro motivo estiver impossibilitado de efetuar o
recadastramento que trata este Edital, devera apresentar a
Secretaria Municipal de Administracéo ou a respectiva Secretaria
Municipal em que é lotado (a), no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, a contar do ultimo dia de recadastramento (07/02/2025), a
respectiva justificativa e documentacdo comprovatéria da

auséncia.

Art. 7°- O(a) servidor(a) publico municipal respondera civil, penal
e administrativamente, por informacgdes falsas ou incorretas que

prestar no ato de recadastramento.

Art. 8°- Qualquer informagdo complementar, objetivando
dirimir questdes pendentes acerca de situacdo ocorrida, devera
ser dirigida para o setor de Recursos Humanos da Secretaria

Municipal de Administragéo.

Art. 9° - Este Edital estara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA,

MA

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Santa Luzia, MA, 15 de janeiro de 2025.

Juscelino Da Cruz Filgueira Junior

Prefeito Municipal
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA - MA

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - AV. NAGIB HAICKEL,, CENTRO -
SANTA LUZIA - MA, CEP: 65390-000
Email: diario@santaluzia.ma.gov.br
Telefone: (98)70250-048

JUSCELINO DA CRUZ FILGUEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Este docunento é assi nado
digital mrente, o que garante a
autenti ci dade do seu cont eldo.

MUNI CI PI O DE SANTA LUzZI A
Emai | : marsi @ol . com br
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