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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO
1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Fisica () Pessoa Juridica
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
Agéncia: Conta: Banco:
Pix:
Vai concorrer as cotas?
( )Sim ( )Nao
Se sim. Qual?
( ) Pessoanegra ( )Pessoaindigena ( ) Pessoacom deficiéncia ( ) Mulher
Escolha a categoria a que vai concorrer:

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF: RG:

Org3o expedidor e Estado: Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa ndo binaria ( ) Ndo informar

Racga/cor/etnia:

( )Branca () Preta ( ) Parda ( ) Indigena ( ) Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim ( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva () Fisica ( ) Intelectual ( ) Mdltipla () Visual
Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

E-mail: Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Nao () Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia CNPJ
Endereco da sede: Cidade:
Estado:

Numero de representantes legais
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Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa ndo Binaria ( ) Ndo informar
Raca/cor/etnia do representante legal

( )Branca ( )Preta ( ) Parda ( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

( )Sim ( ) Né&o

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?

( ) Auditiva () Fisica () Intelectual () Multipla () Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais sao as suas principais a¢oes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando
em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras
informacdes.

2.2 Como comegou a sua trajetéria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos foram
iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as a¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?
Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como
suas acdes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou
enguanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacgado, saude, etc?

Descreva se as suas acdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como
area de educacdo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu ac¢des voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua,
entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagao cultural, tais como cartazes, folders, reportagens
de revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.
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